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         Муниципальное  бюджетное  дошкольное  образовательное  учреждение 

«Детский сад общеразвивающего вида № 3 «Дэхэбын» (далее – МБДОУ) расположено в 

первом микрорайоне пгт  Энем,  вдали от  производящих предприятий и торговых мест. 

Здания ДОУ построены: ясли –1932,  сад – 1958 годах. Количество мест по СанПиН – 74. 

Общая площадь  зданий – 403,2 кв.м, из них площадь помещений, используемых 

непосредственно для нужд  образовательного  процесса,  275  кв.м. 

Цель деятельности Детского сада – осуществление образовательной деятельности 

по реализации образовательной программы дошкольного  образования, 

разработанной на основе ФОП ДО в соответствии с ФГОС ДО. 

Предметом деятельности Детского сада является формирование общей  культуры, 

развитие  физических, интеллектуальных, нравственных, эстетических и личностных 

качеств, формирование предпосылок учебной  деятельности, сохранение и укрепление 

здоровья воспитанников. Режим работы детского сада: 

Рабочая неделя – пятидневная, с понедельника по пятницу. Длительность пребывания 

детей в группах – 12 часов. Режим работы групп – с 7:00 до19:00. 

mailto:daxabn@mail.ru


Аналитическая  часть 

I. Оценка  образовательной  деятельности 

Образовательная деятельность в Детском саду организована в соответствии с 

Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Обобразовании в Российской 

Федерации», ФГОС дошкольного образования, СП2.4.3648-20 «Санитарно-

эпидемиологическими требованиями к организациям воспитания и обучения, отдыха и 

оздоровления детей и молодежи». 

Образовательная деятельность ведется на основании утвержденной Образовательной 

программы дошкольного образования, которая составлена в соответствии с ФГОС 

дошкольного образования на основе Федеральной образовательной программы 

дошкольного образования, утвержденной приказом МП РФ от 25.11.2022 г. № 1028, 

санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами. 

Детский сад посещают 110 воспитанников в возрасте от 2 до 7лет. В 

Детском саду сформировано 3 группы общеразвивающей направленности, все группы  –

разновозрастные. Из них: 

• группа  раннего  возраста – 29  детей; 

• младше – средняя группа – 41 ребенок; 

• старше –подготовительная  группа – 40 детей. 

 

В 2023 году в МБДОУ для освоения образовательной программы дошкольного образования 

было предусмотрено проведение занятий в соответствии с сеткой НОД (непосредственной 

образовательной деятельности). 

Для качественной организации родителями привычного режима для детей специалистами 

детского сада систематически проводились консультации, оказывалась методическая 

помощь на базе действующего КЦ (консультационный центр) как в очном, так и 

дистанционном режиме. Количество услуг психолого-педагогической, методической и 

консультативной помощи родителям (законным представителям) ежемесячно 

предоставлялось в отчетах в дошкольный отдел Управления образования администрации МО 

«Тахтамукайский район», так же консультации проводились для родителей детей с ОВЗ и 

инвалидами. 

Воспитательная  работа 

     Чтобы выбрать стратегию воспитательной работы в 2023 году проводился анализ 

состава  семей  воспитанников. 

Характеристика семей по составу 
 

Состав семьи Количество 

семей 

Процент от общего количества 

семей  воспитанников 

Полная 103 93,6 % 

Не полная с 

матерью 

7 6,4 % 

Не полная с отцом 0 0 % 

Оформлено 

опекунство 

0 0 % 
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Характеристика семей по количеству детей 
 

Количество детей в 

семье 

Количество семей Процент от общего количества 

семей  воспитанников 

Один ребенок 32 29,1% 

Два ребенка 46 41,8% 

Три ребенка и более 32 29,1% 

 

Воспитательная работа строилась с учетом индивидуальных особенностей детей, с 

использованием разнообразных форм и методов, в тесной взаимосвязи воспитателей, 

специалистов и родителей. Детям из неполных  семей  уделялось большее внимание в 

первые месяцы после зачисления в  МБДОУ. 

Дополнительное  образование 

В 2019 году получено Приложение к Лицензии (Серия 01П 01 № 0000822) на 

дополнительное образование детей в МБДОУ № 3 «Дэхэбын»; разработаны и 

утверждены две дополнительные общеобразовательные общеразвивающие 

программы: 

«Английский для дошкольников», 

«Скоро в школу». 

36 детей от 5 до 7 лет были зарегистрированы в системе «Навигатор дополнительного 

образования Республики Адыгея». 

В 2023 году по желанию родителей (законных представителей  

воспитанников) прошли регистрацию17детей – 47,2 %. 

Для старше – подготовительной группы (40 воспитанников) проводилась и 

продолжается работа по программе дополнительного образования «Скоро в школу». Занятия  

проводит  педагог  дополнительного образования Горбачева Наталья Николаевна 2 раза в   

неделю. 

      В 2023 году в МБДОУ работали кружки по  направлениям: 

1) художественно-эстетическое: «Изостудия», 

«Комната сказок» (драматизации), хореография 

«Хрустальный башмачок»; 

2) социально-педагогическое: «Адыгейский  язык», 

«Театральная  студия». 

 

II.Оценка системы управления  организации 

     Управление МБДОУ осуществляется в соответствии с действующим 

законодательством и уставом МБДОУ. 

     Управление МБДОУ строится на принципах единоначалия и коллегиальности. 

Коллегиальными органами управления являются: педагогический совет, общее собрание 

работников. Единоличным исполнительным органом является руководитель – 

заведующий. 



Органы управления, действующие в Детском  саду 
 

Наименование 

органа 
Функции 

Заведующий Контролирует работу и обеспечивает эффективное 

взаимодействие структурных подразделений организации, 

утверждает штатное расписание ,отчетные документы 

организации, осуществляет общее руководство МБДОУ 

Педагогический совет Осуществляет текущее руководство образовательной 

деятельностью МБДОУ, в том числе рассматривает 

вопросы: 

• развития образовательных услуг; 

• регламентации образовательных отношений; 

• разработки образовательных программ; 

• выбора учебных пособий, средств обучения и 

воспитания; 

• материально-технического обеспечения 

образовательного процесса; 

• аттестации, повышении квалификации 

педагогических работников; 

• координации деятельности методических 

объединений. 

 

Общее  собрание 

работников 

Реализует право работников участвовать в Управлении 

образовательной организацией, в том числе: 

• участвовать в разработке и принятии 

коллективного договора, Правил внутреннего трудового 

распорядка, изменений и дополнений к ним; 

• принимать локальные акты, которые регламентируют 

деятельность образовательной организации и связаны с 

правами и обязанностями  работников; 

• разрешать конфликтные ситуации между работниками 

и администрацией образовательной организации; 

• вносить предложения по корректировке плана 

мероприятий организации, совершенствованию ее 

работы и развитию материальной базы 

 

      Структура и система управления соответствуют специфике деятельности МБДОУ. В 2023 

году в систему управления МБДОУ продолжали внедрять элементы электронного 

документооборота. Это упростило работу организации во время функционирования. 



 

      По итогам 2023 года система управления Детского сада оценивается как 

эффективная, позволяющая учесть мнение работников и всех участников 

образовательных отношений. В следующем году изменение системы управления не 

планируется. 

III. Оценка содержания и качества подготовки воспитанников 

Уровень развития детей анализируется по итогам педагогической диагностики. Формы 

проведения  диагностики: 

• диагностические занятия (по каждому разделу программы); 

• диагностические срезы; 

• наблюдения, итоговые занятия. 

Разработаны диагностические карты освоения образовательной программы дошкольного 

образования МБДОУ(ОПДО) в каждой возрастной группе. Карты включают анализ уровня 

развития воспитанников в рамках целевых ориентиров дошкольного образования и 

качества освоения образовательных областей. Так, результаты качества освоения ОП ДО 

наконец 2023 года выглядят следующим образом: 
 

Уровень развития 

воспитанников в 

рамках целевых 
ориентиров 

выше нормы норма ниже нормы итого 

Кол-во % Кол-во % Кол-во % Кол-во % 

воспит-
ков в 

пределе 

нормы 

31 34,4 48 53,3 11 12,3 79 87,8 

Качество освоения 

образовательных 

областей 

18 20 50 55,6 14 15,6 68 75,6 

 

В апреле 2023 года педагоги старше - подготовительной группы МБДОУ провели 

обследование воспитанников подготовительной группы на предмет оценки 

сформированности предпосылок к учебной деятельности. Проведение и результаты 

обследования распространялись на детей, регулярно посещающих  МБДОУ, активно 

участвующих в учебно – воспитательном процессе. Выпускников в 2023 году было 16 

человек. Мероприятие «Выпуск в школу» проводилось в группе  МБДОУ и, с помощью 

родителей и всего коллектива МБДОУ, прошло великолепно. Кульминацией была встреча 

с родителями на площадке детского сада, напутствие педагогов, поздравления, 

благодарность родительского сообщества и фейерверк из конфетти, разлетевшихся над 

цветущей территорией «Дэхэбын». 

Продолжающиеся в 2023 году ограничительные санитарно - противоэпидемические 

мероприятия отразились на совместной работе со школой и другими организациями в 

разделе дружеского сотрудничества. Мы не могли принимать творческие коллективы с 

показом театрализованной деятельности, проводить совместные мероприятия различной 

направленности как внутри сада, так и принимать гостей. Нопедагогический коллектив 

организовал летние мероприятия в соответствии с планом летней работы в д/с, наполнив 

их спортивными досугами, играми с мыльными пузырями, водой и песком, кружковой 

театрализованной деятельностью и т.д..Дети остались довольны, а их родители, увидав 

фото-отчеты и фрагменты видео на сайте, ,в Госпабликах,  группах ВапСап  присылали 

положительные отзывы. 

В 2023 году, как и в прошлом из-за пандемии, продолжали действовать ограничительные 

меры различного характера: безопасность контактов, соблюдение противоэпидемических 

норм и правил. Выход нашли: наладили общение с родителями отсутствующих детей 

через Zoom, WhatsApp, Госпаблики, социальные сети. Подключали к работе родителей. 

Чтобы они могли участвовать в обучении и воспитании, организовывали для них 

консультации (в рамках работы Консультационного центра),помогали с  литературой, 

совместно решали проблемы воспитательного характера.



IV.Оценка организации учебного процесса  

(воспитательно-образовательного процесса) 

     В основе образовательного процесса в МБДОУ лежит взаимодействие педагогических 

работников, администрации и родителей. Основными участниками образовательного 

процесса являются дети, родители, педагоги. 

Основные формы организации образовательного процесса: 

• совместная деятельность педагогического работника и воспитанников в рамках 

организованной образовательной деятельности по освоению образовательной 

программы; 

• самостоятельнаядеятельностьвоспитанниковподнаблюдениемпедагогическо

го работника. 

Занятия в рамках образовательной деятельности ведутся по подгруппам. 

Продолжительность занятий соответствует СанПиН 1.2.3685-21исоставляет: 

• в группах с детьми от 1,5 до3 лет – до10мин; 

• в группах с детьми от 3 до 5 лет – до15-20 мин; 

• в группах с детьми от 5 до 7 лет – до 25-30мин. 

Между занятиями в рамках образовательной деятельности предусмотрены 

перерывы  продолжительностью не менее 10 минут. 

Основной формой занятия является игра. Образовательная деятельность с детьми строится с 

учётом индивидуальных особенностей детей и их способностей. Выявление и развитие 

способностей воспитанников осуществляется в любых формах образовательного процесса. 

Чтобы не допустить распространения вирусных инфекций, администрация МБДОУ 

продолжала соблюдать и в 2023 году дополнительные ограничительные и 

профилактические меры в соответствии  с     СП 3.1/2.4.3598-20: 

• ежедневный усиленный утренний фильтр воспитанников и работников–термометрию 

с помощью бесконтактных термометров и опрос на наличие признаков инфекционных 

заболеваний. Лица с признаками инфекционных заболеваний изолируются, а детский 

сад уведомляет территориальный орган Роспотребнадзора; 

• еженедельную генеральную уборку с применением дезинфицирующих средств, 

разведенных в концентрациях по вирусному режиму; 

• ежедневную влажную уборку с обработкой всех контактных поверхностей, игрушек и 

оборудования дезинфицирующими средствами; 

• дезинфекцию посуды, столовых приборов после каждого использования; 

• бактерицидные установки в групповых комнатах; 

• частое проветривание групповых комнат в отсутствие воспитанников; 

• проведение всех занятий в помещениях групповой ячейки или на открытом воздухе 

отдельно от других групп; 

• требование о заключении врача об отсутствии медицинских противопоказаний 

для пребывания в детском саду ребенка, который переболел или контактировал 

с больным вирусным заболеванием. 

 

V.Оценка  качества  кадрового  обеспечения 

     Детский сад укомплектован педагогами на 100 процентов согласно 

штатному расписанию. Всего работают 7 человек. Педагогический коллектив 

МБДОУ насчитывает 7 специалистов. Соотношение воспитанников, 

приходящихся на 1 взрослого: 

• воспитанник/педагоги – 15,7/1; 

• воспитанники/все сотрудники – 5,5/1. 

 

 

На 2023 год  педагогические работники имеют категории: 

https://vip.1obraz.ru/%23/document/97/486051/infobar-attachment/


• высшую квалификационную категорию – 0; 

• первую квалификационную категорию – 3 педагога (2 воспитателя и  

1  муз/руководитель) 

 

Курсы повышения квалификации в 2023 году прошли: 2 педагога 

(в соответствии с графиком прохождения курсов повышения квалификации). 

Профессиональную переподготовку: 0 

Курсы по введению и реализации ФОП ДО – 7 педагогов и руководитель МБДОУ. 

 

По итогам 2023 года МБДОУ работает в соответствии с оценкой применения 

профессиональных стандартов. Из 7 педагогических работников МБДОУ все 

соответствуют квалификационным требованиям профессионального стандарта 

«Педагог». Их должностные инструкции соответствуют трудовым функциям, 

установленным профессиональным стандартом  «Педагог». 

 

Диаграмма  с  характеристиками  кадрового  состава  МБДОУ 
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             В 2023 году педагоги МБДОУ приняли участие: 

Вебинары 
• «Федеральная ОП ДО: технологии решения воспитательных задач 

на традициях народной культуры», АО «Издательство «Просвещение», 13.02.2023 г; 

• «О России петь – что стремиться в храм»: пути приобщения современных 

дошкольников к духовной музыке», АО «Издательство «Просвещение» 16.04.2023 г.; 

• «Пусть музыка звучит! Об изучении модулей «Народная музыка России» и «Народное 

музыкальное творчество России», АО «Издательство «Просвещение», 26.09.2023 г.; 

• «ФОП ДО: эффективные практики»: авторская методика речевого развития Н. 

Теремковой», АО «Издательство «Просвещение», 17.01.2024 г.; 

 

Курс Госпабликов: 

• «Академия Госпабликов», образовательная платформа «Диалог Регионы», 14.07.2023 г. 

 

Форумы: 
 

• Всероссийский форум «Воспитатели России. Новые ориентиры», г. Москва, 

 20.07.2023 г.; 

• Всероссийский форум «Воспитатели России: в авангарде детства на берегах Невы» в 

рамках педагогического марафона «В авангарде детства» г. Санкт-Петербург,  

15.12.2023 г. 

 

Конкурсы: 

 
• Международный многожанровый фестиваль-конкурс народного творчества «Радуга 

искусств», г. Санкт-Петербург, сентябрь 2023 г.;
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• XI Всероссийский конкурс “Воспитатели России» региональный этап, г. Москва, 

20.10.2023 г.; 

• Диплом Лауреата 1 степени Международного фестиваля детского, юношеского. 

Взрослого творчества «Новое поколение» г. Санкт-Петербург. Ноябрь 2023 г.; 

• Диплом Лауреата 1 степени Международного фестиваля - конкурса талантов «Триумф» 

г. Санкт-Петербург, ноябрь 2023 г.; 

• Диплом Лауреата 2 степени Международного творческого фестиваля-конкурса 

«Звездный дождь», г. Санкт-Петербург, ноябрь 2023 г.; 

• Диплом Лауреата 2 степени Всероссийского открытого фестиваля искусств и творчества 

«Единство», г. Санкт-Петербург, ноябрь 2023 г.; 

• Диплом Лауреата XI Всероссийского конкурса «Воспитатели России» в номинации 

«Лучшая инновационная образовательная практика сохранения и укрепления духовно-

нравственных ценностей дошкольного образования от поколений к поколению», г. 

Санкт-Петербург, 15.12.2023 г.. 

     Педагоги постоянно повышают свой профессиональный уровень, эффективно участвуют в 

работе районных методических объединений, знакомятся с опытом работы своих коллег и 

других МБДОУ, а также само развиваются. Все это в комплексе дает хороший результат в 

организации педагогической деятельности и улучшении качества образования и воспитания 

дошкольников. 

     В 2023 году МБДОУ продолжал посещать воспитанник, имеющий два статуса: ребенок –

инвалид  и статус -  ребенок с ОВЗ. С ним (в соответствии с заявлением родителей (законных 

представителей) реализовывалась Индивидуальная программа сопровождения развития и 

обучения. Так же в работе (в соответствии с заключением ЦПМПК) использовалась 

адаптированная основная образовательная программа для обучающихся с расстройством 

аутистического  спектра с учетом психофизических особенностей обучающегося с ЗПР. В 

реализации этих программ участвовали: воспитатели,  медицинская сестра, педагог-психолог, 

муз/руководитель, инструктор по физкультуре, педагог дополнительного образования. К 

сожалению, мы не можем выполнить все рекомендации ЦПМПК и проводить работу с 

такими специалистами как: логопед, дефектолог, тьюторское сопровождение; но мы работаем 

в этом направлении. 

     В 2023 году в связи с продолжением ограничительных мер по Предотвращению 

распространения  вирусных инфекций педагоги использовали в работе дистанционные 

образовательные технологии.  Анализ данных, полученных на основе наблюдения и опроса 

воспитателей по применению ими информационных и дистанционных технологий в 

образовательной деятельности показал, что педагоги продолжают испытывать существенные 

трудности, связанные с отсутствием необходимых компетенций для подготовки к 

дистанционным занятиям и их проведению в Zoom и WhatsApp. 57 %педагогов отметили, что 

затрудняются в использовании на практике таких форм обучения и у них недостаточно опыта 

для ее реализации. Существуют компетентностные  дефициты в области подготовки заданий 

для дистанционного обучения, установление контакта с детьми во время проведения занятий в 

режиме  реального времени. Отсутствие персональных компьютеров у каждого  педагога 

играет не в нашу пользу. Кроме того, существенно осложняет  ситуацию низкая мотивация 

родителей к занятиям с детьми - дошкольниками. 

VI. Оценка учебно-методического и  библиотечно – информационного обеспечения 

     В Детском саду библиотека является составной частью методической службы. 

Библиотечный фонд располагается в методическом кабинете, во всех возрастных 

группах детского сада. Библиотечный фонд представлен  методической литературой 

https://vip.1obraz.ru/%23/document/16/38785/


по всем образовательным областям образовательной программы, детской 

художественной литературой,  периодическими изданиями, а также другими 

информационными ресурсами на различных электронных носителях. В каждой 

возрастной группе имеется банк необходимых учебно-методических пособий, 

рекомендованных для  планирования воспитательно-образовательной работы в 

соответствии с обязательной частью  ОП ДО, разработанной на основе ФОП ДО. 

    В 2023 году детский сад продолжил пополнение  библиотеки методкабинета: 

Н.С. Варенцова «Обучение дошкольников грамоте» (для всех возрастов); 

О.С. Ушакова «Развитие речи» (для всех возрастов); 

Дополнительная общеобразовательная общеразвивающая программа социально - 

педагогической направленности (предшкольное  развитие) «Адыгейский (родной) 

язык». 

     Оборудование и оснащение методического кабинета удовлетворительное, МБДОУ 

постоянно дополняет имеющийся набор современными методическими разработками 

и  пособиями. В 2023 году педагог – организатор по ЭКП разработала и разместила в 

М/К: альбом «Достопримечательности родного поселка»;  

Папка-передвижка «Поэты и писатели Адыгеи»;  

Картотека адыгейских национальных игр; 

Альбом Адыгейские Орнаменты»;  

Альбом героев ВОВ «Мы ими гордимся». 

В методическом кабинете созданы условия для возможности организации совместной 

деятельности педагогов. Однако кабинет недостаточно оснащен техническим и 

компьютерным  оборудованием, отсутствует подключение Интернет ресурса. 

Информационное  обеспечение МБДОУ включает: 

• Информационно – телекоммуникационное оборудование – в 2023 году  

Экран и проектор мульти - медиа, ноутбук, микрофоны и др. 

Нам необходимы: компьютеры, принтер, интерактивная  доска; 

• программное обеспечение – позволяет работать с текстовыми  редакторами, 

интернет - ресурсами, фото-, видео материалами, графическими редакторами. 

     В МБДОУ учебно-методическое и информационное обеспечение удовлетворительное для 

организации образовательной деятельности, но для эффективной  реализации образовательных 

программ необходимы  материальные  затраты: приобретение современных методических 

пособий для обеспечения новой ФОП. 

 

VII.Оценка материально – технической базы 

      В МБДОУ сформирована материально-техническая база для реализации образовательных 

программ, жизнеобеспечения и развития детей. В детском саду оборудованы помещения: 

• групповые  помещения–3; 

• кабинет  заведующего–1; 

• методический  кабинет –1; 

• музыкальный  зал–нет; 

• физкультурный  зал–нет; 

• пищеблок–1; 

• столовая в ясельной  группе; 

• столовая в основном  здании для детей от 3 до 7 лет; 

• прачечная – 1; 

• медицинский  кабинет–1; 

 

     При создании предметно-развивающей среды воспитатели учитывают возрастные, 

индивидуальные особенности  детей своей  группы. Оборудованы  групповые комнаты, 

включающие  игровую,  познавательную зоны. 



      В 2023 году МБДОУ провел косметический ремонт в обоих зданиях, в  помещениях и 

на территории были проведены генеральные уборки. На игровых площадках произведена 

покраска теневых навесов и оборудования. Произошли обновления игровой  среды: 

экологическая зона, опытно-экспериментальная зона – огороды. Материально-

техническое состояние МБДОУ и территории в основном соответствуют действующим 

санитарным требованиям к устройству, содержанию и организации режима  работы в 

дошкольных организациях, правилам пожарной безопасности, требованиям охраны труда. 

     При этом в 2023 году оценка материально-технического оснащения МБДОУ при 

проведении дистанционных мероприятий с воспитанниками выявила следующие 

трудности: 

• для полноценной (качественной) организации проведения занятий в 

дистанционном формате отсутствует стабильное и устойчивое интернет-

соединение; 

• недостаточно необходимого оборудования (ноутбуков, компьютеров или планшетов) 

в группах  МБДОУ; 

• нет достаточного технического обеспечения для организации массовых 

общесадовских мероприятий с родителями воспитанников. 

     Необходимо в 2024 году запланировать приобретение  соответствующего  оборудования и 

программного обеспечения, определить источники  финансирования закупок. 

 

VIII.Оценка  функционирования  внутренней  системы  оценки 

качества  образования 

     В МБДОУ утверждено Положение о внутренней системе оценки 

качества образования от 19.09.2016. Мониторинг качества образовательной деятельности в 

2023 году показал удовлетворительную работу  педагогического  коллектива  по  всем  

показателям. 

     Состояние здоровья и физического развития воспитанников  удовлетворительные.  87,8 

процентов детей успешно освоили образовательную программу дошкольного образования 

в своей возрастной группе. Воспитанники подготовительной группы показали высокие 

показатели готовности к школьному обучению. В течение года воспитанники МБДОУ 

успешно участвовали в конкурсах и мероприятиях  различного  уровня. 

     В период с 20.11.2023 г. по 24.11.2023 г. проводилось анкетирование родителей в 

количестве 50 человек, получены  следующие результаты: 

• доля получателей услуг, положительно оценивающих доброжелательность и 

вежливость  работников  организации,– 100процентов; 

• доля получателей услуг, удовлетворенных компетентностью 

работников  организации,– 100процентов; 

• доля получателей услуг, удовлетворенных материально – техническим 

обеспечением организации,– 91процент; 

• доля получателей услуг, удовлетворенных качеством 

предоставляемых образовательных  услуг, – 100процентов; 

• доля получателей услуг, которые готовы рекомендовать организацию 

родственникам  и знакомым,– 100 процентов. 

Анкетирование родителей показало высокую степень удовлетворенности качеством 

предоставляемых  услуг. Некоторые  родители  написали  пожелания: 

«Дальнейшего  процветания  садику,  а  сотрудникам  терпения  и  здоровья». 

«Процветания  и  успехов  любимому  садику!». 

«Здоровья всем воспитателям!» 
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Результаты  анализа  показателей  деятельности   организации 

Данные  приведены  по  состоянию  на   31.12.2023 г. 
 

Показатели Единица 

измерения 
Количество 

Образовательная деятельность 

Общее количество воспитанников, которые обучаются по 

программе дошкольного образования в том числе 

обучающиеся: 

в режиме полного дня (8–12часов) 

человек  
110 

 

В режиме кратковременного пребывания  (3–5часов) 0 

В семейной дошкольной  группе 0 

По форме семейного образования с психолого-

педагогическим сопровождением, которое 

организует детский сад 

0 

Общее количество воспитанников в возрасте до трех лет человек 29 

Общее  количество воспитанников в возрасте от трех до 

восьми  лет 

человек 81 

Количество (удельный вес) детей от общей 

численности воспитанников, которые 

получают услуги присмотра и ухода, в том 

числе в группах: 

8–12-часового пребывания 

Человек 

(процент) 
 

 

110 

(100%) 

 

12–14-часового пребывания 0(0%) 

Круглосуточного  пребывания 0(0%) 



Численность (удельный вес) воспитанников с ОВЗ от общей по 

коррекции и недостатков физического и психического развития 

человек 1  

(0,9%) 

 

Обучению по образовательной программе 

дошкольного образования 

109 

(99,09%) 

Присмотру и уходу 110 

(100%) 

Средний показатель пропущенных по болезни 

дней на одного воспитанника 

день 5,2 

Общая численность педработников, в том числе 

количество педработников 

 

с высшим образованием 

человек 7 

(100%) 

3 

(42,86%) 

  

Высшим образованием педагогической 

направленности (профиля) 

2 

Средним профессиональным образованием 4 

Средним профессиональным образованием педагогической 

направленности (профиля) 

3 

Количество (удельный вес численности) педагогических 

работников, которым по результатам аттестации присвоена 

квалификационная категория, в общей численности 

педагогических работников, в том числе: 

с высшей 

 

первой 

человек 

(процент) 

3 

(42,9%) 

       

0 

(0%) 

3 

(42,9%) 

 

Количество (удельный вес численности) педагогических 

работников в общей численности педагогических 

работников, педагогический стаж работы которых 

составляет: 

человек 

(процент) 

1 

 

(14,3%) 

 

 
 

  до 5лет 

Больше 30 лет 2 

(28,6%) 



Количество (удельный вес численности) педагогических 

работников в общей численности педагогических работников 

в возрасте: до 30 лет 

 

человек 

(процент) 

 

 
0(0%) 

 

от 55 лет 2 

(28,6%) 

Численность (удельный вес) педагогических и 

административно-хозяйственных работников, которые за 

последние 5 лет прошли повышение квалификации или 

профессиональную переподготовку, от общей численности 

таких работников 

человек 

(процент) 
7 

(100%) 

Численность (удельный вес) педагогических и 

административно – хозяйственных работников, которые 

прошли повышение квалификации по применению в 

образовательном процессе ФГОС, от общей численности таких 

работников 

человек 

(процент) 
7 

(100%) 

Соотношение «педагогический 

работник/воспитанник» 

человек/ 

человек 

1/ 

6,36 

Наличие в детском саду: да/нет  

да Музыкального руководителя 

Инструктора по физической культуре да 

учителя-логопеда нет 

логопеда нет 

учителя-дефектолога нет 

педагога-психолога да 

Инфраструктура 

Общая площадь помещений, в которых 

осуществляется образовательная 

деятельность, в расчете на одного 

воспитанника  

кв. м 

403,2 

3,67 

Площадь помещений для дополнительных видов 

деятельности воспитанников 

кв. м 0 

Наличие в детском саду: да/нет  

нет физкультурного зала 



музыкального зала  нет 

Прогулочных площадок, которые оснащены так, чтобы 

обеспечить потребность воспитанников в физической 

активности и игровой деятельности на улице 

да 

 

 Анализ показателей  указывает на то, 

 что МБДОУ имеет достаточную инфраструктуру, которая 

соответствует требованиям СП 2.4.3648-20 «Санитарно-

эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, 

отдыха и оздоровления детей и молодежи» и позволяет реализовывать 

образовательную программу в полном объеме в соответствии  с  ФГОС  

ДО. 
МБДОУ  укомплектован достаточным количеством  педагогических и 

иных работников, которые имеют высокую квалификацию и регулярно 

проходят повышение квалификации, что обеспечивает 

результативность  образовательной  деятельности. 

https://vip.1obraz.ru/%23/document/97/485031/

