
Справка 

об обеспечении информационной открытости деятельности муниципального 

бюджетного дошкольного образовательного учреждения 

 «Детский сад общеразвивающего вида №5 «Калинка» 
 

МБДОУ №5 «Калинка» (далее - Учреждение) обеспечивает открытость 

и доступность информации о своей на основании ст.29 Федерального закона 

РФ №273-ФЗ «Об Образовании в Российской Федерации» от 29.12.12 МБДОУ 

№13 формирует открытые и общедоступные ресурсы, содержащие 

информацию об их деятельности, и обеспечивают доступ к таким ресурсам 

посредством размещения их в информационно-телекоммуникационных сетях. 

В том числе на официальном сайте образовательной организации в сети 

«Интернет» https://sysobr.ru/sadiki/sadik-5/  

МБДОУ №5 «Калинка» создало возможности для предоставления 

информации о программе семье и всем заинтересованным лицам, 

вовлечённым в образовательную деятельность, а также широкой 

общественности. 

В ДОУ вся информация о деятельности дошкольного учреждения 

открыта и доступна родителям. Этому способствует своевременное 

оповещение о проводимых мероприятиях через объявления, групповые 

стенды, буклеты, анонсы в госпабликах. 

Информационные стенды в коридорах детского сада привлекают 

внимание родителей к жизни в ДОУ. Доступно, кратко, иллюстративно, 

освещаются основные особенности учреждения, линии развития, 

рассказывается о специалистах, достижениях коллектива. Имеется 

информация о реализуемой основной образовательной программе, 

деятельности учителя- логопеда, педагога психолога. 

Наш педагогический коллектив пытается выстроить свою жизнь в русле 

современности, его отношения с окружающим социумом начинают 

складываться качественно новым образом. Детский сад становится 

принципиально открытым для родителей и общественности образовательным 

институтом, готовым к разноплановому сотрудничеству. 

В последнее время партнёрские взаимоотношения между семьёй, 

детским учреждением и общественностью рассматриваются как наиболее 

оптимальные, способствующие возникновению качественных результатов в 

воспитании детей, посещающих ДОУ. Этому способствуют следующие 

направления организации деятельности инновационного ДОУ: 

– расширение круга участников взаимодействия с ребёнком с целью 

обеспечения его физического и психического развития; 

– обеспечение и развитие ребёнка с опорой на вариативные программы; 



– участие родителей, представителей общественности, педагогов в 

планировании, организации и проведении образовательного процесса, 

финансово-хозяйственной  

Информационная открытость, прозрачность нашего ДОУ обеспечивает 

официальный сайт учреждения: https://sysobr.ru/sadiki/sadik-5/ 

функционирование которого решает следующие задачи: 

– развитие единого образовательного информационного пространства, 

обеспечивающего открытость, прозрачность, и согласованность деятельности 

ДОУ в процессе взаимодействия с родителями; 

– оперативное и объективное информирование о происходящем в учреждении; 

– позитивная презентация информации о достижениях воспитанников и 

педагогического коллектива, об особенностях ДОУ, истории её развития, о 

реализуемых проектах и образовательной программе; 

– создание условий для сетевого взаимодействия и трансляции опыта между 

всеми участниками образовательного процесса: педагогами, родителями, 

общественными организациями и заинтересованными лицами. 

Структуры официального сайта МБДОУ №5 соответствует формату 

представления информации, утвержденные Приказом Рособрнадзора от 

14.08.2020 №831 «Об утверждении Требований к структуре официального 

сайта образовательной организации в информационо-телекоммуникативной 

сети «Интернет» и формату представления информации» и Приказа 

Рособрнадзора от 12.01.2022 N 24 «О внесении изменений в Требования к 

структуре официального сайта образовательной организации в 

информационно-телекоммуникационной сети «Интернет». 

По утверждённым требованиям, на сайте есть специальный раздел 

«Сведения об образовательной организации», который в свою очередь имеет 

следующие подразделы: 

– Подраздел «Основные сведения». 

Главная страница подраздела содержит информацию о дате создания 

образовательной организации, об учредителе, о месте нахождения, режиме, 

графике работы, контактных телефонах и адресе электронной почты. 

–Подраздел «Структура и органы управления образовательной организации». 

Страница содержит информацию о структуре и об органах управления 

детским садом, в том числе об органах коллегиального управления 

(попечительский совет, родительский комитет, педагогический совет, общее 

собрание трудового коллектива) и их положения. 

–Подраздел «Документы». 

На этой странице размещены следующие документы: устав детского сада, 

лицензия на осуществление образовательной деятельности, план финансово-



хозяйственной деятельности, локальные нормативные акты, предусмотренные 

частью 2 статьи 30 Федерального закона «Об образовании в Российской 

Федерации» (правила приёма обучающихся, режим занятий, порядок 

разработки и утверждение образовательных программ), правила внутреннего 

распорядка обучающихся, правила внутреннего трудового распорядка и 

коллективного договора; отчёт о результатах самообследования; локальные 

акты. 

– Подраздел «Образование». 

Содержит информацию о реализуемых образовательных программах, 

приоритетных направлениях деятельности ДОУ, учебный план, сетку занятий. 

– Подраздел «Образовательные стандарты» 

На этой странице вы найдёте информацию о федеральном государственном 

стандарте, приказ о переходе на ФГОС, а также Приказ Минпросвещения 

России от 25.11.2022 N 1028 "Об утверждении федеральной образовательной 

программы дошкольного образования" (Зарегистрировано в Минюсте России 

28.12.2022 N 71847) 

–Подраздел «Руководство. Педагогический состав». 

Главная страница подраздела содержит сведения о руководителе детского 

сада, его заместителе, контактные телефоны, адреса электронной почты; 

сведения о персональном составе педагогических работников с указанием 

уровня образования, квалификации и опыта работы, занимаемую должность, 

данные о повышении квалификации и профессиональной переподготовке, 

общий стаж работы. 

–Подраздел «Материально-техническое обеспечение и оснащённость 

образовательного процесса» 

Здесь содержатся сведения о наличии оборудованных кабинетов для 

проведения занятий, объектов спорта, средств обучения и воспитания, об 

условиях питания и охраны здоровья обучающихся, о доступе к 

информационным системам. 

Целевая аудитория сайта – педагоги ДОУ, коллеги из других 

образовательных учреждений (различных городов и регионов), родители, 

другие пользователи сети Интернет, которых заинтересовала информация о 

дошкольном образовательном учреждении в целом или отдельных его 

представителях. 

Работы по наполнению и обновлению информации на сайте ведутся 

еженедельно и в соответствии с методическими рекомендациями. 

Стимулирование творческой активности и самопрезентации педагогов 

реализуется через публикации на сайте ДОУ в разделах «Воспитательная 

работа» разнообразных творческих работ, электронных образовательных 



материалов, методических разработок, образовательных проектов и 

публикаций педагогов. 

Интерактивность информационного ресурса ДОУ обеспечивается 

разделом «Дистанционные способы обратной связи и взаимодействия с 

получателями услуг», позволяющая задать вопрос непосредственно работнику 

детского сада, оставить свои комментарии, замечания и пожелания по 

организации работы ДОУ. 

Кроме обязательных разделов, на этом сайте созданы и ведутся другие 

разделы, которые несут информационный и методический характер. 

По дизайну и навигации сайт очень удобен, правильно подобранные 

цвета и тона, а также шрифты и фоны не напрягают зрение пользователя. 

Соответствует требованиям доступности сайтов для инвалидов по 

зрению.Сайт содержит все обязательные разделы в своей структуре. 

Таким образом, информационный ресурс дошкольной образовательной 

организации: 

– инструмент гласности и прозрачности работы учреждения. В содержание 

этой цели входит не только своевременное размещение информации по 

административно-хозяйственной работе, но и отражение участия детского 

сада в различных конкурсах, и информация об организации или участии 

членов коллектива в мероприятиях разного уровня; 

– возможность своевременно получать информацию о проведении 

официальных мероприятий (праздники, субботники и др.), правилах и льготах, 

об организации питания и прочее; 

– инструмент работы с родителями (законными представителями), так как 

именно родители могут закрепить со своим ребёнком полученные знания и 

опыт, придать его информации ценность своим одобрением и, наконец. 

Просто быть в курсе событий в жизни собственного ребёнка. 

 

 


