
Условия для позитивного взаимодействия детей друг с 

другом в МБДОУ №8 «Сказка» 

Доброжелательность - желание добра, готовность содействовать благополучию 

других. 

Педагоги организовывают свою работу в форме игры. Именно через игру 

решаются все образовательные задачи. 

Основными условиями воспитания доброжелательных отношений у 

дошкольников являются: 

- создание эмоционально-положительного климата в группе; 

-моделирование педагогических ситуаций, которые позволяют детям проявлять 

добрые чувства к окружающим. 
 

 

Установлению доброжелательных отношений способствует умение детей 

общаться, приветливо разговаривать друг с другом. Определяющее влияние на 

детей оказывает пример общения взрослых. Поэтому педагогами в первую 

очередь используются естественно возникающие ситуации, например, связанные 

с приходом в группу сотрудников детского сада и их общением. Обращают 

внимание детей на то, как приветливо, по-доброму разговаривают взрослые друг с 

другом, побуждают их так же общаться между собой. 

Для формирования у воспитанников доброжелательных отношений, педагоги 

используют все доступные формы и методы работы: 

1. В работе с детьми: 

 дидактические, подвижные, сюжетно-ролевые, театрализованные, 

проблемные и народные игры в Центре игры «Город мастеров»; 

 непосредственно образовательная деятельность; 

 моделирование и анализ заданных ситуаций; 

 сочинение историй, сказок, заучивание стихов, потешек, прибауток; 

 беседы, чтение художественной литературы, загадывание загадок; 

 рассматривание картин и иллюстраций; 

 решение кроссвордов, развлечения, просмотр видеофильмов; 

 организация выставок детского творчества; 

 метод проектов; 

 традиции и др. 



 
 

2. В работе с родителями: 

 консультации в рамках «Семейной академии»; 

 беседы из серии «Что делать если….»; 

 родительские собрания; 

 информационные стенды, папки-передвижки; 

 выставки; 

 семинары - практикумы, мастер-классы; 

 тематические гостиные, вечера 

 совместные развлечения, досуги; 

 конкурсы детского и детско-взрослого творчества; 

 анкетирование, тестирование и др. 

 

 

Эффективным методом формирования доброжелательности является беседа, в 

ходе которой педагог имеет возможность привлечь внимание ребенка к 

страданиям другого человека, способствует появлению отклика -сострадания, 

побуждает ребенка находить правильные способы проявления сочувствия, 

оказания помощи. 

Воспитатели нашего учреждения придерживаются личностно- 

ориентированного подхода к детям, где каждый ребенок - личность, а все вместе - 

дружный коллектив. Освоить ценности коллектива ребенку помогают традиции, 

которые способствуют чувству сопричастности сообществу людей, помогают 

прогнозировать развитие событий и выбирать способы действия. Поэтому 

создание групповых традиций в нашем учреждении и их передача следующему 



поколению воспитанников необходимая и нужная работа. 

Традиции играют большую роль в формировании 

доброжелательных отношений, оказывают большую помощь в 

воспитании детей. 

Таким образом, системная работа ДОУ по формированию 

доброжелательных отношений у старших дошкольников, 

сотрудничество ДОУ и семьи таит в себе огромные возможности и 

большой воспитательный потенциал. С одной стороны - опыт общения 

со значимыми взрослыми, с другой стороны - опыт общения в 

коллективе сверстников, создают благоприятные возможности для 

социального развития ребенка и формирования у него гуманного и 

доброжелательного отношения к сверстникам. Тесная взаимосвязь 

между участниками 

педагогического процесса (родителями и педагогами), их умелое 

руководство развитием социальной компетентности дошкольника, 

формированием его 

нравственности - важное и необходимое условие для воспитания 

разносторонне развитой, творческой, гуманной личности. 
 


