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ОТЧЕТ О РЕЗУЛЬТАТАХ САМООБСЛЕДОВАНИЯ 

Муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения 

«Средняя школа № 19» а. Новая Адыгея 

за 2021 год 

 

Раздел 1. ОБЩИЕ СВЕДЕНИЯ 

 

Полное наименование 

образовательного учреждения в 

соответствии с Уставом 

Муниципальное бюджетное общеобразовательное 

учреждение «Средняя школа № 19»  

а. Новая Адыгея 

Руководитель Барчо Нафсет Рашидовна 

Юридический адрес 
385121, Республика Адыгея, Тахтамукайский район, аул 

Новая Адыгея, ул. Братьев Пченушай, 39 

Фактический адрес 
385121, Республика Адыгея, Тахтамукайский район, аул 

Новая Адыгея, ул. Братьев Пченушай, 39 

Электронная почта (E-mail) sh01-19@mail.ru 

Адрес сайта в сети Интернет http://sysobr.ru/shkoly/shkola-19/ 

Устав  

Муниципального бюджетного общеобразовательного 

учреждение «Средняя школа № 19» а. Новая Адыгея 
утверждѐн постановлением Главы администрации МО 

Тахтамукайский район № 1306 от 24.09.2019 г.) 

Организационно-правовая форма Муниципальное бюджетное учреждение 

Тип организации общеобразовательное учреждение 

Учредитель 
Администрация муниципального образования 

«Тахтамукайский район» Республики Адыгея 

Свидетельство о Государственной 

аккредитации 

регистрационный № 1 от 15.04.2016 г. Серия 01А01 № 

0000189, выдано Министерством образования и науки 

Республики Адыгея 

Лицензия на право ведения 

образовательной деятельности 

регистрационный № 579 от 15.04.2016 г. Серия 01Л01 № 

0000505. Выдано Министерством образования и науки 

Республики Адыгея 

Перечень реализуемых 

образовательных программ в 

соответствии с лицензией 

Начальное общее образование – 4 года 

Основное общее образование – 5 лет 

Среднее общее образование – 2 года 

Дополнительное образование 

Филиалы, структурные 

подразделения 
нет 

 

МБОУ «СШ № 19» (далее – Школа) расположена в сельской местности, где проживают не 

более 10000 человек. Большинство семей обучающихся проживают в домах типовой застройки 

или частном секторе. Рядом со Школой – 70%, остальные обучающиеся подвозятся родителями 

или общественным транспортом. 
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Локальные акты, регламентирующие деятельность образовательного учреждения: 

 

 Устав МБОУ «Средняя школа № 19» а. Новая Адыгея. 

 Программа развития МБОУ «СШ № 19». 

 Образовательная программа МБОУ «СШ № 19». 

 Учебный план МБОУ «СШ № 19».  

 Положение об общешкольном родительском комитете. 

 Положение о Педагогическом совете. 

 Положение о Методическом совете. 

 Приказы директора МБОУ. 

 Инструкции по правилам техники безопасности и охране труда.  

 Штатное расписание МБОУ. 

 Должностные инструкции для работников МБОУ. 

 Иные локальные акты.  

 

АНАЛИТИЧЕСКАЯ ЧАСТЬ 

 

Раздел 2. ОЦЕНКА ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

 

Образовательная деятельность в Школе организуется в соответствии с Федеральным 

законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», ФГОС начального 

общего, основного общего и среднего общего образования, основными образовательными 

программами, локальными нормативными актами Школы. 

С 01.01.2021 года Школа функционирует в соответствии с требованиями  

СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и 

обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи», а с 01.03.2021 — дополнительно с 

требованиями СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению 

безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания». В связи с новыми 

санитарными требованиями Школа усилила контроль за уроками физкультуры. Учителя 

физкультуры организуют процесс физического воспитания и мероприятия по физкультуре в 

зависимости от пола, возраста и состояния здоровья. Кроме того, учителя и заместитель директора 

по АХЧ проверяют, чтобы состояние спортзала и снарядов соответствовало санитарным 

требованиям, было исправным — по графику, утвержденному на учебный год. 

Школа ведет работу по формированию здорового образа жизни и реализации 

здоровьесберегающих технологий. Все учителя проводят совместно с обучающимися 

физкультминутки во время занятий, гимнастику для глаз, обеспечивается контроль за осанкой, в 

том числе во время письма, рисования и использования электронных средств обучения. 

Учебный план 1-4-х классов ориентирован на 4-летний нормативный срок освоения 

основной образовательной программы начального общего образования (реализация ФГОС НОО), 

5-9-х классов – на 5-летний нормативный срок освоения основной образовательной программы 

основного общего образования (реализация ФГОС ООО), 10-11-х классов – на 2-летний 

нормативный срок освоения образовательной программы среднего общего образования 

(реализация ФГОС СОО). 

В 2021 году в результате введения ограничительных мер в связи с распространением 

коронавирусной инфекции часть образовательных программ в 2020/2021 и в 2021/2022 учебных 

годах пришлось реализовывать с применением электронного обучения и дистанционных 

образовательных технологий. Для этого использовались федеральные и региональные 

информационные ресурсы. 

Результаты педагогического анализа, проведенного по итогам освоения образовательных 

программ в дистанционном режиме, свидетельствуют о поддержании среднестатистического 

уровня успеваемости учеников начального, основного и среднего уровня общего образования. 

 

  

https://vip.1obraz.ru/#/document/99/902389617/
https://vip.1obraz.ru/#/document/99/902389617/
https://vip.1obraz.ru/#/document/99/566085656/
https://vip.1obraz.ru/#/document/99/573500115/ZAP2EI83I9/
https://vip.1obraz.ru/#/document/99/902180656/
https://vip.1obraz.ru/#/document/99/902254916/
https://vip.1obraz.ru/#/document/99/902350579/
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Воспитательная работа 

 

С 01.09.2021 Школа реализует Рабочую программу воспитания и календарный план 

воспитательной работы, которые являются частью основных образовательных программ 

начального, основного и среднего общего образования. 

В рамках воспитательной работы Школа: 

1) реализует воспитательные возможности педагогов, поддерживает традиции 

коллективного планирования, организации, проведения и анализа воспитательных мероприятий; 

2) реализует потенциал классного руководства в воспитании школьников, поддерживает 

активное участие классных сообществ в жизни Школы; 

3) вовлекает школьников в кружки, секции, клубы, студии и иные объединения, 

работающие по школьным программам внеурочной деятельности, реализовывать их 

воспитательные возможности; 

4) использует в воспитании детей возможности школьного урока, поддерживает 

использование на уроках интерактивных форм занятий с обучающимися; 

5) поддерживает ученическое самоуправление – как на уровне Школы, так и на уровне 

классных сообществ; 

6) поддерживает деятельность функционирующих на базе школы детских общественных 

объединений (РДШ); 

7) организует профориентационную работу со школьниками; 

8) организует работу с семьями школьников, их родителями или законными 

представителями, направленную на совместное решение проблем личностного развития детей. 

За время реализации программы воспитания родители и ученики выразили 

удовлетворенность воспитательным процессом в Школе, что отразилось на результатах 

анкетирования, проведенного 20.12.2021. Вместе с тем, родители высказали пожелания по 

введению спортивных мероприятий в календарный план воспитательной работы Школы. 

Предложения родителей будут рассмотрены и при наличии возможностей Школы включены в 

календарный план воспитательной работы Школы на 2022/2023 учебный год. 

 

Дополнительное образование 

 

Дополнительное образование в Школе ведется по программам следующей направленности: 

 естественнонаучное (кружок «Юный биолог»); 

 техническое (кружок «Робототехника»); 

 художественное (кружок «Акварелька»); 

 физкультурно-спортивное (секция «Самбо в школе»); 

  социально-гуманитарное («РДШ – наш друг»). 

Выбор направлений определен муниципальным ЦДОДД (Центром дополнительного 

образования для детей). В кружках занимаются 195 обучающихся, что составляет 41% от общего 

числа обучающихся. По итогам опроса обучающихся и их родителей (законных представителей) 

выявили, что техническому направлению отдано предпочтение – 31%, физкультурно-спортивное 

направление посещают – 23%, естественнонаучное – 15%, художественное – 15%, социально-

гуманитарное – 15%. 
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Во второй половине 2020/2021 учебного года и в первой половине 2021/2022 учебного года 

пришлось периодически проводить дистанционные занятия по программам дополнительного 

образования. Учет родительского мнения показал, что почти половина родителей (законных 

представителей) обучающихся не удовлетворены подобным форматом занятий по 

дополнительному образованию. 

 

Анализ данных по посещению детьми занятий дополнительного образования указывает на 

снижение активности в связи с переходом на дистанционный режим, особенно по программам 

технической и физкультурно-спортивной направленности, что является закономерным. Тем не 

менее, опрос родителей (законных представителей) обучающихся в сентябре 2021 года показал, 

что большая часть опрошенных, в целом, удовлетворены качеством дополнительного образования 

в Школе. 

 

Раздел 3. ОЦЕНКА СИСТЕМЫ УПРАВЛЕНИЯ ОРГАНИЗАЦИЕЙ 

 

Органы управления, действующие в Школе: 

 

Наименование органа Функции 

Директор 

Контролирует работу и обеспечивает эффективное взаимодействие 

структурных подразделений организации, утверждает штатное 

расписание, отчетные документы организации, осуществляет общее 

руководство Школой 

Педагогический совет 

Осуществляет текущее руководство образовательной деятельностью 

Школы, в том числе рассматривает вопросы: 

 развития образовательных услуг; 

 регламентации образовательных отношений; 

 материально-технического обеспечения образовательного процесса; 

 утверждения и принятия локальных актов, которые регламентируют 

деятельность образовательной организации и связаны с правами и 

обязанностями работников 

Методический совет 

Осуществляет учебно-методическую работу, в том числе 

 разработку образовательных программ; 

 выбор учебников, учебных пособий, средств обучения и 

воспитания; 

 аттестацию, повышение квалификации педагогических работников; 

 координацию деятельности методических объединений 

Общее  

собрание работников 

Реализует право работников участвовать в управлении образовательной 

организацией, в том числе: 

 участвовать в разработке и принятии коллективного договора, 

Правил трудового распорядка, изменений и дополнений к ним; 

 разрешать конфликтные ситуации между работниками и 

администрацией образовательной организации; 

 вносить предложения по корректировке плана мероприятий 

организации, совершенствованию ее работы и развитию 

материальной базы 

Совет обучающихся 

Участвует в разработке и обсуждении проектов локальных 

нормативных актов, затрагивающих права и законные интересы 

обучающихся, выражать обязательное к учету мнение при принятии 

таких локальных актов 
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Наименование органа Функции 

Родительское собрание 

Рассматривает локальные нормативные акты Школы, 

регламентирующие взаимоотношения Школы и родителей (законных 

представителей), права и обязанности родителей (законных 

представителей) как участников образовательного процесса 

 

 

Раздел 4. ОЦЕНКА СОДЕРЖАНИЯ И КАЧЕСТВА ПОДГОТОВКИ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

 

Статистика показателей за 2018-2021 годы 

 

№ 

п/п 
Параметры статистики 

2018-2019 

учебный год 

2019-2020 

учебный год 

2020-2021 

учебный год 

На конец 

2021 года 

1. Количество детей, 

обучавшихся на конец 

учебного года, в том числе: 

397 428 471 474 

 начальная школа 206 213 232 234 

 основная школа 168 195 213 213 

 средняя школа 23 20 26 27 

2. Количество учеников, 

оставленных на повторное 

обучение: 
    

 начальная школа — — — — 

 основная школа — — 
  

 средняя школа — — — — 

3. Не получили аттестат: 
    

об основном общем 

образовании 
— — — — 

о среднем общем 

образовании 
— — — — 

 

Приведенная статистика показывает, что положительная динамика успешного освоения 

основных образовательных программ сохраняется, при этом стабильно растет количество 

обучающихся Школы. 

Обучающихся с ОВЗ и инвалидностью в 2021 году в Школе – 10 человек. 

В 2020/2021 учебном году Школу окончили 8 обучающихся семейной формы образования и 

1 обучающихся на самообразовании. 
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Результаты освоения обучающимися программ начального общего образования по показателю 

«успеваемость» в 2021 году 

 

Класс 

Всего 

обуч-

ся 

Из них 

успевают 
Окончили год 

Не успевают 
Переведены 

условно 
всего 

из них 

н/а 

кол-

во 
% на «5» % 

на «4» 

и «5» 
% 

кол

-во 
% 

кол

-во 
% 

кол-

во 
% 

2 52 52 100 12 23 24 46 0 0 0 0 0 0 

3 56 56 100 6 11 29 52 0 0 0 0 0 0 

4 50 50 100 11 22 23 46 0 0 0 0 0 0 

Итого 158 158 100 29 19 76 48 0 0 0 0 0 0 

 

Если сравнить результаты освоения обучающимися программ начального общего 

образования по показателю «успеваемость» в 2021 году с результатами освоения учащимися 

программ начального общего образования по показателю «успеваемость» в 2020 году, то можно 

отметить, что сохранилась 100% успеваемость. Процент обучающихся, окончивших на «4» и «5», 

вырос на 3,5% (в 2020 году был 44,5%), процент обучающихся, окончивших на «5», к сожалению, 

снизился на 3% (в 2020 году был 22%). 

 

Результаты освоения обучающимися программ основного общего образования по показателю 

«успеваемость» в 2021 году 

 

Класс 

Всего 

обуч-

ся 

Из них 

успевают 
Окончили год 

Не успевают 
Переведены 

условно 
всего 

из них 

н/а 

кол-

во 
% на «5» % 

на «4» 

и «5» 
% 

кол

-во 
% 

кол

-во 
% 

кол-

во 
% 

5 55 54 98 5 9 17 31 1 2 0 0 0 0 

6 40 40 100 3 7,5 15 37,5 0 0 0 0 0 0 

7 40 40 100 1 2,5 10 25 0 0 0 0 0 0 

8 30 30 100 0 0 9 30 0 0 0 0 0 0 

9 32 32 100 0 0 7 22 0 0 0 0 0 0 

Итого 197 196 99,5 9 4 58 29 1 0,5 0 0 0 0 

 

Если сравнить результаты освоения обучающимися программ основного общего 

образования по показателю «успеваемость» в 2021 году с результатами 2020 года, то можно 

отметить, что этот показатель повысился на 1,5%. Процент обучающихся, окончивших на «4» и 

«5», повысился на 1% (в 2020 году был 28%), процент обучающихся, окончивших на «5»,  

повысился на 2,5% (в 2020 году был 1,5%). Снизился на 1,4% показатель «не успевают» (в 2020 

году был 1,7%). 

В 2021 году обучающиеся 4-8-х классов участвовали в проведении всероссийских 

проверочных работ. Анализ результатов показал положительную динамику по сравнению с 

результатами 2020 года: 100% обучающихся справились с заданиями. 
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Результаты освоения программ среднего общего образования обучающимися 10, 11 классов по 

показателю «успеваемость» в 2021 году 

 

Класс 

Всего 

обуч-

ся 

Из них 

успевают 
Окончили год 

Не успевают 
Переведены 

условно 
всего 

из них 

н/а 

кол-

во 
% на «5» % 

на «4» 

и «5» 
% 

кол

-во 
% 

кол

-во 
% 

кол-

во 
% 

10 8 8 100 0 0 2 25 0 0 0 0 0 0 

11 12 12 100 0 0 2 17 0 0 0 0 0 0 

Итого 20 20 100 0 0 4 20 0 0 0 0 0 0 

 

Результаты освоения обучающимися программ среднего общего образования по 

показателю «успеваемость» в 2020-2021 учебном году – 100%.  Количество обучающихся, 

которые окончили год на «4» и «5», снизилось с 35% до 20%. Обучающихся, окончивших год на 

«5», нет ни в этом учебном году, ни в прошлом. 

В 2021 году ЕГЭ сдавали только те выпускники, которые планировали поступать в высшие 

учебные заведения. Обучающиеся 9-х классов сдавали экзамены только по основным предметам – 

русскому языку и математике, чтобы получить аттестат. По одному предмету по выбору 

(обществознание, информатика) проводилась внутренняя контрольная работа.  

 

Результаты сдачи ЕГЭ в 2021 году 

 

Предмет 
Сдавали всего 

человек 

Сколько обучающихся 

получили более 70 баллов 
Средний балл 

Русский язык 13 2 62,4 

Математика (профильная) 2 1 65 

Физика 1 1 80 

Химия 2 0 45 

Информатика и ИКТ 1 0 63 

Биология 4 0 35,5 

История 1 1 71 

Английский язык 2 0 35,5 

Обществознание 3 2 65,7 

Литература 1 0 58 

 

Анализ результатов ГИА-21 показывает, что востребованность таких предметов, как химия, 

биология и обществознание, остается актуальной. Традиционные направления для поступления – 

это технические специальности, медицина и юриспруденция. 

Школа планирует провести детальный анализ востребованности предметов на ГИА через 

опрос родителей (законных представителей) и их детей и внести корректировки в план ВШК 

преподавания учебных предметов, выбираемых на ГИА. 
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Раздел 5. ОЦЕНКА ОРГАНИЗАЦИИ УЧЕБНОГО ПРОЦЕССА 

 

Организация учебного процесса в Школе регламентируется режимом занятий, учебным 

планом, календарным учебным графиком, расписанием занятий, локальными нормативными 

актами Школы. 

Образовательная деятельность в Школе осуществляется по пятидневной учебной неделе 

для 1-4-х классов, по шестидневной учебной неделе – для 5–11-х классов. Занятия проводятся в 

две смены. 

 

1 смена 1А, 1Б, 1В, 1Г, 2А, 3Б, 3В, 5А, 5Б, 5В, 9А, 9Б, 10, 11 

2 смена 2Б, 2В, 3А, 4А, 4Б, 4В, 6А, 6Б, 6В, 7А, 7Б, 8А, 8Б 

 

В соответствии с СП 3.1/2.43598-20 и методическими рекомендациями по организации 

начала работы образовательных организаций в 2021/2022 учебном году Школа: 

 уведомила управление Роспотребнадзора о дате начала образовательного процесса; 

 разработала графики прихода обучающихся, начала/окончания занятий, приема пищи в 

столовой с таким учетом, чтобы развести потоки и минимизировать контакты учеников; 

 закрепила кабинеты за классами; 

 составила и утвердила графики уборки, проветривания кабинетов и рекреаций; 

 разместила на сайте школы необходимую информацию об антикоронавирусных мерах, 

дополнительно направили ссылки по официальным родительским группам в WhatsApp; 

 использует при осуществлении образовательного процесса бесконтактные термометры,  

рециркуляторы настенные для каждого кабинета, средства для антисептической обработки 

рук. 

 

Раздел 6. ОЦЕНКА ВОСТРЕБОВАННОСТИ ВЫПУСКНИКОВ 

 

Год 

выпуска 

Основная школа Средняя школа 

В
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о
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о
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р
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2019 31 9 0 22 14 7 7 0 0 

2020 26 6 0 20 10 5 5 0 0 

2021 32 11 0 21 13 7 6 0 0 

 

В 2021 году увеличилось число выпускников 9-го класса, которые продолжили обучение в 

10 классе.  

Количество выпускников, поступающих в ВУЗ, стабильно растет по сравнению с общим 

количеством выпускников 11-го класса.  

Анализ данных по востребованности выпускников школы за 2021 год выявил увеличение 

показателя. Чаще выбор выпускников падает на технические вузы и ссузы, медицинские и 

гуманитарные ОО.  

В 2021 году школа обобщит результаты работы классных руководителей, учителей-

предметников, чьи ученики достигают стабильных и качественных результатов по данному 

показателю. Также школа продумает систему мотивации обучающихся и педагогов, классных 

руководителей к участию в профориентационных мероприятиях. Школа продолжит 
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сотрудничество с организациями, которые помогут реализовать практическую часть основной 

образовательной программы по направлениям подготовки или профилям обучения (ст. 15 

Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ). Заместитель директора по ВР активизирует работу 

с родителями и обучающимися предвыпускных классов по профориентации. Для этого он 

организует встречи с представителями редких и востребованных профессий, выпускниками вузов, 

участие в ярмарках вакансий, публикации по теме профориентации в социальных сетях школы. 

 

Раздел 7. ОЦЕНКА КАЧЕСТВА КАДРОВОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ 

 

МБОУ «СШ № 19» осуществляет образовательный процесс по трем ступеням: 

– начальное образование (1-4 классы); 

– основное общее образование (5-9 классы); 

– среднее общее образование (10-11 классы). 

 

Общественное управление ОО осуществляют Совет школы, родительский комитет, 

педагогический совет. Административно-управленческая работа ОО обеспечивается следующим 

кадровым составом:  

 

Должность Ф.И.О. Образование 
Педагогический стаж/ 

стаж в должности 

Директор Барчо Нафсет Рашидовна высшее 35/2 

Заместитель 

директора по УВР 

Исмаилова Тамила 

Ахмедовна 
высшее 13/2 

Заместитель 

директора по ВР 

Бердюгина Варвара 

Владимировна 
бакалавр 8/1 

Заместитель 

директора по УМР 

и ИКТ 

Панеш Бэла Заурбиевна высшее 28/7 

 

С 1 сентября 2020 года в школу пришли работать два учителя начальных классов – 

победители президентской программы «Земский учитель» – Звездина Наталья Владимировна и 

Хаткова Людмила Викторовна. 

 

Показатель Количество человек % 

Укомплектованность штата педагогических 

работников  
31 67% 

Всего педагогических работников (количество 

человек) 
31 100% 

Внешних совместителей 2 6% 

Вакансии: 

– учитель-логопед 

– учитель дефектолог 

1 

0 

1 

3% 

 

3% 

Уровень образования педагогических работников: 

– с высшим образованием 

– со средним специальным образованием 

 

29 

2 

 

94% 

6% 

Прошли курсы повышения квалификации за 

последние 3 года 
31 100% 

Имеют квалификационную категорию: 

– высшую 

– первую 

– соответствие занимаемой должности 

– без категории 

 

12 

6 

6 

7 

 

39% 

19% 

19% 

23% 

Молодых педагогов (до 35 лет) 2 6% 



10 
 

 

Состав педагогического коллектива по стажу педагогической работы: 

 

0-5 лет 6-10 лет 11-20 лет 21-30 лет свыше 31 года 

4 (13%) 2 (6%) 8 (26%) 10 (32%) 7 (23%) 

 

В целях повышения качества образовательной деятельности в Школе проводится 

целенаправленная кадровая политика, основная цель которой – обеспечение оптимального баланса 

процессов обновления и сохранения численного и качественного состава кадров в его развитии, в 

соответствии с потребностями Школы и требованиями действующего законодательства. 

Основные принципы кадровой политики направлены: 

 на сохранение, укрепление и развитие кадрового потенциала; 

 создание квалифицированного коллектива, способного работать в современных условиях; 

 повышения уровня квалификации персонала. 

Оценивая кадровое обеспечение образовательной организации, являющееся одним из 

условий, которое определяет качество подготовки обучающихся, необходимо констатировать 

следующее: 

 образовательная деятельность в Школе обеспечена квалифицированным профессиональным 

педагогическим составом; 

 в Школе создана устойчивая целевая кадровая система, в которой осуществляется 

подготовка новых кадров из числа собственных выпускников; 

 кадровый потенциал Школы динамично развивается на основе целенаправленной работы по 

повышению квалификации педагогов. 

В период дистанционного обучения все педагоги Школы успешно освоили онлайн-сервисы, 

применяли цифровые образовательные ресурсы, вели электронные формы документации, в том 

числе электронный журнал. 
 

Раздел 8. ОЦЕНКА КАЧЕСТВА УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОГО,  

БИБЛИОТЕЧНО-ИНФОРМАЦИОННОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ И 

МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ 

 

1. 
Наличие специализированных кабинетов, помещений 

для реализации рабочих программ и воспитательной 

деятельности: 

Кол-во 

 - начальных классов 7 

 - химии и биологии (естествознания) 1 

 - информатики и ИКТ 1 

 - библиотеки  1 

 - актового зала  1 

 - спортивного зала 1 

 - раздевалки 2 

2. Информационно-техническое оснащение  

 - компьютерные классы 1 

 - компьютеры с выходом в Интернет 30 

 - интерактивные доски + интерактивная панель 2+2 

 
- наличие сайта образовательного учреждения в сети 

Интернет 
http://sysobr.ru/shkoly/shkola-19/ 

 
Обеспеченность библиотечно-информационными 

ресурсами: 
имеется 

https://vip.1obraz.ru/#/document/16/4019/
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 - общий фонд 7969 

 - учебники 7082 

 - художественная литература 608 

 - учебные пособия 150 

 - справочники 129 

3. 
Наличие специализированных помещений для 

организации медицинского обслуживания 

обучающихся в ОУ 

 

 - медицинский кабинет 1 

4. в общеобразовательном учреждении  

 - столовая на 50 мест 1 

5. 
Наличие специализированных помещений и 

спортивных площадок 
 

 - спортивный зал 1 

 - футбольное поле с искусственным покрытием 1 

 

Фонд библиотеки соответствует требованиям ФГОС, учебники фонда входят в 

федеральный перечень, утвержденный приказом Минпросвещения России от 20.05.2020 № 254. 

В библиотеке имеются электронные диски к учебникам, дидактические материалы. 

Оснащенность библиотеки учебными пособиями достаточная. Однако требуется 

дополнительное финансирование библиотеки на закупку учебников и учебных пособий. 

Материально-техническое обеспечение Школы позволяет реализовывать в полной мере 

образовательные программы. Все кабинеты в Школе оборудованы ноутбуками с Итнернетом, два 

кабинета оснащены интерактивной доской, еще 2 кабинета – современной мультимедийной 

техникой. 

К новому учебному году школа провела закупку и дооснастила помещения пищеблока 

новым оборудованием в соответствии с требованиями СанПиН 1.2.3685-21,  

СанПиН 2.3/2.4.3590-20. 

В результате самообследования сравнили оснащение Школы с Перечнем средств обучения 

и воспитания, утвержденным приказом Минпросвещения от 23.08.2021 № 590. По итогам 

сравнения можно прийти к выводу, что Школе необходимо обновить следующее оборудование, 

инвентарь: ученическую мебель, спортивный инвентарь, заменить освещение в ряде кабинетов, 

реконструировать обеденный зал столовой. 

 

9. УЧАСТИЕ В ОЛИМПИАДАХ И КОНКУРСАХ 

 

Ежегодно школа принимает участие в различных конкурсах, олимпиадах, турнирах, 

спартакиадах, в том числе и дистанционно. 

В конце сентября и в октябре 2021 года в школе проводились олимпиады школьников по 

различным предметам для обучающихся 4-11 классов. В них приняли участие 111 обучающихся 

(около 24% всех обучающихся школы или 37% от числа обучающихся 4-11 классов). На 

муниципальный этап вышли 34 обучающихся (31% от общего числа участников школьного этапа) 

по разным предметам. Призерами муниципального уровня стали 11 человек (32% участников 

муниципального этапа). Среди них 1 обучающийся принял участие в республиканском этапе (9%). 

 

№ 

п/п 
Мероприятие 

ФИО 

обучающегося 
Класс Достижение Предмет Учитель 

1.  

Всероссийская 

олимпиада 

школьников  

Садовникова 

Анастасия 
10 

призер 

муниципаль-

ного этапа 

экология 

Муллахметова 

Ильдария 

Закарияновна 

https://vip.1obraz.ru/#/document/99/565295909/XA00M1S2LR/
https://vip.1obraz.ru/#/document/99/573500115/
https://vip.1obraz.ru/#/document/99/566276706/
https://vip.1obraz.ru/#/document/99/726597178/
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№ 

п/п 
Мероприятие 

ФИО 

обучающегося 
Класс Достижение Предмет Учитель 

2.  

Всероссийская 

олимпиада 

школьников  

Шлѐпкина 

Алѐна 
10 

призер 

муниципаль-

ного этапа 

история 
Чемсо Мариет 

Адамовна 

3.  

Всероссийская 

олимпиада 

школьников  

Горобец Дарья 10 

призер 

муниципаль-

ного этапа 

право 
Чемсо Мариет 

Адамовна 

4.  

Всероссийская 

олимпиада 

школьников  

Куриченкова 

Алѐна 
9 

призер 

муниципаль-

ного этапа 
литература 

Шеуджен 

Замирет 

Зауровна 
участник 

республикан-

ского этапа 

5.  

Всероссийская 

олимпиада 

школьников  

Абазова 

Амалия 
9 

призер 

муниципаль-

ного этапа 

география 

Хаткова 

Людмила 

Викторовна 

6.  

Всероссийская 

олимпиада 

школьников  

Абашин Игорь 9 

призер 

муниципаль-

ного этапа 

география 

Хаткова 

Людмила 

Викторовна 

7.  

Всероссийская 

олимпиада 

школьников  

Садоян 

Максим 
9 

призер 

муниципаль-

ного этапа 

география 

Хаткова 

Людмила 

Викторовна 

8.  

Всероссийская 

олимпиада 

школьников  

Мордвинов 

Георгий 
9 

призер 

муниципаль-

ного этапа 

право 

Скоробогатова 

Наталия 

Викторовна 

9.  

Всероссийская 

олимпиада 

школьников  

Шафиков 

Аскар 
8 

призер 

муниципаль-

ного этапа 

обществозна

ние 

Чемсо Мариет 

Адамовна 

10.  
Всероссийская 

олимпиада 

школьников  

Политова 

Екатерина 
7 

призер 

муниципаль-

ного этапа 

русский 

язык 

Ачмиз Мариет 

Гиссовна 

11.  
Всероссийская 

олимпиада 

школьников  

Цыгир Роман 7 

призер 

муниципаль-

ного этапа 

обществозна

ние 

Скоробогатова 

Наталия 

Викторовна 

 

Кроме этого, команда Школы в составе: Пархоменко Василиса, Ивачева Мария, Авакян 

Софья, Коротина Дарья, Натхо Сунита получили Диплом III степени на региональном этапе 

Всероссийского конкурса «Лучшая команда РДШ» (руководитель Пархоменко Анастасия 

Алексеевна).  

Школа продолжит работу по выявлению одаренных детей. Психолог школы систематически 

проводит беседы, анкетирования, тестирования по выявлению талантливых детей. Учителя-

предметники дополнительно занимаются с обучающимися, проявляющими интерес к предмету, 

активно вовлекают их во внеурочную деятельность, классные и школьные мероприятия, 

дискуссии, исследовательскую и проектную деятельность.  

 

Педагогический коллектив школы принимает участие в онлайн-вебинарах и конференциях, 

различных конкурсах, олимпиадах, педагогических чтениях. В декабре 2021 года учителя 

начальных классов Хаткова Людмила Викторовна, Звездина Наталья Владимировна и учитель 

английского языка Исмаилова Тамила Ахмедовна участвовали в республиканских педагогических 

чтениях. Их статьи «Особенности применения образовательных платформ в начальных классах» и 

«Методы и приемы работы с текстом, используемые в начальной школе на уроках литературного 

чтения» были опубликованы в республиканском сборнике. 



13 
 

Педагогический коллектив постоянно совершенствуется, своевременно проходят курсы 

повышении квалификации.  

 

Раздел 10. УДОВЛЕТВОРЕННОСТЬ КАЧЕСТВОМ ОБРАЗОВАНИЯ 

 

Ежегодно школа проводит анкетирование родителей (законных представителей) 

обучающихся с целью повышения педагогической культуры родителей, укрепления 

взаимодействия школы и семьи, усиления воспитательного потенциала семьи.  

 

№ 

п/п 
Критерии Балл 

1.  Безопасность учащихся в образовательной организации 3,6 

2.  Качество образования 3,5 

3.  Возможность получения дополнительного образования (кружки, секции) 3,9 

4.  
Психолого-педагогическая поддержка (деятельность педагога-психолога, 

социального педагога) 
3,3 

5.  Качество питания учащихся 3,6 

6.  Санитарно-гигиенические условия 3,3 

7.  Медицинское сопровождение 3 

8.  Работа классного руководителя 3,7 

9.  Работа администрации 3,8 

10.  Педагогический коллектив 3,8 

11.  Материально-техническая оснащенность 3,9 

12.  Информатизация учебного процесса 3,7 

13.  
Возможность участия родителей в управлении образовательной организацией 

(управляющий совет, родительской комитет, попечительский совет) 
3,6 

14.  
Доступность информации об образовательной организации и образовательном 

процессе 
4 

4 балла – высокий уровень; 

3 балла – достаточный уровень; 

2 балла – недостаточный уровень; 

1 балл – низкий уровень. 

 

 
 

По данным обследования мнения родителей (законных представителей) обучающихся нашей 

школы, они в целом удовлетворены качеством образования. В 2022 году школа проанализирует 

результаты самообследования по данному показателю, выявит направления оценки качества 

образования, которые дают наиболее низкие результаты, и скорректирует запланированные 

3,6 3,5 
3,9 

3,3 
3,6 

3,3 
3 

3,7 3,8 3,8 3,9 
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Удовлетворенность качеством образовательного процесса 



14 
 

мероприятия на второе полугодие 2021/2022 учебного года. Эти данные школа учтет и при 

планировании на новый учебный год, в том числе сделает акцент на работе с родителями. Также 

системный администратор школьного сайта проанализирует эффективность работы форм 

обратной связи с участниками образовательных отношений – электронной формы для вопросов 

пользователей сайта школы и анкеты для родителей и учеников о качестве образовательных услуг. 

Они размещены на сайте школы (приказ Минпросвещения от 13.03.2019 № 114). Также будет 

подготовлена информация о том, как часто работники школы обрабатывают поступающую от 

родителей информацию, насколько эффективно используют эти данные. 

 

Раздел 11. ПЕРСПЕКТИВНЫЙ ПЛАН ПОВЫШЕНИЯ КВАЛИФИКАЦИИ 

ПЕДАГОГИЧЕСКИХ РАБОТНИКОВ 

 

Перспективный план аттестации педагогических работников  

МБОУ «СШ № 19» а. Новая Адыгея на 2021-2026 годы 

 

№ 

п/п 
ФИО 

Дата 

прохождения 

последних 

курсов 

Предмет 2021 2022 2023 2024 2025 2026 

1.  

Асадулин 

Марат 

Абдрахманович 

29.06.2020 

29.06.2020 

физика 

технология 
  

+ 

+ 
  

+ 

+ 

2.  

Асадулина 

Нафисет 

Еристемовна 

26.02.2020 
начальные 

классы 
  +   + 

3.  
Ачмиз Саниет 

Кадыровна 
08.02.2018 

адыгейский 

язык 
+   +   

4.  
Ачмиз Тамара 

Ахабовна 

17.01.2018 

04.08.2020 

география 

технология 

+ 

 
 

 

+ 

+ 

 
 

 

+ 

5.  
Бабич Андрей 

Александрович 
23.04.2020 

физическая 

культура 
  +   + 

6.  
Барчо Нафсет 

Рашидовна 

23.04.2020 

 

– 

русский язык 

и литература 

директор 

 

 

 

+ 

+ 

 

 

 

 

 

+ 

+ 

 

 

7.  
Барчо Саида 

Хамидовна 
26.02.2020 

начальные 

классы 
  +   + 

8.  

Белозерова 

Екатерина 

Сергеевна 

– 

– 

химия 

искусство 

(МХК) 

+ 

+ 
  

+ 

+ 
  

9.  

Бердюгина 

Варвара 

Владимировна 

15.02.2019 математика  +   +  

10.  
Гуйко Елена 

Алексеевна 

– 

– 

начальные 

классы 

психолог 

+ 

+ 
  

+ 

+ 
  

11.  
Звездина 

Наталья 

Владимировна 

26.02.2020 
начальные 

классы 
  +   + 

12.  
Исмаилова 

Тамила 

Ахмедовна 

23.04.2020 

 

английский 

язык 

зам. 

директора 

 
 

+ 

+ 

 
  

+ 
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№ 

п/п 
ФИО 

Дата 

прохождения 

последних 

курсов 

Предмет 2021 2022 2023 2024 2025 2026 

13.  
Кемечева 

Амержан 

Ахабовна 

25.02.2015 

20.04.2018 

– 

музыка 

ОБЖ 

библиотекарь 

+ 

+ 

 

 

 

+ 

 

+ 

+ 

 

 

 

 

+ 

14.  
Кобозева 

Лилия 

Валерьевна 

– изо +   +   

15.  
Козина 

Анжела 

Хазретовна 

23.04.2020 

– 

начальные 

классы 

зам. 

директора 

 
 

+ 

+ 

 
  

+ 

 

16.  
Котянченко 

Маргарита 

Александровна 

17.01.2018 
английский 

язык 
+   +   

17.  
Муллахметова 

Ильдария 

Закарияновна 

– биология +   +   

18.  
Нагоева 

Светлана 

Заурбиевна 

10.04.2018 

– 

начальные 

классы 

соц. педагог 

+ 

+ 
  

+ 

+ 
  

19.  
Панеш Бэла 

Заурбиевна 

23.04.2020 

10.04.2018 

математика 

зам. 

директора 

 
 

+ 

+ 

 
 

 

+ 

+ 

 

20.  
Пархоменко 

Анастасия 

Алексеевна 

23.04.2020 

 

– 

физическая 

культура 

ст. вожатая 

 

 

+ 

 

+ 

 

 

 

 

+ 

 

+ 

 

 

21.  
Пигузова 

Лидия 

Александровна 

14.05.2014 
русский язык 

и литература 
+   +   

22.  
Хакуз Соният 

Руслановна 
14.02.2017 

начальные 

классы 
+  +   + 

23.  
Хатит Мариет 

Довлетмизовна 
27.02.2019 

начальные 

классы 
 +   +  

24.  
Хаткова 

Людмила 

Викторовна 

13.12.2019 
начальные 

классы 
 +   +  

25.  
Чемсо Мариет 

Адамовна 
05.09.2019 

история и 

обществознан

ие 

 +   +  

26.  
Чермит Артем 

Артынович 
25.03.2020 информатика   +   + 

27.  
Шеуджен 

Замирет 

Зауровна 

22.02.2017 
русский язык 

и литература 
+   +   

 

В связи с пандемией курсы повышения квалификации с 2020 года проходят в дистанционном 

формате, в основном, через систему Zoom. Слушатели курсов в онлайн-режиме участвовали в 

лекциях, затем выполняли практические или контрольные задания. По окончании курсов выданы 

удостоверения о повышении квалификации государственного образца. 

Администрация школы систематически составляет план повышения квалификации 

педагогических работников, своевременно представляет актуальную информацию о курсах. 
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ВЫВОДЫ. ПЛАНИРУЕМЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ ПО РЕШЕНИЮ ВЫЯВЛЕННЫХ 

ПРОБЛЕМ 

 

Анализ результатов учебной деятельности школы показал: 

 Успеваемость по итогам 2020/2021 учебного года во 2-11 классах составляет 99,5%. 

 Процент качества знаний 47% (из них закончили школу с отличием 38 обучающихся, что 

составляет 28% от числа обучающихся на «4» и «5»). 

 Получили аттестаты об основном общем образовании обычного образца – 34 

обучающихся (100%). 

 Получили аттестаты о среднем общем образовании обычного образца 13 выпускников 

(100%). 

  

 Выводы. 
1. Поставленные задачи на 2020/2021 учебный год были выполнены. 

– учебные программы по всем предметам пройдены. 

2. Наряду с имеющимися положительными результатами в работе школы имеются 

недостатки: 

 наличие обучающихся, имеющих неудовлетворительные результаты по итогам учебного 

года. 

Задачи школы на следующий учебный год. 
1. Формирование у обучающихся мотивации к обучению и саморазвитию, раскрытие 

творческого потенциала обучающихся. 

2. Более широкое внедрение современных педагогических технологий в практику 

преподавания, применение информационных технологий. 

3. Целенаправленная работа педагогов 9-11-х классов по подготовке к итоговой аттестации. 

4. Дальнейшее совершенствование учебно-воспитательного процесса. 

Имеющиеся в образовательном учреждении резервы для повышения качества учебно-

воспитательного процесса 
 Повышение качества образования за счет: 

 формирования у обучающихся устойчивой мотивации к учению; 

 совершенствования психолого-педагогического сопровождения; 

 разработки и внедрения системы оценки качества образования; 

 отработки инновационных форм работы с одарѐнными детьми; 

 работы по внедрению обновленных ФГОС. 

Сохранение и укрепление здоровья за счет: 

 систематического использования здоровьесберегающих технологий; 

 совершенствования спортивно-оздоровительной работы; 

 активного использования электронных средств, информационно-коммуникационных 

технологий в управленческой деятельности; 

 развитие новых форм и механизмов оценки и контроля качества деятельности школы с 

привлечением общественности, научных организаций, родителей, способствующих развитию ОУ 

как открытой образовательной системы; 

 поднятия престижа педагога, создания оптимальных условий для его творческого роста и 

достижения профессиональной успешности. 

Укрепление материально-технической базы учебно-воспитательного процесса на основе: 

 своевременного и качественного ремонта помещений; 

 материального и программного дооснащения образовательного процесса.  

 Решение этих задач должно обеспечить конкурентоспособность МБОУ «СШ № 19».  
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ПОКАЗАТЕЛИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

МБОУ «Средняя школа № 19» 

за 2021 год 

 

№ 

п/п 
Показатели 

Единица 

измерения 

1. Образовательная деятельность  

 Общая численность обучающихся (на конец 2021 года) 474 

 Численность обучающихся по образовательной программе начального 

общего образования 
234 

 Численность обучающихся по образовательной программе основного 

общего образования 
213 

 Численность обучающихся по образовательной программе среднего 

общего образования 
27 

 Численность/удельный вес численности учащихся, успевающих на «4» и 

«5» по результатам промежуточной аттестации, в общей численности 

учащихся (на конец 2020/2021 учебного года) 

176/47% 

 Средний балл ГИА выпускников 9 класса по русскому языку 3,74 

 Средний балл ГИА выпускников 9 класса по математике  3 

 Средний балл ЕГЭ выпускников 11 класса по русскому языку 62,4 

 Средний балл ЕГЭ выпускников 11 класса по математике:  

– базовый уровень 

– профильный уровень 

 

– 

65 

 Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, 

получивших неудовлетворительные результаты на ГИА по русскому 

языку, в общей численности выпускников 9 класса 

– 

 Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, 

получивших неудовлетворительные результаты на ГИА по математике, в 

общей численности выпускников 9 класса 

– 

 Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, 

получивших результаты ниже установленного минимального количества 

баллов ЕГЭ по русскому языку, в общей численности выпускников 11 

класса 

– 

 Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, 

получивших результаты ниже установленного минимального количества 

баллов ЕГЭ по математике, в общей численности выпускников 11 класса 

– 

 Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, не 

получивших аттестаты об основном общем образовании, в общей 

численности выпускников 9 класса 

– 

 Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, не 

получивших аттестаты о среднем общем образовании, в общей 

численности выпускников 11 класса 

– 

 Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, 

получивших аттестаты об основном общем образовании с отличием, в 

общей численности выпускников 9 класса 

– 

 Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, 

получивших аттестаты о среднем общем образовании с отличием, в 

общей численности выпускников 11 класса 

– 

2. Педагогические кадры  

 Общая численность педагогических работников 31 

 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

имеющих высшее образование, в общей численности педагогических 

работников 

29/94% 
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№ 

п/п 
Показатели 

Единица 

измерения 

 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

имеющих высшее образование педагогической направленности 

(профиля), в общей численности педагогических работников 

29/94% 

 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

имеющих среднее профессиональное образование, в общей численности 

педработников 

2/6% 

 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

имеющих среднее профессиональное образование педагогической 

направленности (профиля), в общей численности педагогических 

работников 

2/6% 

 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

которым по результатам аттестации присвоена квалификационная 

категория, в общей численности педагогических работников, в том 

числе: 

24/77% 

 – высшая 12/39% 

 – первая 6/19% 

 – соответствие занимаемой должности 6/19% 

 Численность/удельный вес численности педагогических работников в 

общей численности педагогических работников, педагогический стаж 

работы которых составляет: 

 

 – до 5 лет 3/10% 

 – свыше 30 лет 7/23% 

 Численность/удельный вес численности педагогических работников в 

общей численности педагогических работников в возрасте до 30 лет 
1/3% 

 Численность/удельный вес численности педагогических работников в 

общей численности педагогических работников в возрасте от 55 лет 
9/29% 

 Численность/удельный вес численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников, прошедших за последние  

5 лет повышение квалификации/профессиональную переподготовку по 

профилю педагогической деятельности или иной осуществляемой в 

образовательной организации деятельности, в общей численности 

педагогических и административно-хозяйственных работников 

31/100% 

 Численность/удельный вес численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников, прошедших повышение 

квалификации по применению в образовательном процессе федеральных 

государственных образовательных стандартов, в общей численности 

педагогических и административно-хозяйственных работников 

31/100% 

3. Инфраструктура  

 Количество компьютеров в расчете на одного учащегося 1пк/8 чел 

 Количество экземпляров учебной и учебно-методической литературы из 

общего количества единиц хранения библиотечного фонда, состоящих 

на учете, в расчете на одного учащегося 

17 

 Наличие в образовательной организации системы электронного 

документооборота 
да 

 Наличие читального зала библиотеки, в том числе нет 

 – с обеспечением возможности работы на стационарных компьютерах 

или использования переносных компьютеров 
нет 

 – с медиатекой нет 

 – оснащенного средствами сканирования и распознавания текстов нет 

 – с выходом в Интернет с компьютеров, расположенных в помещении 

библиотеки 
да 
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№ 

п/п 
Показатели 

Единица 

измерения 

 – с контролируемой распечаткой бумажных материалов нет 

 Численность/удельный вес численности учащихся, которым обеспечена 

возможность пользоваться широкополосным Интернетом (не менее 2 

Мб/с), в общей численности учащихся 

325/68% 

 


