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Дорожная карта мероприятий  

по введению обновленных ФГОС НОО, ФГОС ООО на 2021–2027 годы 

 

№ п/п 

 
Наименование мероприятий Сроки Результат Ответственный 

1. Организационно-управленческое обеспечение введения новых ФГОС НОО, ФГОС ООО 

1.1. Формирование плана-графика по 

введению ФГОС НОО, ФГОС ООО в 

МБОУ «СШ № 27» а. Новая Адыгея 

с 01.09.2022 г. 

февраль – март 
2022 года 

Определение сроков введения ФГОС 

НОО, ФГОС ООО по параллелям 

классов в ОО 

директор школы 

1.2. Обсуждение на педагогических 

советах вопросов по реализации 

ФГОС НОО и ООО 

ноябрь 2021г Ознакомление педагогов школы с 

обновленными ФГОС НОО. ФГОС 

ООО 

администрация 

1.3. Создание рабочей группы по 

обеспечению перехода на новые 

ФГОС НОО и ФГОС ООО  

ноябрь 2021 года  Приказ о создании рабочей группы по 

обеспечению перехода на ФГОС НОО и 

ФГОС ООО 

зам. директора по УМР 

1.4. Консультирование педагогов по 

вопросам психолого-педагогического 

сопровождения реализации ФГОС 

в течение года Консультации, лектории педагог-психолог школы 

1.5. Комплектование библиотеки УМК по 

всем предметам учебных планов для 

реализации новых ФГОС НОО и 

ООО в соответствии с Федеральным 

перечнем 

Ежегодно до 1 

сентября  

2022–2027 годов  

Наличие утвержденного и 

обоснованного списка учебников для 

реализации новых ФГОС НОО и ООО.  

Формирование ежегодной заявки на 

обеспечение образовательной 

организации учебниками в соответствии 

с Федеральным перечнем учебников  

заведующий 

библиотекой, 

руководители ШМО  

1.6. Организация сетевого 

взаимодействия школы с 

организациями дополнительного 

образования сфер образования, 

В течение 2022 – 
2027 годов 

Повышение ресурсной обеспеченности 

школы за счет сетевого 

взаимодействия с организациями 

дополнительного образования, 

директор школы 



культуры, спорта для реализации 
Программы НОО и Программы ООО 

в соответствии с ФГОС НОО, ФГОС 

ООО 

учреждениями систем образования 
культуры и спорта для реализации 

Программы НОО и Программы ООО в 

соответствии с ФГОС НОО, ФГОС 

ООО 

1.7. Обеспечение реализации плана по 
повышению функциональной 
грамотности                                            обучающихся 

В соответствии с                   

планом 

Создание условий, необходимых для 

формирования функциональной 

грамотности обучающихся школы 

директор школы, 

заместители 

директора, руководители 

ШМО 

2 Нормативно-правовое обеспечение введения новых ФГОС НОО, ФГОС ООО 

2.1. Формирование банка данных 

нормативно-правовых документов 

федерального, регионального, 

муниципального уровней, 

обеспечивающих переход на новые 

ФГОС НОО и ФГОС ООО  

В течение всего 

периода  

Формирование банка данных 

нормативно-правовых документов 

федерального, регионального, 

муниципального уровней, 

обеспечивающих реализацию ФГОС 

НОО и ФГОС ООО  

директор школы, 

заместители директора, 

руководители ШМО 

2.2. Изучение документов федерального, 

регионального уровня, 

регламентирующих введение ФГОС 

ООО  

В течение всего 

периода  

Ознакомление с документами 

федерального, регионального уровня, 

регламентирующими введение ФГОС 

ООО  

педагогический 

коллектив 

2.3. Издание приказов, локальных актов 

школы, регулирующих вопросы 

организации                                                                                                                         введения ФГОС НОО, 

ФГОС ООО 

сентябрь – февраль                                                                    

2022 года 

Определение сроков и ответственных 

за реализацию мероприятий по 

введению ФГОС НОО, ФГОС ООО. 

Обеспечение координации 

деятельности ответственных за 

введение ФГОС НОО, ФГОС ООО. 

Формирование пакета документов ОО, 

обеспечивающих введение и 

реализацию ФГОС НОО, ФГОС ООО 

директор школы, 

заместители директора 

2.4. Разработка Программы НОО и 

Программы ООО в соответствии с 

измененными ФГОС  НОО и ФГОС 

ООО 

Январь-май 2022 Программа НОО и Программа ООО в 

соответствии с требованиями ФГОС 

НОО и ФГОС ООО  

Рабочая группа 

2.5. Разработка учебных планов, планов 

внеурочной деятельности для 1-х и 5-

х классов по новым ФГОС НОО и 

ООО на 2022/23 учебный год  

До 30.08.2022  Учебный план НОО.  

Учебный план ООО.  

План внеурочной деятельности НОО.  

План внеурочной деятельности ООО  

Учителя, руководители 

ШМО 



2.6. Разработка учебных планов, планов 
внеурочной деятельности для 1–2-х и 

5–6-х классов по новым ФГОС НОО 

и ООО на 2023/24 учебный год  

До 30.08.2023  Учебный план НОО.  
Учебный план ООО.  

План внеурочной деятельности НОО.  

План внеурочной деятельности ООО  

Учителя, руководители 
ШМО 

2.7. Разработка учебных планов, планов 

внеурочной деятельности для 1–3-х и 

5–7-х классов по новым ФГОС НОО 

и ООО на 2024/25 учебный год  

До 30.08.2024  Учебный план НОО.  

Учебный план ООО.  

План внеурочной деятельности НОО.  

План внеурочной деятельности ООО  

Учителя, руководители 

ШМО 

2.8. Разработка учебных планов, планов 

внеурочной деятельности для 1–4-х и 

5–8-х классов по новым ФГОС НОО 

и ООО на 2025/26 учебный год  

До 30.08.2025  Учебный план НОО.  

Учебный план ООО.  

План внеурочной деятельности НОО.  

План внеурочной деятельности ООО  

 

2.9. Разработка учебного плана, плана 

внеурочной деятельности для 5–9-х 

классов по новому ФГОС ООО на 

2026/27 учебный год  

До 30.08.2026  Учебный план ООО.  

План внеурочной деятельности ООО  

администрация 

2.10. Разработка и утверждение рабочих 

программ педагогов по учебным 

предметам, учебным курсам (в том 

числе и внеурочной деятельности) и 

учебным модулям учебного плана 

для 1-х и 5-х классов на 2022/23 

учебный год в соответствии с 

требованиями новых ФГОС НОО и 

ООО  

До 31 августа 2022 

года  

Рабочие программы педагогов по 

учебным предметам, учебным курсам (в 

том числе и внеурочной деятельности) и 

учебным модулям учебного плана для 

1-х и 5-х классов  

Администрация, 

руководители ШМО 

 

3. Методическое сопровождение, кадровое обеспечение введения ФГОС НОО, ФГОС ООО 

3.1. Создание постоянно действующей 

системы консультационно-

методического сопровождения 

педагогических и управленческих 

кадров (в том числе в 

дистанционном режиме) по 

вопросам введения и реализации 

ФГОС НОО, ФГОС ООО 

Январь – декабрь 

2022 года 

Консультационно- методическое 

сопровождение (в том числе в 

дистанционном режиме), оказание 

адресной методической помощи 

педагогическим и управленческим 

кадрам по вопросам введения ФГОС 

НОО, ФГОС ООО 

директор школы, 

заместители 

директора, руководители 

МО 

3.2. Организация повышения 

квалификации управленческих 

кадров по подготовке к введению 

Март – ноябрь 2022 

года 

Февраль – декабрь 

Обеспечение повышения квалификации 

по                                        подготовке к введению ФГОС НОО, 

ФГОС ООО. 

директор школы, 

заместители 

директора, руководители 



ФГОС НОО, ФГОС ООО 2022 года МО 

3.3. Научно-методическое 

сопровождение реализации рабочих 

программ воспитания 

Январь 2022 года – 

май 2023 года 

Экспертиза/ взаимоэкспертиза рабочих 

программ                                                     воспитания. 

Семинары, посвященные технологии 

проектирования и проведения                             

ключевых событий в календарном 

плане воспитательной работы  

заместитель 
директора по ВР 

4. Материально-техническое обеспечение введения ФГОС НОО, ФГОС ООО 

4.1. Анализ уровня материально-

технической обеспеченности школы 

на предмет соответствия 

требованиям ФГОС НОО, ФГОС 

ООО. 

Планирование материально-

технического обеспечения школы в 

соответствии с требованиями ФГОС 

НОО, ФГОС ООО 

Ежегодно, октябрь Анализ материально-технической базы 

школы, условий и ресурсного 

обеспечения реализации Программы 

НОО, Программы ООО в соответствии с 

требованиями ФГОС НОО, ФГОС ООО 

и выявление дефицита 

 

Директор школы, 

заместитель 

директора по АХР 

4.2. Организация сетевого 

взаимодействия школы с 

организациями дополнительного 

образования с целью совместного 

использования материально-

технических ресурсов, 

соответствующих требованиям 

ФГОС НОО, ФГОС ООО 

Постоянно Сетевое взаимодействие школы с целью 

совместного использования 

материально-технических ресурсов, 

соответствующих требованиям ФГОС 

НОО, ФГОС ООО 

директор школы, 

заместители 

директора 

5 Информационное обеспечение введения ФГОС НОО, ФГОС ООО 

5.1. Информирование родителей 

обучающихся школы о подготовке к 

введению и реализации ФГОС НОО, 

ФГОС ООО 

ежегодно с августа 

2022 г 

Проведение классных родительских 

собраний в 1-х, 5-х классах, 

посвященных обучению по новым 

ФГОС НОО, ООО. 

Информирование родителей 

обучающихся школы о введении ФГОС 

НОО, ФГОС ООО.  

директор школы, 

классные руководители 

6. Оценка (мониторинг, контроль) введения ФГОС НОО, ФГОС ООО 

6.1. Анализ (самоанализ) реализации 
мероприятий планов школы по 
введению ФГОС НОО и ФГОС ООО 

Февраль 2022 года, 
сентябрь 2022 года, 

февраль 2023 года 

Формирование рекомендаций для 

уточнения (дополнения планов), 

корректировка планов школы 

директор школы, 

заместители директора 



 Организация мониторинга 
готовности школы к введению 

ФГОС НОО, ФГОС ООО, 

промежуточного 

мониторинга/контроля реализации 

ФГОС НОО, ФГОС ООО 

Январь – сентябрь 
2022 года 

Оценка готовности школы к введению 
ФГОС НОО, ФГОС ООО, выявление 

дефицитов 

директор школы, 
заместители директора 

 

 

 


