
Условия для  позитивного взаимодействия детей  ДГ МБОУ 

«СШ № 8»   друг с другом  

    В современной дошкольной педагогике на первый план выдвигаются 

задачи гуманизации процесса воспитания и обучения, охраны и укрепление 

физического и психического здоровья детей, их полноценного развития. 

Решение этих задач не возможно без создания позитивного микроклимата в 

группе  . 

   Формирование позитивных внутригрупповых отношений между 

дошкольниками - залог успешности их коммуникативного поведения в 

будущем. Между тем, в детском коллективе неизбежны конфликтные 

ситуации.   

     В общении между детьми все чаще приходится наблюдать 

проявление таких качеств, как жестокость, нежелание и неумение помочь 

сверстнику посочувствовать, порадоваться вместе с ним, неумение уступать. 

Дети проявляют нетерпимость к индивидуальным особенностям друг 

друга.    Поэтому немаловажные задачи в работе педагога — формирование 

позитивных внутригрупповых отношений между дошкольниками и 

установление положительного микроклимата в группе. Ведь именно здесь 

дети проводят большую часть времени, а сверстники в группе являются их 

основным кругом общения. 

  

  

Установка доброжелательности привлекает ребенка к детскому саду, а 

положительный эмоциональный климат способствует тому, что положение 

каждого ребенка в группе становится благополучным.  

 Вот задачи, которые стоят перед воспитателем, при формировании 

положительных взаимоотношений между детьми:  

-воспитывать дружеские взаимоотношения между детьми; привычку 

сообща играть, трудиться, заниматься; стремление радовать старших 

хорошими поступками; умение самостоятельно находить общие интересные 

занятия;  

-воспитывать уважительное отношение к окружающим;  

-учить заботиться о младших, помогать им, защищать тех, кто слабее. 

Формировать такие качества, как сочувствие, отзывчивость;  

-воспитывать скромность, умение проявлять заботу об окружающих, с 

благодарностью относиться к помощи и знакам внимания;  

-формировать умение оценивать свои поступки и поступки сверстников.  

При осуществлении этих задач педагоги используют следующие виды 

деятельности:  

-чтение художественной литературы;  

-показ театрализованных представлений;  

-заучивание стихов;  



-на занятиях по музыке дети поют песни о дружбе («Если с другом 

вышел путь», «Дружба начинается с улыбки»);  

-рассматривание картин, иллюстраций к книгам;  

-просмотр мультфильмов (например, «Репка», «Теремок», «Буратино», 

«Чиполлино», «Волшебник изумрудного города», «Просто так» и др.)  

чтение и инсценирование русских народных сказок, где добро всегда 

побеждает зло;  

организация развлечений и концертов; -использование различных игр.  

Общение воспитателя с детьми занимает ведущее место в формировании 

у детей правильного поведения в коллективе. Изза недостаточного опыта 

совместной жизни в коллективе малыши нередко нечаянно причиняют друг 

другу неприятности, поэтому воспитателю необходимо сразу привлечь 

внимание обеих сторон и, объяснив, в чем причина, проследить, чтобы не 

возникло между этими детьми новой конфликтной ситуации.  

В повседневной жизни встречается множество различных ситуаций, в 

которых педагог, используя различные приемы, может способствовать 

формированию положительного отношения. Например, при необходимости 

выразить сочувствие физическому состоянию ребенка (сильно испугался, 

поцарапался, упал и т.  д.), воспитатель успокаивает и жалеет малыша, тем 

самым снимая страдание малыша. Тогда на лицах других ребятишек можно 

увидеть сочувствие, сострадание, жалость, а порой и  точно такое же 

выражение лица, как и у ребенка, которому больно. В данный момент, 

опираясь на чувство сострадания, у нас появляется возможность помочь детям 

найти способ его проявить: сказать слова утешения, помочь сверстнику, 

привлечь внимание к чему-то другому.  

В обыденной жизни, дети часто обижают и обижаются друг на друга 

даже сами того не замечая. Взрослый должен разузнать, почему дети больше 

не хотят помогать и играть друг с другом, в чем может быть причина их обиды. 

Не всегда обратившийся к воспитателю с жалобой ребенок, прав. В подобных 

ситуациях, воспитатель должен как следует разобраться в поступке, найти 

объяснение действиям детей, постараться сделать так, чтобы обиженного 

ребенка можно было занять чем-то в кругу других ребят.   

В любой ситуации ребенок должен чувствовать, что вокруг него  

находятся его товарищи. В условиях повседневной жизни детей  детского сада 

любая деятельность ребенка вызывает интерес со стороны сверстников.   

В каждой группе есть уголки уединения. В течение дня воспитатели 

проводят с детьми такие ритуалы как «Здравствуй, друг», «Улыбнись соседу», 

«Ты мой друг, и я твой друг», мы проводим игры коммуникативной 

направленности – «Добрые слова», «Ласковое имя», «Ладонь в ладонь», 

«Возьмемся за руки, друзья» и другие. А так же, педагоги используют 

моделирование педагогических ситуаций, хороводные, народные игры, 

игрысоревнования, в ходе которых формируются дружеские отношения 

между детьми.  



Общение воспитателя с детьми, происходящее в наиболее эффективной 

форме способствует формированию положительного отношения к 

сверстникам. Только в благоприятных условиях и хорошем психологическом 

климате группы, которые создает педагог, общение способствует тому, что 

социальные нормы становятся побуждающими мотивами поведения и ее 

внутренним достоянием.  

Когда педагог настроен на разговор, когда он доброжелателен и спокоен, 

дети легче воспринимают даже критические замечания. У детей появляется 

желание вступить в контакт с воспитателем, и, подражая ему в общении со 

сверстниками, стараются быть мягче и добрее.  

Особенно значимое влияние на дошкольников оказывает общение 

педагога с ними в часы, отведенные по режиму дня на самостоятельную 

деятельность. Педагог идет навстречу желаниям детей поделиться своими 

впечатлениями, получить оценку затраченным усилиям или замыслам; 

высказать возможную обиду, досаду от нереализованной задумки и т. д.; 

демонстрирует свое эмоциональное отношение к сообщениям детей и их 

состоянию, выражая радость, тревогу, сочувствие.  

Для формирования положительного отношения  между детьми  

используем механизмы сотрудничества, сходства и механизм ответной 

реакции.   

Механизм сотрудничества состоит в том, что форма совместной 

деятельности оказывает влияние на эмоциональное отношение к партнерам. 

Если мы организуем совместную деятельность детей как сотрудничество, их 

эмоциональное принятие друг друга будет повышаться. При совместном 

строительстве, дежурстве, разнообразной деятельности должны быть созданы 

сменные составы, чтобы не возник феномен "мы - они".   

Механизм сходства состоит в том, что, когда человек видит свое 

сходство с другими по каким-либо характеристикам, это вызывает позитивные 

эмоции по отношению к другому. Сходство может касаться физических 

характеристик, места жительства, интересов, предпочтений и любых других 

факторов (наличие брата или сестры, поход в выходные в парк, знание букв и 

т. п.). Педагог может подчеркивать похожесть между детьми в форме простой 

коммуникации, либо в форме игры.  

Механизм ответной реакции является основным в формировании 

эмоционально позитивного отношения к другим людям. Он состоит в том, что 

доброжелательное отношение со стороны взрослого или другого ребенка, 

скорее всего, вызовет аналогичную ответную реакцию, в то время как 

негативные проявления окружающих будут сеять недоверие, отчуждение, 

враждебность. Поэтому сам педагог должен быть источником дружелюбия и 

поощрять такое настроение у детей.  

Мы большое внимание уделяем формированию дружеских и тёплых 

отношений детей друг к другу, считая, что много здесь зависит от чуткого 

педагога, который должен обучать детей позитивным приёмам общения, учить 



анализировать причины конфликтов и вырабатывать умение самостоятельно 

их регулировать.  

  Считаем очень важным акцентировать внимание на положительных 

поступках  детей,  а  отрицательные  обыгрываются,  называя 

 имена вымышленных детей.  

Уделяем внимание использованию командных игр - соревнования, когда 

детям для достижения результата необходимо действовать согласованно и 

дружно.  

В трудовой деятельности, в играх, на занятиях обращаем внимание на 

то, что мальчики сильные, мужественные, а девочки нежные, ласковые, им 

нужно помогать.  

Наши педагоги создают в группе положительную  атмосферу общения, 

которая помогает детям чувствовать себя свободно и комфортно. Ребенок с 

радостью идет в детский сад, где его ждут, радуются успехам, помогают 

преодолевать трудности. Воспитатель в общении с ребенком – не над 

ребенком, а рядом, вместе, глаза в глаза. Эмоциональное самочувствие 

ребенка во многом зависит от его отношений со сверстниками. 

Доброжелательные отношения между сверстниками создают положительный, 

эмоциональный климат в группе. Обстановка в семье также влияет на 

эмоциональное благополучие и развитие ребенка. Поэтому работе с семьями 

воспитанников по данному направлению в ДГ уделяется особое внимание. 

При этом мы используем самые разнообразные формы и методы работы, такие 

как консультации, семинары, «Круглый стол», родительские собрания, 

анкетирование.  

Следует подчеркнуть, что воспитание дружелюбия надо осуществлять 

во всех видах детской деятельности: в непосредственно образовательной 

деятельности, самостоятельной деятельности, совместной деятельности 

взрослых и детей и взаимодействии с семьей.  

Учет этих положений позволяет педагогам  наиболее полно реализовать 

задачу формирования отзывчивости у дошкольников и добиться устойчивости 

ее проявления в отношениях со сверстниками.  


