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а. Тахтамукай, 2023 г. 
Паспорт муниципальной программы 



«Развитие образования» 

Ответственный исполнитель 

программы  

Управление образования муниципального образования  

«Тахтамукайский район» 

Соисполнители программы 1. Муниципальное казенное учреждение 

«Информационно-методический центр». 

2. Муниципальное казенное учреждение 

«Централизованная бухгалтерия». 

3. Муниципальное бюджетное учреждение «Центр 

дополнительного образования для детей». 

Участники программы 1. Муниципальные общеобразовательные 

организации, дошкольные образовательные организации, 

муниципальное бюджетное учреждение дополнительного 

образования, частные образовательные организации.  

Подпрограмма (подпрограммы) 

(при наличии) 

1. Развитие системы дошкольного образования в 

муниципальном образовании «Тахтамукайский район». 

2. Развитие системы общего образования в 

муниципальном образовании «Тахтамукайский район». 

3. Развитие системы дополнительного образования в 

муниципальном образовании «Тахтамукайский район». 

4. Обеспечение реализации муниципальной 

программы «Развитие образования».  

5. Повышение качества и конкурентоспособности 

образовательных услуг в муниципальном образовании 

«Тахтамукайский район». 

6. Создание новых мест в образовательных организациях 

МО «Тахтамукайский район». 

7. Совершенствование материально-технической базы 

образовательных организаций. 

8. Организация временного трудоустройства 

несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет 

в свободное от учебы время 

Цель программы Организация предоставления общедоступного, 

бесплатного общего и дополнительного образования в 

муниципальных образовательных организациях 

муниципального образования «Тахтамукайский район», 

удовлетворение потребностей населения муниципального 

образования «Тахтамукайский район» в предоставлении 

качественного общего и дополнительного образования в 

муниципальных образовательных организациях 

муниципального образования «Тахтамукайский район» 

Задачи программы 1) Обеспечить доступность и качество дошкольного 

образования. 

2) Повысить качество образования, создать условия в 

муниципальных образовательных организациях МО 

«Тахтамукайский район», обеспечивающие 

индивидуальное развитие каждого ребенка. 

3) Обеспечить доступность, эффективность 

дополнительного образования для личностного и 

творческого развития детей в возрасте от 5 до 18 лет, их 

профессионального самоопределения на основе 

добровольного выбора ребенком вида деятельности. 



4) Создать условия для функционирования доступной и 

качественной системы образования, в том числе 

дошкольного, общего и дополнительного образования; 

5) Обеспечить гарантии получения доступного, 

качественного общего образования в соответствии с 

требованиями федеральных государственных 

образовательных стандартов на основе внедрения 

современных образовательных технологий, утвержденных 

приказами Министерства образования и науки Российской 

Федерации (далее - федеральные государственные 

образовательные стандарты); 

6) Обеспечить развитие инфраструктуры 

образовательных организаций в соответствии с 

прогнозируемой потребностью для обеспечения 

качественного и доступного образования; 

7) Создать комфортные и безопасные условия для 

организации образовательного процесса: 

- модернизация, замена оборудования;  

- создание условий для образовательного процесса: 

оснащение и обновление материально-технической базы, 

создание оптимальных условий содержания и 

образования; 

- осуществление текущего и капитального ремонта; 

- обеспечение безопасности обучающихся, 

воспитанников и работников; 

- обслуживание и ремонт автобусов в образовательных 

организациях МО «Тахтамукайский район». 

8) Создание, отработка и развитие правовых, 

экономических и организационных условий и механизмов 

осуществления мероприятий по временному 

трудоустройству   несовершеннолетних граждан в 

возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время 

Целевые показатели 

(индикаторы) программы 

Целевыми индикаторами Программы являются: 

1) Доступность дошкольного образования для детей в 

возрастной группе от 2 месяцев до 8 лет; 

2) Доля населения в возрасте 15 - 21 года, охваченного 

образованием; 

3) Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, охваченных 

дополнительными образовательными программами, в том 

числе реализуемого с применением дистанционных 

образовательных технологий, электронного обучения, 

сетевой формы обучения; 

4) Уровень ежегодного достижения показателей 

муниципальной программы «Развитие образования»; 

5) Доля детей, у которых выявлены выдающиеся 

способности и таланты (процент); 

6) Количество привлеченных педагогических 

работников наиболее востребованных специальностей, 

трудоустроенных в муниципальные общеобразовательные 

организации; 



7) Доля воспитанников и обучающихся образовательных 

организаций, занимающихся добровольческой 

(волонтерской) деятельностью; 

8) Доля муниципальных образовательных организаций, 

прошедших текущий и капитальный ремонт  

  9) Доля муниципальных образовательных организаций, 

оснащенных современным технологическим 

оборудованием, учебным оборудованием, ученической 

мебелью, современными техническими средствами 

обучения и оргтехникой. 

10) Количество трудоустроенных   несовершеннолетних 

граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободной от учебы 

время. 

    Целевые индикаторы и показатели подпрограмм, 

включенных в состав Программы, приводятся в паспортах 

подпрограмм. 

Срок реализации программы Программа реализуется в 2024 – 2028 годы 

Объемы бюджетных 

ассигнований программы по 

годам: 

1.  2024 год 

2.  2025 год 

3.  2026 год 

4.  2027 год 

5.  2028 год 

 
 

 

3 057 191 тыс. руб. 

2 100 414 тыс. руб.    

1 943 508 тыс. руб.    

1 943 508 тыс. руб.    

1 943 508 тыс. руб.   

 

Раздел 1. Характеристика текущего состояния сферы образования 

 муниципального образования «Тахтамукайский район». 
Программа разработана в целях повышения доступности и качества дошкольного, основного 

общего, среднего общего и дополнительного образования. 

На территории муниципального образования «Тахтамукайский район» функционируют 39 

муниципальных образовательных организаций, подведомственных Управлению образования 

МО «Тахтамукайский район», организации, осуществляющие образовательную деятельность у 

ИП, в том числе: 

- 16 муниципальных дошкольных образовательных учреждений; 

- 22 общеобразовательных учреждения, из них 20 средних школ, 1 основная школа и 1 

начальная школа; 

- 1 муниципальное образовательное учреждение дополнительного образования. 

- организации, осуществляющие образовательную деятельность у ИП. 

Деятельность системы образования МО «Тахтамукайский район» направлена на реализацию 

мероприятий национальных проектов «Образование» и «Демография», реализацию задач, 

поставленных перед российской системой образования Указом Президента РФ от 7 мая 2018 г. 

№ 204 «О национальных целях и стратегических задачах развития Российской Федерации на 

период до 2028 года», Стратегией развития и воспитания в Российской Федерации на период до 

2025 года, Концепцией духовно-нравственного развития и воспитания личности гражданина 

России, Федеральными государственными образовательными стандартами дошкольного и 

общего образования. 

В рамках национальных проектов реализуются различные проекты, в которых участвуют 

муниципальные образовательные организации.  
Качество образовательных результатов. Качество подготовки обучающихся. 



Анализ динамики качества знаний, обучающихся показывает, что уровень данного 

показателя за последние 3 года остаётся практически стабильным. Тем не менее требуется 

обновить содержание образовательных программ, способствующих повышению уровня 

обученности детей. 

Эффективным внешним инструментом оценки качества образования является 

государственная итоговая аттестация. Показатели обученности обучающихся, в том числе 

результаты ГИА выпускников 9,11-х классов муниципальных общеобразовательных 

организаций сопоставимы со средними показателями по Республике Адыгея. 

Принципиальная задача, которая поставлена перед системой образования района – 

формирование эффективной системы выявления, поддержки и развития способностей и 

талантов у детей и молодежи.  В этих целях были проведены муниципальные этапы 22 

предметных олимпиад Всероссийской олимпиады школьников. 

Общее количество участников школьного этапа Всероссийской олимпиады увеличивается. 

Наряду со Всероссийской олимпиадой школьников проводятся конкурсы по различным 

направлениям.  Одной из важнейших задач ряд лет является повышение уровня 

профессиональных компетенций педагогов по работе с одаренными детьми и талантливой 

молодежью. 

Развитие кадрового потенциала – одно из стратегических направлений повышения качества 

образования. Управлением образования проводится работа по модернизации кадровой 

политики системы образования: активно привлекаются молодые специалисты, ежегодно 

повышается квалификация педагогов через курсовую 

переподготовку, аттестацию, участие в конференциях, 

конкурсах, форумах различного уровня.  

Анализ состава педагогических кадров по стажу работы 

показывает, что в районе из общего количества педагогических 

работников 325 человек работают в течение 20 и более лет.  

Анализ возрастного состава педагогических работников 

выявляет острую нехватку молодых специалистов. Количество 

педагогов в возрасте до 35 лет составляет 116 человек. 

 

 

Сохраняется дефицит в педагогических кадрах. 

Требуются учителя английского языка, математики, 

русского языка и литературы, начальных классов, химии и 

физики. 

Уменьшить потребность в педагогических кадрах 

позволяют мероприятия программы "Земский учитель". 

Так с начала реализации программы в 7 образовательных 

организаций района прибыли работать 18 педагогов. 

Наряду с обновлением кадрового состава школ 

реализованы меры по обеспечению профессионального развития педагогических работников за 

счет распространения передового педагогического опыта, повышения престижа профессии 

учителя.  

Ежегодно педагоги Тахтамукайского района поощряются за успехи достигнутые в сфере 

образования. Управлением образования проводится работа по подготовке материалов на 

награждение педагогов отраслевыми наградами.  

Доля воспитанников дошкольных образовательных учреждений от общего числа детей 

сохраняется на протяжении трех последних лет и составляет 75%. 

В течение учебного года продолжилась работа по реализации мероприятий национального 

проекта «Демография», по реализации задач, поставленных перед российской системой 

образования Указом Президента РФ от 7 мая 2018 г. № 204 «О национальных целях и 



стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2028 года». Созданы 

дополнительные места для детей в возрасте до 3 лет в организациях и у индивидуальных 

предпринимателей, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным 

программам дошкольного образования.  

Проект «Успех каждого ребенка», который направлен на выявление и развитие творческого 

потенциала детей, осуществляется в рамках дополнительного образования. Образовательные 

программы дополнительного образования в Тахтамукайском районе реализуются на базе МБУ 

ДО «Центр дополнительного образования для детей» и 20 общеобразовательных школ. 

Количество детей, охваченных дополнительным образованием, увеличилось с 1990 человек до 

14630 человек в 2023 году, что составили 96% от общего числа детей в возрасте 5-18 лет. На 

базе школ открыты новые места с предоставлением необходимого оборудования. В результате 

реализации проекта «Успех каждого ребенка» показатели увеличились по всем 

направленностям. 

Основной целью федерального проекта «Цифровая образовательная среда» является 

создание к 2028 году современной и безопасной цифровой образовательной среды, 

обеспечивающей высокое качество и доступность образования. В рамках данного проекта в 20 

общеобразовательных организаций МО «Тахтамукайский район» произведена поставка 

компьютерного оборудования. 

В общеобразовательных организациях района традиционно проводятся «Уроки цифры», в 

которых принимает участие все более обучающихся. 

Целью проекта «Социальная активность» является: 

 развитие добровольчества (волонтерства); 

 развитие талантов и способностей у детей и подростков; 

 вовлечение в добровольческую и творческую деятельность. 

В общеобразовательных организациях района ведется работа по достижению показателя 

эффективности «Доля граждан, занимающихся добровольческой (волонтерской) 

деятельностью». В каждой образовательной организации работают волонтёрские отряды. 

Школьные волонтерские отряды принимают участие во Всероссийских, региональных акциях, 

конкурсах патриотической и социальной направленности. 

Ежегодно педагоги школ района проходят процедуру добровольной оценки предметных и 

методических компетенций учителей в рамках сопровождения курсов повышения 

квалификации «Школа современного учителя».  

   Раздел 2. Полномочия ответственного исполнителя и основные параметры 

муниципальной программы. 
В соответствии с Постановлением администрации «Тахтамукайский район» № 760 от 

25.10.2016 г. "Об утверждении Положения об Управлении образования администрации МО 

"Тахтамукайский район" к полномочиям Управления образования относятся: 

1. Определение и осуществление комплекса мер, направленных на обеспечение стабильного 

функционирования и эффективного развития системы образования. 

2. Создание единого образовательного пространства, обеспечивающего соблюдение 

федеральных государственных образовательных стандартов. 

3. Реализацию муниципальной программы развития образования Тахтамукайского района и 

ее подпрограмм, координация и контроль в пределах своей компетенции её выполнения. 

4. Планирование развития сети муниципальных образовательных организаций на 

территории муниципального образования «Тахтамукайский район». 

5. Контроль за исполнением на территории МО «Тахтамукайский район» решений 

районного Совета народных депутатов, постановлений и распоряжений главы администрации 

МО «Тахтамукайский район» в сфере образования, приказов руководителя Управления 

образования, осуществление контроля за соблюдением бюджетной и финансовой дисциплины 

в подведомственных образовательных организациях. 



6. Содействие в развитии передовых форм работы по реализации творческого потенциала 

участников образовательного процесса, оказание содействия лицам, которые проявили 

выдающиеся способности и к которым в соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 

273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации" относятся обучающиеся, показавшие 

высокий уровень интеллектуального развития и творческих способностей в определенной 

сфере учебной и научно-исследовательской деятельности, в научно-техническом и 

художественном творчестве, в физической культуре и спорте. 

7. В пределах своей компетенции создание необходимых условий для получения без 

дискриминации качественного образования лицами с ограниченными возможностями здоровья, 

для коррекции нарушений развития и социальной адаптации, оказания ранней коррекционной 

помощи на основе специальных педагогических подходов и наиболее подходящих для этих лиц 

языков, методов и способов общения и условия, в максимальной степени способствующие 

получению образования определенного уровня и определенной направленности, а также 

социальному развитию этих лиц, в том числе посредством организации инклюзивного 

образования лиц с ограниченными возможностями здоровья. 

Основные приоритеты политики в отрасли "Образование" на территории муниципальном 

образовании «Тахтамукайский район» определены в рамках: 

 Федерального закона от 28.06.2014 N 172-ФЗ "О стратегическом планировании в 

Российской Федерации"; 

 Указа Президента Российской Федерации от 07.05.2018 N 204 "О национальных целях и 

стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2028 года"; 

 Указа Президента Российской Федерации от 09.10.2007 N 1351 "Об утверждении 

Концепции демографической политики Российской Федерации на период до 2025 года"; 

 Указа Президента Российской Федерации от 29.05.2024 N 344 "Об утверждении Стратегии 

противодействия экстремизму в Российской Федерации до 2025 года"; 

 Постановления Правительства Российской Федерации от 02.08.2023 N 1006 "Об 

утверждении требований к антитеррористической защищенности объектов (территорий) 

Министерства просвещения Российской Федерации и объектов (территорий), относящихся к 

сфере деятельности Министерства просвещения Российской Федерации, и формы паспорта 

безопасности этих объектов (территорий)"; 

 Национальными проектами «Образование» и «Демография»; 

 Постановления Кабинета Министров Республики Адыгея от 29 ноября 2023 года № 286 о 

государственной программе Республики Адыгея "Развитие образования"; 

 Постановления Кабинета Министров Республики Адыгея от 26 декабря 2018 года N 286 

«О Стратегии социально-экономического развития Республики Адыгея до 2030 года»; 

 Иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, Республики Адыгея и 

МО «Тахтамукайский район». 

Целью программы является организация предоставления общедоступного, бесплатного 

общего и дополнительного образования в муниципальных образовательных организациях 

муниципального образования «Тахтамукайский район», удовлетворение потребностей 

населения муниципального образования «Тахтамукайский район» в предоставлении 

качественного общего и дополнительного образования в муниципальных образовательных 

организациях муниципального образования «Тахтамукайский район». 

Для достижения поставленной цели предусматривается решение следующих задач 

программы: 

1. Обеспечить доступность и качество дошкольного образования. 

2. Повысить качество образования, создать условия в муниципальных образовательных 

организациях МО «Тахтамукайский район», обеспечивающие индивидуальное развитие 

каждого ребенка. 
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3. Обеспечить доступность, эффективность дополнительного образования для личностного 

и творческого развития детей в возрасте от 5 до 18 лет, их профессионального самоопределения 

на основе добровольного выбора ребенком вида деятельности. 

4. Создать условия для функционирования доступной и качественной системы образования, 

в том числе дошкольного, общего и дополнительного образования; 

5. Обеспечить гарантии получения доступного, качественного общего образования в 

соответствии с требованиями федеральных государственных образовательных стандартов на 

основе внедрения современных образовательных технологий, утвержденных приказами 

Министерства образования и науки Российской Федерации (далее - федеральные 

государственные образовательные стандарты); 

6. Обеспечить развитие инфраструктуры образовательных организаций в соответствии с 

прогнозируемой потребностью для обеспечения качественного и доступного образования. 

7. Создание комфортных и безопасных условий для организации образовательного 

процесса: 

- модернизация, замена оборудования;  

- создание условий для образовательного процесса: оснащение и обновление материально-

технической базы, создание оптимальных условий содержания и образования; 

- осуществление текущего и капитального ремонта; 

- обеспечение безопасности обучающихся, воспитанников и работников; 

- обслуживание и ремонт автобусов в образовательных организациях МО «Тахтамукайский 

район» 

8. Создание, отработка и развитие правовых, экономических и организационных условий и 

механизмов осуществления мероприятий по временному трудоустройству   

несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время. 

Сроки реализации программы: 2024-2028 годы.  

Этапы реализации программы не выделяются. 

Решение задач программы обеспечено реализацией следующих основных мероприятий 

муниципальной программы: 

- Повышение доступности и качества дошкольного образования. 

- Повышение доступности и качества начального общего, основного общего и среднего 

общего образования, в том числе в частных образовательных организациях. 

- Обеспечение внедрения персонифицированного финансирования дополнительного 

образования детей. 

- Обеспечение организационных, информационных и методических условий для реализации 

муниципальной программы. 

- Обеспечение повышения качества образовательных услуг. 

- Создание новых мест в образовательных организациях. 

- Совершенствование материально-технической базы образовательных учреждений. 

1. В рамках реализации подпрограммы 1 «Развитие системы дошкольного образования 

в МО «Тахтамукайский район» предполагается реализация основного мероприятия 

«Повышение доступности и качества дошкольного образования», включающее следующие 

мероприятия: 

1) Обеспечение деятельности дошкольных образовательных учреждений 

2) Обеспечение оплаты труда и страховых взносов работников дошкольных учреждений 

3) Укрепление материально-технической базы дошкольных образовательных учреждений 

4) Организация питания воспитанников дошкольных образовательных учреждений 

5) Субвенции, предоставленные местным бюджетам для обеспечения государственных 

гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного 

образования в муниципальных дошкольных образовательных организациях, включая расходы 

на оплату труда, приобретение учебников и учебных пособий, средств обучения, игр, игрушек  

(за исключением расходов на содержание зданий и оплату коммунальных услуг), в 



соответствии с нормативами 

6) Обеспечение коммунальными ресурсами дошкольных образовательных учреждений 

7) Предоставление компенсации по оплате жилья и коммунальных услуг педагогическим 

работникам дошкольных образовательных учреждений. 

2. В рамках реализации подпрограммы 2 «Развитие системы общего образования в МО 

«Тахтамукайский район» предполагается реализация основного мероприятия «Повышение 

доступности и качества начального общего, основного общего и среднего общего образования, 

в том числе в частных образовательных организациях», включающее следующие мероприятия: 

1) обеспечение устойчивых результатов обучения с учетом индивидуальных возможностей 

обучающихся и социальных запросов общества; 

2) одновременное функционирование в школе профильных и универсальных классов, 

оборудование предметных кабинетов; 

3) обеспечение качества образовательных услуг, соответствующего реализуемым 

государственным образовательным стандартам; 

4) повышение образовательного уровня педагогов и администрации школы в области 

экономики и управления; 

5) обеспечение деятельности (оказание услуг) муниципальных общеобразовательных 

организаций; 

6) проведение ремонтных работ, укрепление материально-технической базы 

муниципальных общеобразовательных учреждений; 

7) создание условий в общеобразовательных организациях для занятия физической 

культурой и спортом. 

8) мероприятия по реализации бесплатного горячего питания обучающихся, получающих 

начальное общее образование в государственных образовательных организациях Республики 

Адыгея (муниципальных образовательных организациях) в рамках государственной программы 

Республики Адыгея «Развитие образования». 

9) обеспечение выплат ежемесячного денежного вознаграждения за классное руководство 

педагогическим работникам государственных образовательных организаций Республики 

Адыгея и муниципальных образовательных организаций, реализующих образовательные 

программы начального общего, основного общего и среднего общего образования, в том числе 

адаптированные основные общеобразовательные программы. 

10) организация образовательного процесса в образовательных организациях в условиях 

профилактики и предотвращения распространения новой коронавирусной инфекции (COVID)   

11) обеспечение организации в муниципальных общеобразовательных организациях 

бесплатного питания для обучающихся, относящихся к категориям обучающихся, которым 

предоставляется бесплатное питание. 

    3. В рамках реализации подпрограммы 3 «Развитие системы дополнительного 

образования в муниципальном образовании «Тахтамукайский район» предполагается 

реализация основного мероприятия «Обеспечение внедрения персонифицированного 

финансирования дополнительного образования детей», включающее следующие мероприятия: 

1) обеспечение деятельности Центра дополнительного образования для детей; 

2) укрепление материально-технической базы Центра дополнительного образования для 

детей; 

3) благоустройство Центра дополнительного образования для детей; 

4) увеличение охвата детей от 5 до 18 лет программами дополнительного образования. 

5) обеспечение функционирования системы персонифицированного финансирования, 

обеспечивающей свободу выбора образовательных программ, равенство доступа к 

дополнительному образованию за счет средств бюджетов бюджетной системы, легкость и 

оперативность смены осваиваемых образовательных программ. 

    4. В рамках реализации подпрограммы 4 «Обеспечение реализации муниципальной  

программы «Развитие образования» в муниципальном образовании «Тахтамукайский район» 



предполагается реализация основного мероприятия «Обеспечение организационных, 

информационных и методических условий для реализации муниципальной программы», 

включающее следующие мероприятия: 

 1) выполнения функций аппарата Управления образования, обеспечение деятельности 

муниципального казенного учреждения «Информационно-методический центр», 

муниципального казенного учреждения «Централизованная бухгалтерия при Управлении 

образования»: 

2) расходы на обеспечение функций органа местного самоуправления, осуществляющего 

управление в сфере образования; 

3) обеспечение деятельности МКУ «ИМЦ»; 

4) обеспечение деятельности МКУ «Централизованная бухгалтерия при управлении 

образования». 

     5. В рамках реализации подпрограммы 5 «Повышение качества и 

конкурентоспособности образовательных услуг в муниципальном образовании 

«Тахтамукайский район» предполагается реализация основного мероприятия «Обеспечение 

повышения качества образовательных услуг», включающее следующие мероприятия: 

1) расширение перечня образовательных услуг, оказываемых образовательными 

учреждениями (в том числе на платной основе); 

2) расширение возможностей для творческого развития личности ребенка, реализации его 

интересов; 

3) информационно-методическое сопровождение введения федеральных государственных 

образовательных стандартов; 

4) развитие инновационного опыта работы муниципальных общеобразовательных 

учреждений; 

5) привлечение в общеобразовательные организации квалифицированных педагогических 

кадров. 

      6. В рамках реализации подпрограммы 6 «Создание новых мест в образовательных 

учреждениях» предполагается реализация основного мероприятия «Создание новых мест в 

образовательных организациях», включающее следующие мероприятия: 

1) реализация мероприятий по созданию (введению) в Тахтамукайском районе новых мест в 

образовательных организациях в соответствии с прогнозируемой потребностью и 

современными условиями обучения, что позволит увеличить численность обучающихся, 

занимающихся в одну смену, ликвидировать очередь в дошкольные образовательные 

организации: 

2) созданием дополнительных мест для детей в возрасте от 1,5 до 3 лет любой 

направленности в организациях, осуществляющих образовательную деятельность (за 

исключением государственных и муниципальных), в том числе у индивидуальных 

предпринимателей осуществляющих образовательную деятельность по образовательным 

дошкольного образования, в том числе адаптированным, и присмотр и уход за детьми. 

     7. В рамках реализации подпрограммы 7 «Совершенствование материально-

технической базы образовательных учреждений» предполагается реализация основного 

мероприятия «Совершенствование материально-технической базы образовательных 

учреждений», включающее следующие мероприятия: 

1) Создание комфортных условий для организации образовательного процесса: укрепление 

МТБ ОУ, приобретение: компьютеров, принтеров и МФУ, техники, технологического 

оборудования, а также ученической мебели (парты и стулья); 

2) Осуществление текущего и капитального ремонта муниципальных образовательных 

учреждений: замена кровли, устройство забора, устройство спортивной площадки, ремонтные 

работы, ремонт отопительной системы; 

3) Обслуживание и ремонт автобусов в образовательных организациях МО 

«Тахтамукайский район» 



4) Модернизация: пожарной сигнализации, системы оповещения и системы 

видеонаблюдения; 

5) Огнезащитная обработка деревянных конструкций. 

8. В рамках реализации подпрограммы 8 «Организация временного трудоустройства 

несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время» 

предполагается реализация основного мероприятия «Организация временного трудоустройства 

несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время», 

включающее следующие мероприятия: 

- организовать временное трудоустройство несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 

18 лет в свободное от учебы время; 

- обеспечить материальную поддержку участникам настоящей программы. 

 

Перечень целевых показателей (индикаторов) муниципальной программы. 

1. Состав целевых показателей и индикаторов Программы определен таким образом, чтобы 

обеспечить: 

1) наблюдаемость значений показателей (индикаторов) в течение срока реализации 

Программы; 

2) охват всех наиболее значимых результатов реализации мероприятий Программы; 

3) минимизацию количества показателей (индикаторов); 

4) наличие формализованных методик расчета значений показателей (индикаторов). 

2. Состав показателей (индикаторов) Программы и подпрограмм увязан с их задачами и 

основными мероприятиями и структурирован с учетом минимизации количества показателей 

(индикаторов) при сохранении полноты информации о достижении целей (задач) Программы. 

По остальным показателям (индикаторам), включенным в вышеуказанный перечень, расчет 

значений указанных показателей производится по результатам мониторинга и отчетности. 

Перечень показателей и индикаторов носит открытый характер и предусматривает 

возможность корректировки в случаях потери информативности показателей (достижение 

максимального значения или насыщения), изменения приоритетов государственной политики, 

появления новых технологических и социально-экономических обстоятельств, существенно 

влияющих на достижение цели Программы. 

3. Целевыми индикаторами Программы являются: 

1) Доступность дошкольного образования для детей в возрастной группе от 2 месяцев до 8 

лет (доля отношения численности детей в возрастной группе от 2 месяцев до 8 лет, 

посещающих организации, осуществляющие образовательную деятельность по 

образовательным программам дошкольного образования, к сумме численности детей в 

возрастной группе от 2 месяцев до 8 лет, посещающих организации, осуществляющие 

образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, и 

численности детей в возрастной группе от 2 месяцев до 8 лет, не обеспеченных местом, 

нуждающихся в получении места в муниципальных и государственных организациях, 

осуществляющих образовательную деятельность по образовательным 2 программам 

дошкольного образования, %); 

2) Доля населения в возрасте 15 - 21 года, охваченного образованием (доля численности 

обучающихся в возрасте 15 - 21 года по основным общеобразовательным программам и 

основным профессиональным образовательным программам (которые включают 

образовательные программы среднего профессионального образования и образовательные 

программы высшего образования) в общей численности населения соответствующей 

возрастной группы, %); 

3) Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, охваченных дополнительными образовательными 

программами, в том числе реализуемого с применением дистанционных образовательных 

технологий, электронного обучения, сетевой формы обучения (отражает охват детей в 

возрасте от 5 до 18 лет (17 лет включительно) услугами в сфере дополнительного образования, 



в том числе реализуемого с применением дистанционных образовательных технологий, 

электронного обучения, сетевой формы обучения, в детских школах искусств по видам 

искусств, а также детей, занимающихся по программам спортивной подготовки, от общей 

численности детей в возрасте от 5 до 18 лет (17 лет включительно, %); 

4) Уровень ежегодного достижения показателей муниципальной программы «Развитие 

образования» (рассчитывается как отношение фактического значения целевого показателя 

муниципальной программы (подпрограмм) к планового значения целевого показателя 

реализации муниципальной программы (подпрограмм); 

5) Доля обучающихся, у которых выявлены выдающиеся способности и таланты (процентов) 

(доля обучающихся, ставших победителями или призерами олимпиад и иных конкурсных 

мероприятий, включенных в перечни, утвержденные Министерством просвещения Российской 

Федерации, и (или) имеющих зарегистрированные результаты интеллектуальной 

деятельности, и (или) являющихся авторами статей в научном международном или 

всероссийском издании, в том числе издании, индексируемом в международных базах данных 

(Web of Science, Scopus и др.), от общей численности обучающихся, %); 

6) Доля воспитанников и обучающихся образовательных организаций, занимающихся 

добровольческой (волонтерской) деятельностью (доля воспитанников и обучающихся 

образовательных организаций, занимающихся добровольческой (волонтерской) 

деятельностью, %). 

Целевыми индикаторами подпрограммы 1 " Развитие системы дошкольного 

образования в муниципальном образовании «Тахтамукайский район»" (далее – 

Подпрограмма 1) являются: 

 доля детей дошкольного возраста, получающих образование по программам дошкольного 

образования; 

 удельный вес численности педагогов дошкольных образовательных учреждений, 

имеющих высшую и первую квалификационные категории; 

 доля детей-инвалидов и детей с ОВЗ, охваченных дошкольным образованием; 

 удельный вес численности педагогов дошкольных образовательных учреждений, 

имеющих высшую и первую квалификационные категории в общей численности педагогов 

дошкольных образовательных организаций; 

 отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников 

образовательных организаций дошкольного образования к среднемесячной заработной плате 

организаций общего образования в Республике Адыгея; 

- доля дошкольных образовательных организаций, оценка деятельности которых, их 

руководителей и основных категорий работников осуществляется на основании показателей 

эффективности деятельности подведомственных муниципальных организаций дошкольного 

образованиям. 

Целевыми индикаторами подпрограммы 2 "Развитие системы общего образования в 

МО «Тахтамукайский район»" (далее – Подпрограмма 2) являются: 

  доля выпускников 9, 11 классов, не получивших аттестат об общем образовании 

(рассчитывается как отношение выпускников 9, 11 классов, не получивших аттестат об 

общем образовании, к общему числу числа выпускников 9,11 классов, %);  

  удельный вес численности учителей в возрасте до 35 лет в общей численности учителей 

общеобразовательных организаций (рассчитывается как отношение численности учителей в 

возрасте до 35 лет к общей численности учителей общеобразовательных организаций, %); 

  численность обучающихся общеобразовательных организаций в расчете на 1 

педагогического работника организаций (рассчитывается как отношение численности 

обучающихся в общеобразовательных организациях к численности учителей 

общеобразовательных организаций, кол-во); 

  отношение средней заработной платы педагогических работников образовательных 

организаций общего образования к среднемесячному доходу от трудовой деятельности в 



Республике Адыгея (рассчитывается как отношение средней заработной платы 

педагогических работников образовательных организаций общего образования к 

среднемесячной начисленной заработной плате наемных работников в организациях, у 

индивидуальных предпринимателей и физических лиц (среднемесячному доходу от трудовой 

деятельности) в Республике Адыгея, %); 

 доля общеобразовательных организаций, оценка деятельности которых, их руководителей 

и основных категорий работников осуществляется на основании показателей эффективности 

деятельности подведомственных муниципальных организаций общего образования 

(рассчитывается как отношение общеобразовательных организаций, прошедших оценку 

эффективности деятельности к общему числу общеобразовательных организаций, %); 

 доля учащихся 10-11 классов в общеобразовательных организациях, обучающихся в 

классах с профильным изучением отдельных предметов (рассчитывается как отношение 

учащихся 10-11 классов в общеобразовательных организациях, обучающихся в классах с 

профильным изучением отдельных предметов к общей численности обучающихся 10-11 

классов, %); 

 доля обучающихся в современных условий образования, удовлетворяющих требованиям 

федеральных государственных образовательных стандартов (рассчитывается как отношение 

численности обучающихся в современных условий образования, удовлетворяющих требованиям 

федеральных государственных образовательных стандартов к общей численности 

обучающихся, %); 

 доля общеобразовательных организаций, имеющих условия для реализации ФГОС для 

детей с ОВЗ и У/О (рассчитывается как отношение количества общеобразовательных 

организаций, имеющих условия для реализации ФГОС для детей с ОВЗ и У/О к общему 

количеству общеобразовательных организаций, %); 

 доля обучающихся по программам общего образования, участвующих в олимпиадах и 

конкурсах различного уровня (рассчитывается как отношение численности обучающихся по 

программам общего образования, участвующих в олимпиадах и конкурсах различного уровня к 

всей численности обучающихся в общеобразовательных организациях, %); 

 доля обучающихся, охваченных горячим питанием (рассчитывается как отношение 

численности обучающихся, охваченных горячим питанием, к общему числу обучающихся, %); 

 доля обучающихся, охваченных отдыхом и оздоровлением, организованных 

общеобразовательными организациями (рассчитывается как отношение численности 

обучающихся, охваченных отдыхом и оздоровлением, организованных общеобразовательными 

организациями к общему числу обучающихся, %); 

 доля общеобразовательных организаций, в которых созданы условия для занятия 

физической культурой и спортом (рассчитывается как отношение количества 

общеобразовательных организаций, в которых созданы условия для занятия физической 

культурой и спортом, к общему количеству общеобразовательных организаций, %) 

 Доля зданий образовательных организаций, отремонтированных и приведенных в 

соответствие с требованиями технических регламентов и санитарно-эпидемиологических 

правил, и нормативов (рассчитывается как отношение количества образовательных 

организаций, соответствующих требованиям технических регламентов и санитарно-

эпидемиологических правил и нормативов к общему количеству зданий учреждений 

образования, %). 

Целевыми индикаторами подпрограммы 3 «Развитие системы дополнительного 

образования в МО «Тахтамукайский района» (далее – Подпрограмма 3) являются: 

 доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, обучающихся по дополнительным 

общеобразовательным программам (рассчитывается как отношение численности детей 

возрасте от 5 до 18 лет по дополнительным общеобразовательным программам к общей 

численности детей возрасте от 5 до 18 лет в районе, %); 



  число участников открытых онлайн-уроков, реализуемых с учетом опыта цикла открытых 

уроков "Проектория" или иных аналогичных по возможностям, функциям и результатам 

проектов, направленных на раннюю профориентацию; 

 число детей, участвующих в республиканских, всероссийских, международных 

мероприятиях; 

 количество победителей и призеров конкурсов, смотров, соревнований и т.п. 

 удовлетворенность потребителей (родителей и детей) качеством оказания услуг по 

предоставлению дополнительного образования для детей (рассчитывается как отношение 

количества удовлетворенного населения качеством оказания услуг по предоставлению 

дополнительного образования по данным социального опроса к общему количеству 

опрошенного населения, в рамках проводимого социального опроса, %). 

Целевыми индикаторами подпрограммы 4 «Обеспечение реализации муниципальной 

программы «Развитие образования» (далее – Подпрограмма 4) являются: 

 доля муниципальных услуг Управления образования МО «Тахтамукайский район», по 

которым утверждены административные регламенты их оказания, в общем количестве 

муниципальных услуг, оказываемых Управлением образования детей (рассчитывается как 

отношение количества удовлетворенного населения дошкольным образованием по данным 

социального опроса к общему количеству опрошенного населения, в рамках проводимого 

социального опроса, %) 

 доля образовательных учреждений, организующих независимую оценку качества 

образования (рассчитывается как отношение количества образовательных учреждений, 

организующих независимую оценку качества образования, к их общего числа, %); 

 удовлетворенность населения доступностью и качеством предоставляемых 

образовательных услуг (рассчитывается как отношение количества удовлетворенного 

населения качеством оказания образовательных услуг по данным социального опроса к общему 

количеству опрошенного населения, в рамках проводимого социального опроса, %). 

Целевыми индикаторами подпрограммы 5 «Повышение качества и 

конкурентоспособности образовательных услуг в муниципальном образовании 

«Тахтамукайский район» (далее – Подпрограмма 5) являются: 

 доля выпускников 11-х классов с высокими баллами ЕГЭ (рассчитывается как 

отношение количества выпускников 11-х классов с высокими баллами ЕГЭ хотя бы по одному 

сдаваемому предмету к общему выпускников 11-х классов, %); 

 доля выпускников 11-х классов, поступивших в ВУЗ на бюджетной основе 

(рассчитывается как отношение количества выпускников 11-х классов, поступивших в ВУЗ на 

бюджетной основе к общему числа выпускников, %); 

 успеваемость по итогам ГИА выпускников 9 классов; 

 качество знаний, обучающихся 9 классов по итогам учебного года с учетом результатов 

ГИА; 

 успеваемость обучающихся по итогам учебного года с учетом результатов ГИА; 

 доля педагогов – участников профессиональных конкурсов (рассчитывается как 

отношение численности педагогов – участников профессиональных конкурсов различных 

уровней к общей численности педагогов, %); 

 доля педагогов с первой и высшей квалификационной категорией (рассчитывается как 

отношение численности педагогов с первой и высшей квалификационной категорией к общей 

численности педагогов, %); 

 количество обучающихся, победивших в региональных предметных олимпиадах; 

 доля молодых специалистов (рассчитывается как отношение численности педагогов в 

возрасте до 35 лет к общей численности педагогов, %); 



 количество привлеченных педагогических работников наиболее востребованных 

специальностей, трудоустроенных в муниципальные общеобразовательные организации 

Целевыми индикаторами подпрограммы 6 «Создание новых мест в образовательных 

организациях МО «Тахтамукайский район» (далее – Подпрограмма 6) являются: 

 число новых мест в образовательных организациях Тахтамукайского района, в том числе 

введенных за счет строительства новых зданий; 

 удельный вес численности обучающихся, занимающихся в одну смену (рассчитывается 

как отношение численности обучающихся, занимающихся в одну смену, к общей численности 

обучающихся в общеобразовательных организациях, %). 

Целевыми индикаторами подпрограммы 7 «Совершенствование материально-

технической базы образовательных учреждений» (далее – Подпрограмма 7) являются: 

- доля муниципальных образовательных организаций, прошедших текущий и капитальный 

ремонт;  

 - доля муниципальных образовательных организаций, оснащенных современным 

технологическим оборудованием, учебным оборудованием, ученической мебелью, 

современными техническими средствами обучения и оргтехникой. 

В целом к завершению сроков реализации Программы ожидается повышение доступности, 

качества и эффективности системы образования с учетом потребностей граждан, общества, 

государства. 

Целевыми индикаторами подпрограммы 8 «Организация временного 

трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от 

учебы время» (далее – Подпрограмма 8) являются: 

  Количество трудоустроенных   несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в 

свободной от учебы время. 

Для оценки эффективности реализации программы определены следующие целевые 

показатели программы и подпрограмм муниципальной программы и их значения: 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
Муниципальная программа «Развитие образования в МО «Тахтамукайский район» 

1 Доступность дошкольного 

образования для детей в возрастной 

группе от 2 месяцев до 8 лет 
%  82,0 86,0 89,0 94,0 97,0 100 

2 Доля населения в возрасте 7 - 21 года, 

охваченного образованием 
%  100 100 100 100 100 100 

3 Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, 

охваченных дополнительными 

образовательными программами, в том 

числе реализуемого с применением 

дистанционных образовательных 
технологий, электронного обучения, 

сетевой формы обучения 

%  80,0 85,0 86,0 87,0 88,0 90 

4 Уровень ежегодного достижения 

показателей муниципальной 

программы «Развитие образования» на 

2024 – 2028 годы» 

%  

100 100 100 100 100 100 



5 Доля обучающихся, у которых 

выявлены выдающиеся способности и 

таланты  

% 
 5,0 8,0 10,0 12,0 15,0 20 

6 Доля воспитанников и обучающихся 

образовательных организаций, 

занимающихся добровольческой 

(волонтерской) деятельностью 

% 

 80,0 85,0 90,0 95 ,0 

 

 

100 

 

 

100 

Подпрограмма 1 «Развитие системы дошкольного образования в МО «Тахтамукайский район» 

1 Доля детей дошкольного возраста, 

получающих образование по 

программам дошкольного образования   

%  82,0 86,0 89,0 94,0 97,0 100 

2 Доля численности педагогов 

дошкольных образовательных 

учреждений, имеющих высшую и 

первую квалификационные категории 

%  

 

 

32,0 

 

 

39,0 41,0 43,0 45,0 47 

3 Доля детей-инвалидов и детей с ОВЗ, 
охваченных дошкольным 

образованием 

%  27,0 50,0 65,0 75,0 85,0 100 

4 Отношение среднемесячной 

заработной платы педагогических 

работников образовательных 

организаций дошкольного образования 

к среднемесячной заработной плате 

организаций общего образования в 

Республике Адыгея 

%  

 

 

100 

 

 

 

100 

 

 

100 

 

 

100 

 

 

100 

 

 

100 

5 Доля дошкольных образовательных 

организаций, оценка деятельности 

которых, их руководителей и основных 

категорий работников осуществляется 
на основании показателей 

эффективности деятельности 

подведомственных муниципальных 

организаций дошкольного образования 

%  50,0 100 100 100 100 100 

Подпрограмма 2 «Развитие системы общего образования в МО «Тахтамукайский район» 

1 Доля выпускников 9, 11 классов, не 

получивших аттестат об общем 

образовании 

% 
 2 0 0 0 0 0 

2 Удельный вес численности учителей в 

возрасте до 35 лет в общей численности 

учителей общеобразовательных 

организаций 

% 
 18 20 22 25 27 30 

3 Численность обучающихся 

общеобразовательных организаций в 

расчете на 1 педагогического 
работника организаций  

Че
л  19 18 17 16 15 14 

4 Отношение средней заработной платы 

педагогических работников 

образовательных организаций общего 

образования к среднемесячному 

доходу от трудовой деятельности в 

Республике Адыгея 

%  100 100 100 100 100 100 

5 Доля общеобразовательных 

организаций, оценка деятельности 

которых, их руководителей и основных 

категорий работников осуществляется 

на основании показателей 

эффективности деятельности 

подведомственных муниципальных 
организаций общего образования 

%  50,0 100 100 100 100 100 

6 Доля учащихся 10-11 классов в 

общеобразовательных организациях, 
%  44 50 50 50 50 50 



обучающихся в классах с профильным 

изучением отдельных предметов 

7 Доля учащихся, обучающихся в 

современных условиях, 

соответствующих требованиям 

федерального государственного 

образовательного стандарта 

%  83 85 88 90 95 100 

8 Доля общеобразовательных 

организаций, имеющих условия для 

реализации ФГОС для детей с ОВЗ и 

У/О 

%  5 10 15 20 25 30 

9 Доля обучающихся по программам 

общего образования, участвующих в 

олимпиадах и конкурсах различного 
уровня 

%  10,3 
10,

8 
11,3 12 12,5 13 

10  Доля обучающихся, охваченных 

горячим питанием 
%  70 75 80 85 90 95 

11 Доля обучающихся, охваченных 

отдыхом и оздоровлением, 

организованными 

общеобразовательными 

организациями 

%  30 32 34 36 38 40 

12 Количество общеобразовательных 

организаций, в которых созданы 

условия для занятий физической 

культурой и спортом 

%  80 85 88 95 98 100 

13 Доля зданий образовательных 

организаций, отремонтированных и 

приведенных в соответствие с 
требованиями технических 

регламентов и санитарно-

эпидемиологических правил, и 

нормативов,  

%  21,5 
35,
8 

42,8 
64,
3 

85,8 100 

Подпрограмма 3 «Развитие системы дополнительного образования в МО «Тахтамукайский район» 

1 Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, 

обучающихся по дополнительным 

общеобразовательным программам 

%  78 82 85 86 87 88 

2 Число участников открытых онлайн-

уроков, реализуемых с учетом опыта 

цикла открытых уроков "Проектория" 

или иных аналогичных по 

возможностям, функциям и 

результатам проектов, направленных 
на раннюю профориентацию 

Ч

е

л. 

 

      

3 Удовлетворенность потребителей 

(родителей и детей) качеством 

оказания услуг по предоставлению 

дополнительного образования для 

детей 

% 

 

82,0 85,3 88,7 89 90 91 

4 Число детей, участвующих в 

республиканских, всероссийских, 

международных мероприятиях 

Ч

е

л. 

 

468 515 550 595 620 640 

5 Количество победителей и призеров 

конкурсов, смотров, соревнований и 

т.п. 

Ч

е

л. 

 

228 240 253 265 278 291 

Подпрограмма 4 «Обеспечение реализации муниципальной программы «Развитие образования в МО 

«Тахтамукайский район» 

1 Доля муниципальных услуг 

Управления образования 

Тахтамукайского района, по которым 
утверждены административные 

% 

 

100 100 100 100 100 100 



регламенты их оказания, в общем 

количестве муниципальных услуг, 

оказываемых Управлением 

образования Тахтамукайского района 

2 Удовлетворенность населения 

доступностью и качеством 

образовательных услуг 

% 

 

96,0 96,8 97,5 98,0 99,0 100 

3 Доля образовательных учреждений, 

организующих независимую оценку 

качества образования, от их общего 

числа 

% 

 

59,4 37,8 42,8 59,4 37,8 2,8 

4 Количество образовательных 

учреждений, имеющих эффективно 

функционирующие органы 
управления 

% 

 

100 100 100 100 100 100 

Подпрограмма 5 «Повышение качества и конкурентоспособности образовательных услуг в МО 

«Тахтамукайский район» 

1 Доля выпускников 11-х классов с 

высокими баллами ЕГЭ 
% 

 
33,0 34,2 35,0 37,5 40,0 45 

2 Доля выпускников 11-х классов, 

поступивших в ВУЗ на бюджетной 

основе 

% 

 

41,0 41,6 42,9 43,8 45,0 50 

3 Успеваемость по итогам ГИА 

выпускников 9 классов 
% 

 
96,0  97,0 98,5 99,3 100 100 

4 Качество знаний обучающихся 9 

классов по итогам учебного года с 

учетом результатов ГИА 

% 

 

37,6 40,0 40,5 41,0 41,5 42 

5 Качество знаний обучающихся 11 

классов по итогам учебного года с 

учетом результатов ГИА 

% 

 

70,6 71,0 71,5 72,0 72,5 73 

6 Доля педагогов – участников 

профессиональных конкурсов 
% 

 
6,0 7,5 8,0 8,9 9,3 10 

7 Количество обучающихся, 
победивших в региональных 

предметных олимпиадах 

Е

д. 

 

5 10 13 15 18 20 

8 Доля педагогов с высшей и первой 

квалификационной категорией  
% 

 
56,0 56,9 57,8 58,7 60,0 62 

9 Доля молодых специалистов  %  10 12 15 18 20 22 

10 Количество привлеченных 

педагогических работников наиболее 

востребованных специальностей 

ч

е

л. 

 

50 50 50 50 50 50 

Подпрограмма 6 «Создание новых мест в образовательных организациях МО «Тахтамукайский район» 

1 Число новых мест в образовательных 

учреждениях Тахтамукайского района, 

в том числе введенных за счет 

строительства (выкупа) новых зданий 

Е

д. 

 

1100 240 - - - - 

2 Удельный вес численности 

обучающихся, занимающихся в одну 

смену, в общей численности 

обучающихся в общеобразовательных 

организациях 

% 

 

33 30 10 10 10 10 

Подпрограмма 7 «Совершенствование материально-технической базы образовательных учреждений» 

1 доля муниципальных образовательных 

организаций, прошедших текущий и 
капитальный ремонт  

 

 

10 10 15 20 20 20 

2  доля муниципальных 

образовательных организаций, 

оснащенных современным 

технологическим оборудованием, 

учебным оборудованием, ученической 

 

 

10 10 15 20 20 20 



мебелью, современными 

техническими средствами обучения и 

оргтехникой 

Подпрограмма 8 «Организация временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте 

от 14 до 18 лет в свободное от учебы время» 

1 Количество трудоустроенных   

несовершеннолетних граждан в 

возрасте от 14 до 18 лет в свободной 

от учебы время 

 

 

200 200 250 250 250 250 

 

Раздел 3. Обобщённая характеристика основных мероприятий муниципальной 

программы. 

Основные мероприятия муниципальной программы направленны на достижение заявленной 

цели и решение поставленных задач. 

Задача программы № 1 по обеспечению доступности и качества дошкольного образования 

решаются путем реализации мероприятий подпрограммы № 1 " Развитие системы дошкольного 

образования в муниципальном образовании «Тахтамукайский район»" (приложение № 1 к 

программе). 

Задача программы № 2 по обеспечению повышения качества образования, созданию условий 

в муниципальных образовательных организациях МО «Тахтамукайский район», 

обеспечивающих индивидуальное развитие каждого ребенка путем реализации мероприятий 

подпрограммы № 2 " Развитие системы общего образования в муниципальном образовании 

«Тахтамукайский район»" (приложение № 2 к программе). 

Задача № 3 по обеспечению доступности, эффективности дополнительного образования для 

личностного и творческого развития детей в возрасте от 5 до 18 лет, их профессионального 

самоопределения на основе добровольного выбора ребенком вида деятельности решается путем 

реализации мероприятий подпрограммы № 3 "Развитие системы дополнительного образования 

в муниципальном образовании «Тахтамукайский район»" (приложение № 3 к программе). 

Задача № 4 по обеспечению гарантий получения доступного, качественного общего 

образования в соответствии с требованиями федеральных государственных образовательных 

стандартов на основе внедрения современных образовательных технологий решается путем 

реализации мероприятий подпрограммы № 5 "Повышение качества и 

конкурентоспособности образовательных услуг в муниципальном образовании 

«Тахтамукайский район»" (приложение № 4 к программе). 

Задача № 5 по созданию условий для функционирования доступной и качественной системы 

образования, в том числе дошкольного, общего и дополнительного образования решаются 

путем реализации мероприятий подпрограммы № 5 "Обеспечение реализации 

муниципальной программы «Развитие образования» (приложение № 5 к программе). 

Задачи № 6 по развитию инфраструктуры образовательных организаций в соответствии с 

прогнозируемой потребностью для обеспечения качественного и доступного образования 

решаются путем реализации мероприятий подпрограммы № 6 "Создание новых мест в 

образовательных организациях МО «Тахтамукайский район»" (приложение № 6 к программе). 

Задача программы № 7 по созданию комфортных и безопасных условий для организации 

образовательного процесса решаются путем реализации мероприятий подпрограммы № 7 

"Совершенствование материально-технической базы образовательных организаций»" 

(приложение № 7 к программе). 

Задача программы № 8 по организация временного трудоустройства несовершеннолетних 

граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время решаются путем реализации 

мероприятий подпрограммы № 8 " Организация временного трудоустройства 

несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время»" 

(приложение № 8 к программе) 



Оценка эффективности выполнения программы проводится в целях обеспечения 

муниципального заказчика (заказчика-координатора) информацией о ходе и промежуточных 

результатах решения задач и выполнения мероприятий программы. 

 

Перечень основных мероприятий муниципальной программы 

N 

п/п 

Наименова

ние 

основного 

мероприят

ия 

Срок 

выпол

нения 

Задача 
Связь с целевыми показателями (индикаторами) 

программы 

Программа «Развитие образования на территории муниципального образования 

1. Развитие системы дошкольного образования в муниципальном образовании  

«Тахтамукайский район». 
1.1. Повышени

е 
доступнос

ти и 

качества 

дошкольн

ого 

образован

ия 

2024-

2028 

Обеспечение 

доступности и 
качества 

дошкольного 

образования 

 доля детей дошкольного возраста, получающих 

образование по программам дошкольного 
образования; 

 удельный вес численности педагогов дошкольных 

образовательных учреждений, имеющих высшую и 

первую квалификационные категории; 

 доля детей-инвалидов и детей с ОВЗ, охваченных 

дошкольным образованием; 

 удельный вес численности педагогов дошкольных 

образовательных учреждений, имеющих высшую и 

первую квалификационные категории в общей 

численности педагогов дошкольных 

образовательных организаций; 

 отношение среднемесячной заработной платы 

педагогических работников образовательных 

организаций дошкольного образования к 

среднемесячной заработной плате организаций 

общего образования в Республике Адыгея; 

  доля дошкольных образовательных организаций, 

оценка деятельности которых, их руководителей и 

основных категорий работников осуществляется на 

основании показателей эффективности деятельности 

подведомственных муниципальных организаций 

дошкольного образования. 

2. Развитие системы общего образования в муниципальном образовании «Тахтамукайский район». 

2.1. Повышени
е 

доступнос

ти и 

качества 

начальног

о общего, 

основного 

общего и 

среднего 

общего 

образован
ия, в том 

числе в 

частных 

образовате

льных 

организац

иях. 

2024-
2028 

Повышение 
качества 

образования, 

создание условий 

в муниципальных 

образовательных 

организациях МО 

«Тахтамукайский 

район», 

обеспечивающие 

индивидуальное 

развитие каждого 
ребенка. 

 доля выпускников 9, 11 классов, не получивших 
аттестат об общем образовании;  

 удельный вес численности учителей в возрасте до 

35 лет в общей численности учителей 

общеобразовательных организаций; 

 численность обучающихся общеобразовательных 

организаций в расчете на 1 педагогического 

работника организаций; 

 отношение средней заработной платы 

педагогических работников образовательных 

организаций общего образования к среднемесячной 

начисленной заработной плате наемных работников в 
организациях, у индивидуальных предпринимателей 

и физических лиц (среднемесячному доходу от 

трудовой деятельности) в Республике Адыгея; 

 доля общеобразовательных организаций, оценка 

деятельности которых, их руководителей и основных 

категорий работников осуществляется на основании 

показателей эффективности деятельности 

подведомственных муниципальных организаций 

общего образования. 



 доля учащихся 10-11 классов в 

общеобразовательных организациях, обучающихся в 

классах с профильным изучением отдельных 

предметов; 

 доля обучающихся в современных условий 

образования, удовлетворяющих требованиям 

федеральных государственных образовательных 

стандартов; 

 доля общеобразовательных организаций, 

имеющих условия для реализации ФГОС для детей с 

ОВЗ и У/О; 

 доля детей-инвалидов и детей с ОВЗ, охваченных 

общим образованием в инклюзивной форме; 

 доля обучающихся по программам общего 

образования, участвующих в олимпиадах и 

конкурсах различного уровня; 

 доля обучающихся по программам общего 

образования, участвующих в олимпиадах и 

конкурсах различного уровня; 

 доля обучающихся, охваченных горячим 

питанием; 

 доля обучающихся, охваченных отдыхом и 
оздоровлением, организованных 

общеобразовательными организациями; 

 доля общеобразовательных организаций, в 

которых созданы условия для занятия физической 

культурой и спортом; 

 Доля зданий образовательных организаций, 

отремонтированных и приведенных в соответствие с 

требованиями технических регламентов и санитарно-

эпидемиологических правил, и нормативов. 

3. Развитие системы дополнительного образования в муниципальном образовании  

«Тахтамукайский район». 
3.1. Обеспечен

ие 

внедрения 

персонифи

цированно

го 

финансиро

вания 
дополните

льного 

образован

ия детей. 

2024-

2028 

Обеспечение 

доступности, 

эффективности 

дополнительного 

образования для 

личностного и 

творческого 

развития детей в 
возрасте 5-18 лет, 

их 

профессиональног

о 

самоопределения 

на основе 

добровольного 

выбора ребенком 

вида 

деятельности. 

 доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, обучающихся 

по дополнительным общеобразовательным 

программам, использующих сертификаты 

персонифицированного финансирования 

дополнительного образования детей; 

 число участников открытых онлайн-уроков, 

реализуемых с учетом опыта цикла открытых уроков 

"Проектория" или иных аналогичных по 
возможностям, функциям и результатам проектов, 

направленных на раннюю профориентацию; 

 число детей, участвующих в республиканских, 

всероссийских, международных мероприятиях; 

 количество победителей и призеров конкурсов, 

смотров, соревнований и т.п.; 

 удовлетворенность потребителей (родителей и 

детей) качеством оказания услуг по предоставлению 

дополнительного образования для детей (в %). 

4.Обеспечение реализации муниципальной  программы 

«Развитие образования» 
4.1. Обеспечен

ие 

организац

ионных, 

информац

ионных и 

методичес

2024-

2028 

Обеспечить 

гарантии 

получения 

доступного, 

качественного 

общего 

образования в 

 доля муниципальных услуг Управления 

образования МО «Тахтамукайский район», по 

которым утверждены административные регламенты 

их оказания, в общем количестве муниципальных 

услуг, оказываемых Управлением образования; 



ких 

условий 

для 

реализаци

и 

муниципа

льной 

программ

ы.  

соответствии с 

требованиями 

федеральных 

государственных 

образовательных 

стандартов на 

основе внедрения 

современных 

образовательных 

технологий  

 доля образовательных учреждений, имеющих 

эффективно функционирующие органы управления, 

от их общего числа; 

 доля образовательных учреждений, 

организующих независимую оценку качества 

образования, от их общего числа; 

 удовлетворенность населения доступностью и 

качеством предоставляемых образовательных услуг. 

5. Повышение качества и конкурентоспособности образовательных услуг  

в муниципальном образовании «Тахтамукайский район» 

5.1 Обеспечен

ие 

повышени

я качества 

образовате

льных 

услуг 

2024-

2028 

Создать условия 

для 

функционировани

я доступной и 

качественной 

системы 

образования, в том 

числе 
дошкольного, 

общего и 

дополнительного 

образования 

 доля выпускников 11-х классов с высокими 

баллами ЕГЭ; 

 доля выпускников 11-х классов, поступивших в 

ВУЗ на бюджетной основе; 

 успеваемость по итогам ГИА выпускников 9 

классов; 

 качество знаний, обучающихся 9 классов по 
итогам учебного года с учетом результатов ГИА; 

 успеваемость обучающихся по итогам учебного 

года с учетом результатов ГИА; 

 доля педагогов – участников профессиональных 

конкурсов; 

 доля педагогов с первой и высшей 

квалификационной категорией; 

 количество обучающихся, победивших в 

региональных предметных олимпиадах; 

 доля молодых специалистов. 

 количество привлеченных педагогических 
работников наиболее востребованных 

специальностей, трудоустроенных в муниципальные 

общеобразовательные организации 

6. Создание новых мест в образовательных организациях МО «Тахтамукайский район». 
6.1 Создание 

новых 

мест в ОО 

2024-

2028 

  число новых мест в образовательных 

организациях Тахтамукайского района, в том числе 

введенных за счет строительства новых зданий; 

 удельный вес численности обучающихся, 

занимающихся в одну смену, в общей численности 

обучающихся в общеобразовательных организациях.  

7. Совершенствование материально-технической базы образовательных учреждений 
7.1 Совершен

ствование 

материаль

но-

техническ

ой базы 

образовате

льных 

учреждени

й 

2024-

2028 

Создать 

комфортные и 

безопасные 

условия для 

организации 

образовательного 

процесса 

 доля муниципальных образовательных 

учреждений, прошедших текущий и капитальный 

ремонт  

  доля муниципальных образовательных 

учреждений, оснащенных современным 

технологическим оборудованием, учебным 

оборудованием, ученической мебелью, 

современными техническими средствами обучения и 

оргтехникой 

8. Организация временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 

до 18 лет в свободное от учебы время 
8.1 Организац

ия 

временног

о 

трудоустр

ойства 

несоверше

2024-

2028 

Создание, 

отработка и 

развитие 

правовых, 

экономических и 

организационных 

условий и 

 Количество трудоустроенных   

несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 

лет в свободной от учебы время 



ннолетних 

граждан в 

возрасте 

от 14 до 18 

лет в 

свободное 

от учебы 

время 

механизмов 

осуществления 

мероприятий по 

временному 

трудоустройству   

несовершеннолетн

их граждан в 

возрасте от 14 до 

18 лет в свободное 

от учебы время 

 

Раздел 4. Ресурсное обеспечение Программы. 
Прогнозный объем финансового обеспечения Программы (в ценах соответствующих лет) за 

счет средств муниципального бюджета составит 10 832 644 тыс. руб.:  

в разрезе подпрограмм:                                       по годам реализации:  

подпрограмма 1 – 3 284 099 тыс. руб. 

подпрограмма 2 – 5 934 787 тыс. руб. 

подпрограмма 3 – 123 553 тыс. руб. 

подпрограмма 4 – 207 184 тыс. руб. 

подпрограмма 5 – 14 750 тыс. руб.                                   

подпрограмма 6 – 1 393 956 тыс. руб. 

подпрограмма 7 – 25 000 тыс. руб.   

    подпрограмма 7 – 4 800 тыс. руб. 

2024 год – 3 057 191 тыс. руб. 

2025 год – 2 100 414 тыс. руб. 

2026 год – 1 943 508 тыс. руб. 

2027 год – 1 943 508 тыс. руб. 

2028 год – 1 943 508 тыс. руб. 

 

Потребность в бюджетных финансовых ресурсах на реализацию мероприятий Программы в 

2024-2028 годах отражена в Плане реализации основных мероприятий муниципальной 

программы за счет всех источников финансирования. 

Финансовое обеспечение определяется на весь период муниципальной программы с 

разбивкой по годам и мероприятиям, за счет средств бюджета МО «Тахтамукайский район», 

ежегодно уточняется, исходя из результатов выполнения Программы. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Паспорт Подпрограммы 1 

"Развитие системы дошкольного образования в МО «Тахтамукайский район»" 

муниципальной программы МО «Тахтамукайский район» 

"Развитие образования"  

Ответственный 

исполнитель 

Подпрограммы 1 

Управление образования администрации  

МО «Тахтамукайский район» 

Соисполнители 

подпрограммы 1 

Муниципальные бюджетные дошкольные образовательные 

учреждения МО "Тахтамукайский район" 

Цель Подпрограммы 

1 

Обеспечение доступности и качества дошкольного образования. 

Задачи 

Подпрограммы 1 
 обеспечить преемственность дошкольного и начального общего 

образования; стимулирование и обеспечение условий для 

профессионального развития работников системы дошкольного 

образования. 

 создание механизмов обеспечения равенства доступа к 

качественному образованию, независимо от места жительства и 

социально-экономического статуса;  

 создание дополнительных мест в дошкольных образовательных 

учреждениях;  

 создание условий для раннего развития детей в возрасте до трех 

лет, реализация программы психолого-педагогической, методической 

и консультативной помощи родителям детей, получающих 

дошкольное образование в семье; 

 оптимизация образовательного пространства в системе 

дошкольного образования; 

 обеспечение условий безопасности жизнедеятельности, условий 

формирования здоровьесберегающей среды дошкольных 

образовательных учреждений;  

 создание условий для формирования здорового образа жизни и 

духовно-нравственного развития детей;  

 повышение качества организации питания воспитанников; 

 улучшение технологий и условий приготовления питания на 

пищеблоках. 

Целевые показатели 

(индикаторы) 

Подпрограммы 1 

 доля детей дошкольного возраста, получающих образование по 

программам дошкольного образования; 

 удельный вес численности педагогов дошкольных образовательных 

учреждений, имеющих высшую и первую квалификационные 

категории; 

 доля детей-инвалидов и детей с ОВЗ, охваченных дошкольным 

образованием; 

 удельный вес численности педагогов дошкольных образовательных 

учреждений, имеющих высшую и первую квалификационные 

категории в общей численности педагогов дошкольных 

образовательных организаций; 

 отношение среднемесячной заработной платы педагогических 

работников образовательных организаций дошкольного образования 

к среднемесячной заработной плате организаций общего образования 

в Республике Адыгея; 

 доля дошкольных образовательных организаций, оценка 



деятельности которых, их руководителей и основных категорий 

работников осуществляется на основании показателей эффективности 

деятельности подведомственных муниципальных организаций 

дошкольного образования. 

Сроки реализации 

Подпрограммы 1 

2024-2028 годы 

Объемы бюджетных 

ассигнований 

Подпрограммы 1 

Объем бюджетных ассигнований на реализацию Подпрограммы 

«Развитие системы дошкольного образования в муниципальном 

образовании «Тахтамукайский район» за счет средств бюджета МО 

«Тахтамукайский район» составляет 3 284 099 тыс. руб. 

Объемы финансирования Подпрограммы 1 по годам: 

2024 год – 644 360 тыс. рублей, 

2025 год – 646 134 тыс. рублей,  

2026 год – 664 535 тыс. рублей, 

2027 год – 664 535 тыс. рублей, 

2028 год – 664 535 тыс. рублей. 

   

Раздел 1. Общая характеристика сферы реализации Подпрограммы 1: состояние и 

основные проблемы в указанной сфере. 

Система дошкольного образования МО «Тахтамукайский район» должна соответствовать не 

только современному уровню социально-экономического развития района и потребностей 

населения, но и перспективным, стратегическим целям развития Республики Адыгея. Однако 

имеющийся на сегодня потенциал системы образования не позволяет реализовать данную 

функцию в полной мере.  

Сохраняется дефицит мест в учреждениях дошкольного образования, что не позволяет в 

полной мере удовлетворить потребности населения района в доступных и качественных 

услугах дошкольного образования и обеспечить государственные гарантии доступности 

дошкольного образования для всех слоев населения. 

Основными задачами муниципальных дошкольных образовательных организаций являются:  

 обеспечение доступности, создание механизмов обеспечения равенства доступа к 

качественному образованию – повышение эффективности и качества дошкольного 

образования; 

 обновление содержания дошкольного образования в соответствии с федеральными 

государственными образовательными стандартами и потребностями заказчика 

образовательных услуг;  

 обеспечение преемственности дошкольного и начального общего образования;  

 стимулирование и обеспечение условий для профессионального развития работников 

системы дошкольного образования. 

 обеспечение условий безопасности жизнедеятельности, условий формирования 

здоровьесберегающей среды дошкольных образовательных учреждений;  

 создание условий для формирования здорового образа жизни и духовно - нравственного 

развития детей; 

 создание адаптивной образовательной среды для организации дошкольного образования 

воспитанников с ограниченными возможностями здоровья и детьми инвалидами; 

 организация работы в муниципальной системе образования по оказанию ранней помощи. 

При этом приоритетными в работе ДОО остаются охрана жизни и укрепление здоровья 

детей, обеспечение интеллектуального, личностного и физического развития ребенка, 

осуществление необходимой коррекции отклонений в развитии ребенка, приобщение детей к 

общечеловеческим ценностям, взаимодействие с семьей для полноценного развития ребенка.  

Образовательные программы дошкольного образования и начального общего образования 



выступают преемственными по отношению друг к другу. То есть качество дошкольного 

образования, выступающего самой первой ступенью образования в целом, предопределяет 

возможности и способности обучающегося к освоению программ на последующих уровнях 

образования.  

Возраст воспитанников дошкольных образовательных учреждений предопределяет особую 

роль вопросов, связанных с сохранением и укреплением здоровья последних. Представляется 

наименее затратным выявление и минимизация проблем, связанных со здоровьем 

воспитанников, способных затруднить для них освоение образовательных программ 

следующих ступеней образования, именно на стадии дошкольного образования.  

В настоящее время остро ощущается нехватка мест в дошкольных образовательных 

организациях. В поселках Энем и Яблоновский данная проблема усугубилась высокими 

объемами строительства многоэтажного и индивидуального жилья при отсутствии 

строительства объектов социального назначения.  

Система дошкольного образования муниципального образования включает 16 дошкольных 

образовательных организаций. Кроме того, дошкольное образование реализуют СШ № 7, 8, 10, 

13, 24, 27. Реализуется программа «Предшкольная подготовка детей старшего дошкольного 

возраста».  

С целью обеспечения открытости процесса комплектования муниципальных дошкольных 

образовательных учреждений введена электронная система записи детей и комплектования 

муниципальных дошкольных образовательных учреждений с использованием 

автоматизированной информационной системы.  

Вместе с тем охват дошкольным образованием существенно различается по возрастным 

группам. Не развит сектор сопровождения раннего развития детей, недостаточно высоким 

является охват предшкольным образованием детей дошкольного возраста. Ощущается дефицит 

мест в дошкольных образовательных организациях в условиях роста численности детского 

населения. По состоянию на текущий момент очередь на устройство в дошкольные 

образовательные учреждения района составляет более 1,5 тысяч детей. 

В целях выполнения майских Указов 2014 года Президента Российской Федерации, 

постановления Кабинета Министров Республики Адыгея от 11 ноября 2013 года № 262 «О 

государственной программе Республики Адыгея «Развитие образования» на 2014 - 2025 годы» 

проводится работа по созданию новых мест в дошкольных образовательных организациях.  

В результате реализации мероприятий «дорожной карты» можно будет обеспечить местами 

в дошкольных учреждениях на 100% детей в возрасте от 1,5 до 7 лет, нуждающихся в 

дошкольном образовании. 

  Раздел 2. Полномочия ответственного исполнителя и основные параметры 

муниципальной Подпрограммы 1. 

1. Основными приоритетами в образовательной политике МО «Тахтамукайский район» в 

рамках реализации Подпрограммы 1 являются:  

1) обеспечение равенства доступа для всех детей к качественному образованию, создание 

среды, обеспечивающей доступность образовательных услуг и равные стартовые возможности 

подготовки детей к школе; 

2) обновление содержания и технологий дошкольного образования (включая процесс 

социализации) в соответствии с изменившимися потребностями населения и новыми вызовами 

социального, культурного, экономического развития.  

3) создание гибких и разнообразных форм предоставления услуг дошкольного образования, 

в том числе создание системы поддержки детей раннего возраста и их родителей, организации 

предшкольного образования детей. 

4) создание адаптивной образовательной среды для организации дошкольного образования 

воспитанников с ограниченными возможностями здоровья и детьми инвалидами; 

5) внедрение в образовательный процесс современных технологий, форм, методов и приемов 

педагогической деятельности, способствующих успешной социализации; 



6) организация работы в муниципальной системе образования по оказанию ранней помощи; 

7) совершенствование педагогического мастерства педагогов, работающих с детьми с ОВЗ, 

социальных педагогов, педагогов-психологов, логопедов, дефектологов; 

8) обеспечение условий для получения образования по образовательным программам 

дошкольного образования детьми-инвалидами и детьми с ОВЗ. 

2. В соответствии с приоритетами определена цель Подпрограммы 1 – обеспечение 

доступности качественного дошкольного образования, соответствующего требованиям 

развития инновационной экономики Тахтамукайского района и потребностям граждан. 

Целью Подпрограммы 1 является обеспечение доступности и качества дошкольного 

образования на территории МО «Тахтамукайский район. 

Для достижения поставленной цели предусматривается решение следующих задач 

программы:  

 обеспечение доступности, повышение эффективности и качества дошкольного 

образования;  

 создание условий для раннего развития детей в возрасте до трех лет, реализация программы 

психолого-педагогической, методической и консультативной помощи родителям детей, 

получающих дошкольное образование в семье; 

 обновление содержания дошкольного образования детей в соответствии с федеральными 

государственными образовательными стандартами, федеральными государственными 

требованиями и потребностями заказчика образовательных услуг;  

 создание механизмов обеспечения равенства доступа к качественному образованию, 

независимо от места жительства и социально-экономического статуса;  

 создание дополнительных мест в дошкольных образовательных учреждениях;  

 оптимизация образовательного пространства в системе дошкольного образования; 

 обеспечение условий безопасности жизнедеятельности, условий формирования 

здоровьесберегающей среды дошкольных образовательных учреждений;  

 проведение ремонтных работ, укрепление материально-технической базы муниципальных 

дошкольных образовательных учреждений; 

 создание условий для формирования здорового образа жизни и духовно- нравственного 

развития детей;  

 обеспечение преемственности дошкольного и начального общего образования; 

стимулирование и обеспечение условий для профессионального развития работников системы 

дошкольного образования.  

 повышение качества организации питания воспитанников; 

 улучшение технологий и условий приготовления питания на пищеблоках; 

 создание адаптивной образовательной среды для организации дошкольного образования 

воспитанников с ограниченными возможностями здоровья и детьми инвалидами; 

 внедрение в образовательный процесс современных технологий, форм, методов и приемов 

педагогической деятельности, способствующих успешной социализации; 

 организация работы в муниципальной системе образования по оказанию ранней помощи; 

 совершенствование педагогического мастерства педагогов, работающих с детьми с ОВЗ, 

социальных педагогов, педагогов-психологов, логопедов, дефектологов; 

 обеспечение условий для получения образования по образовательным программам 

дошкольного образования детьми-инвалидами и детьми с ОВЗ. 

В рамках реализации подпрограммы 1 «Развитие системы дошкольного образования в МО 

«Тахтамукайский район» предполагается реализация основного мероприятия «Повышение 

доступности и качества дошкольного образования», включающее следующие мероприятия: 

1) Обеспечение деятельности дошкольных образовательных учреждений. 

2) Обеспечение оплаты труда и страховых взносов работников дошкольных организаций. 

3) Укрепление материально-технической базы дошкольных образовательных организаций. 



4) Организация питания воспитанников дошкольных образовательных организаций.  

5) Субвенции, предоставленные местным бюджетам для обеспечения государственных 

гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного 

образования в муниципальных дошкольных образовательных организациях, включая расходы 

на оплату труда, приобретение учебников и учебных пособий, средств обучения, игр, игрушек 

(за исключением расходов на содержание зданий и оплату коммунальных услуг), в 

соответствии с нормативами. 

6) Обеспечение коммунальными ресурсами дошкольных образовательных организаций. 

7) Предоставление компенсации по оплате жилья и коммунальных услуг педагогическим 

работникам дошкольных образовательных организаций. 

Целевыми индикаторами подпрограммы 1 «Развитие системы дошкольного 

образования в МО «Тахтамукайский район» (далее – Подпрограмма 1) являются: 

 доля детей дошкольного возраста, получающих образование по программам дошкольного 

образования  (рассчитывается как отношение количества детей, посещающих организации, 

осуществляющие образовательную деятельность по образовательным программам 

дошкольного образования, присмотр и уход за детьми, включая обособленные подразделения к 

суммарному количеству детей, посещающих организации, осуществляющие образовательную 

деятельность по образовательным программам дошкольного образования, присмотр и уход за 

детьми, включая обособленные подразделения и детей, находящихся в очереди на получение 

мест в организациях, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным 

программам дошкольного образования, присмотр и уход за детьми, %); 

 удельный вес численности педагогов дошкольных образовательных учреждений, имеющих 

высшую и первую квалификационные категории (рассчитывается как отношение 

численности педагогов дошкольных образовательных учреждений, имеющих высшую и первую 

квалификационные категории к общей численности педагогов дошкольных образовательных 

организаций, %); 

 доля детей-инвалидов и детей с ОВЗ, охваченных дошкольным образованием 

(рассчитывается как отношение численности детей, посещающих организации, 

осуществляющие образовательную деятельность по образовательным программам 

дошкольного образования, присмотр и уход за детьми, включая обособленные подразделения, 

относящихся к категории лиц с ограниченными возможностями здоровья к численности 

детей, относящихся к категории лиц с ограниченными возможностями здоровья, %); 

 отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников 

образовательных организаций дошкольного образования к среднемесячной заработной плате 

организаций общего образования в Республике Адыгея (рассчитывается как отношение 

среднемесячной заработной платы педагогических работников образовательных организаций 

дошкольного образования к среднемесячной заработной плате организаций общего 

образования в Республике Адыгея, %); 

 доля дошкольных образовательных организаций, оценка деятельности которых, их 

руководителей и основных категорий работников осуществляется на основании показателей 

эффективности деятельности подведомственных муниципальных организаций дошкольного 

образования (рассчитывается как отношение дошкольных образовательных организаций, 

прошедших оценку эффективности деятельности к общему числу дошкольных 

образовательных организаций, %). 

Для оценки эффективности реализации программы определены следующие целевые 

показатели программы и подпрограмм муниципальной программы и их значения: 
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1 2 3  4 5 6 7 8     9    10 
Подпрограмма 1 «Развитие системы дошкольного образования в МО «Тахтамукайский район» 

1 Доля детей дошкольного возраста, 
получающих образование по 

программам дошкольного 

образования   

%   82,0 86,0 89,0 94,0 97,0 

2 Доля численности педагогов 

дошкольных образовательных 

учреждений, имеющих высшую и 

первую квалификационные 

категории 

%   

 

32,0 

 

39,0 41,0 43,0 45,0 

3 Доля детей-инвалидов и детей с ОВЗ, 

охваченных дошкольным 

образованием 

%   27,0 50,0 65,0 75,0 85,0 

4 Отношение среднемесячной 

заработной платы педагогических 

работников образовательных 
организаций дошкольного 

образования к среднемесячной 

заработной плате организаций 

общего образования в Республике 

Адыгея 

%   

 
100 

 

 

100 

 

100 

 

100 

 

100 

 

5 Доля дошкольных образовательных 

организаций, оценка деятельности 

которых, их руководителей и 

основных категорий работников 

осуществляется на основании 

показателей эффективности 

деятельности подведомственных 
муниципальных организаций 

дошкольного образования 

%   

 

 

 

50 

 

 

 

 

100 

 

 

 

 

 

 

100 

 

 

 

 

 

 

100 

 

 

 

 

100 

 

 

Раздел 3. Обобщённая характеристика основных мероприятий муниципальной 

Подпрограммы 1. 

Реализации мероприятий подпрограммы № 1 " Развитие системы дошкольного образования 

в муниципальном образовании «Тахтамукайский район» направлены на решение задачи 

программы № 1 по обеспечению доступности и качества дошкольного образования. 

Перечень основных мероприятий муниципальной программы 

№ 

Наименовани

е основного 

мероприятия 

Срок 

выполнения 
Задача 

Связь с целевыми показателями 

(индикаторами) программы 

Программа «Развитие образования на территории муниципального образования 

1. Развитие системы дошкольного образования в муниципальном образовании  

«Тахтамукайский район». 

1.1. Повышение 
доступности 

и качества 

дошкольног
о 

образования 

2024-
2028 

Обеспечение 
доступности и 

качества 

дошкольного 
образования 

 доля детей дошкольного возраста, 

получающих образование по программам 

дошкольного образования; 

 удельный вес численности педагогов 
дошкольных образовательных учреждений, 

имеющих высшую и первую 

квалификационные категории; 

 доля детей-инвалидов и детей с ОВЗ, 

охваченных дошкольным образованием; 



 удельный вес численности педагогов 

дошкольных образовательных учреждений, 

имеющих высшую и первую 

квалификационные категории в общей 

численности педагогов дошкольных 

образовательных организаций; 

 отношение среднемесячной заработной 

платы педагогических работников 

образовательных организаций дошкольного 

образования к среднемесячной заработной 

плате организаций общего образования в 
Республике Адыгея; 

  доля дошкольных образовательных 

организаций, оценка деятельности которых, 

их руководителей и основных категорий 
работников осуществляется на основании 

показателей эффективности деятельности 

подведомственных муниципальных 

организаций дошкольного образования. 

 

Раздел 4. Ресурсное обеспечение Подпрограммы 1. 

Объем бюджетных ассигнований на реализацию Подпрограммы 1 за счет средств 

муниципального бюджета МО «Тахтамукайский район» составляет 3 284 099 тыс. рублей, в том 

числе по годам: 

2024 год – 644 360 тыс. рублей, 

2025 год – 646 134 тыс. рублей,  

2026 год – 664 535 тыс. рублей, 

2027 год – 664 535 тыс. рублей, 

2028 год – 664 535 тыс. рублей. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Паспорт Подпрограммы 2 

«Развитие системы общего образования в МО «Тахтамукайский район» 

муниципальной программы МО «Тахтамукайский район» 

«Развитие образования»  

 

Ответственный 

исполнитель 

Подпрограммы 2  

Управление образования администрации  

МО «Тахтамукайский район» 

Соисполнители 

подпрограммы 2 

Муниципальные бюджетные общеобразовательные организации МО 

"Тахтамукайский район"  

Цель Подпрограммы 2 Повышение качества образования, создание условий в муниципальных 

образовательных организациях МО «Тахтамукайский район», 

обеспечивающие индивидуальное развитие каждого ребенка. 

Задачи  

Подпрограммы 2 

1. Обеспечение доступности общего образования. 

2. Повышение качества общего образования. 

3. Создание условий для повышения эффективности системы общего 

образования. 

4. Повышение качества организации питания обучающихся: 

увеличение охвата обучающихся горячим питанием в 

общеобразовательных учреждениях до 90%; увеличение охвата 

обучающихся, находящихся в трудной жизненной ситуации, горячим 

питанием до 100%. 

5. Внедрение на уровнях основного общего и среднего общего 

образования новых методов обучения и воспитания, образовательных 

технологий, обеспечивающих освоение обучающимися базовых 

навыков и умений, повышение их мотивации к обучению и 

вовлеченности в образовательный процесс, а также обновление 

содержания и совершенствование методов обучения предметной 

области "Технология".  

6. Обеспечение доступности всех видов образования для детей с 

ограниченными возможностями здоровья. 

7. Приведение зданий и сооружений образовательных организаций в 

соответствие с требованиями технических регламентов и санитарно-

эпидемиологических правил, и нормативов. 

8. Создание условий для получения общего образования детьми с 

ОВЗ и У/О. 

9. Создание условий в общеобразовательных организациях для 

занятий физической культурой и спортом. 

10. Оснащение общеобразовательных организаций современной 

ученической мебелью и оборудованием.  

11. Реализация бесплатного горячего питания обучающихся, 

получающих начальное общее образование в МБОУ. 

12. Обеспечение выплат ежемесячного денежного вознаграждения за 

классное руководство педагогическим работникам МБОУ, 

реализующих образовательные программы начального общего, 

основного общего и среднего общего образования, в т.ч. 

адаптированные основные общеобразовательные программы. 

13. Организация образовательного процесса в образовательных 

организациях в условиях профилактики и предотвращения 

распространения новой короновирусной инфекции (COVID). 



14. Организация в МБОУ бесплатного питания для обучающихся, 

относящихся к категориям обучающихся, которым предоставляется 

бесплатное питание. 

Целевые показатели 

(индикаторы) 

Подпрограммы 2 

 доля выпускников 9, 11 классов, не получивших аттестат об общем 

образовании;  

 удельный вес численности учителей в возрасте до 35 лет в общей 

численности учителей общеобразовательных организаций; 

 численность обучающихся общеобразовательных организаций в 

расчете на 1 педагогического работника организаций; 

 отношение средней заработной платы педагогических работников 

образовательных организаций общего образования к среднемесячной 

начисленной заработной плате наемных работников в организациях, у 

индивидуальных предпринимателей и физических лиц 

(среднемесячному доходу от трудовой деятельности) в Республике 

Адыгея; 

 доля общеобразовательных организаций, оценка деятельности 

которых, их руководителей и основных категорий работников 

осуществляется на основании показателей эффективности 

деятельности подведомственных муниципальных организаций общего 

образования. 

 доля учащихся 10-11 классов в общеобразовательных 

организациях, обучающихся в классах с профильным изучением 

отдельных предметов; 

 доля обучающихся в современных условий образования, 

удовлетворяющих требованиям федеральных государственных 

образовательных стандартов; 

 доля общеобразовательных организаций, имеющих условия для 

реализации ФГОС для детей с ОВЗ и У/О; 

 доля детей-инвалидов и детей с ОВЗ, охваченных общим 

образованием в инклюзивной форме; 

 доля обучающихся по программам общего образования, 

участвующих в олимпиадах и конкурсах различного уровня; 

 доля обучающихся по программам общего образования, 

участвующих в олимпиадах и конкурсах различного уровня; 

 доля обучающихся, охваченных горячим питанием; 

 доля обучающихся, охваченных отдыхом и оздоровлением, 

организованных общеобразовательными организациями; 

 доля общеобразовательных организаций, в которых созданы 

условия для занятия физической культурой и спортом; 

 доля зданий образовательных организаций, отремонтированных и 

приведенных в соответствие с требованиями технических регламентов 

и санитарно-эпидемиологических правил, и нормативов. 

Сроки реализации 

Подпрограммы 2 

2024-2028 годы 



Объемы бюджетных 

ассигнований 

Подпрограммы 2 

Объем бюджетных ассигнований на реализацию Подпрограммы 2 

«Развитие системы общего образования в муниципальном 

образовании «Тахтамукайский район» за счет средств 

муниципального бюджета МО «Тахтамукайский район» составляет 

5 934 787 тыс. рублей. 

Объемы финансирования Подпрограммы 2 по годам: 

2024 год – 1 157 215 тыс. рублей,   

2025 год – 1 165 761 тыс. рублей,   

2026 год – 1 203 937 тыс. рублей,   

2027 год – 1 203 937 тыс. рублей,   

2028 год – 1 203 937 тыс. рублей. 

 

Раздел 1. Общая характеристика сферы реализации Подпрограммы 2: состояние и 

основные проблемы в указанной сфере. 

Подпрограмма 2 устанавливает меры по реализации образовательной политики в области 

общего образования. В сферу действия Подпрограммы 2 входят общеобразовательные 

организации МО «Тахтамукайский район».  

Муниципальная образовательная сеть включает в себя 22 общеобразовательные организации, 

что позволяет обеспечить конституционное право граждан на получение общедоступного 

бесплатного общего образования.  

В целях обеспечения прав граждан на получение общедоступного и бесплатного общего 

образования, обеспечения единых подходов к организации обучения детей с ОВЗ, руководствуясь 

п.2, 5 ст. 79 Федерального закона от 29.12.2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации» в общеобразовательных организациях района ведется работа по созданию 

специальных условий для детей с особыми образовательными потребностями. Школы реализуют 

адаптированные программы общего образования для учащихся с ограниченными возможностями 

здоровья. Образовательный процесс обеспечен педагогическими кадрами и специалистами 

сопровождения, способными реализовать инклюзивный подход. Однако есть необходимость 

привлечения таких узких специалистов, как учителей-логопедов, педагогов-психологов, 

дефектологов.  

Проводятся мероприятия по совершенствованию профессиональной компетентности 

педагогических работников в соответствии с требованиями ФГОС. Во всех общеобразовательных 

организациях района для обеспечения сопровождения обучающихся, имеющих проблемы в 

обучении из-за соматического и нервно-психического здоровья обучающихся, созданы психолого-

медико-педагогические консилиумы (ПМПк).  

Реализация комплексного проекта модернизации образования, исполнение Указов Президента 

Российской Федерации по оценке эффективности деятельности органов исполнительной власти 

субъектов Российской Федерации и органов местного самоуправления, реализация мероприятий 

муниципальной программы «Развитие образования Тахтамукайского района» позволили получить 

ряд важных результатов, связанных с повышением результативности деятельности в системе 

общего образования, снижением неэффективных расходов, усилением общественного участия в 

управлении образованием. 

Благодаря проекту модернизации общего образования удалось значительно улучшить 

материальную базу общеобразовательных организаций.  

Общеобразовательные организации обеспечены современным учебно-наглядным 

оборудованием на 80 % и более. 

В пищеблоках всех школ технологическое и холодильное оборудование соответствует 

требованиям.  

В целях улучшения условий для занятия физической культурой и спортом в 

общеобразовательных организациях, расположенных в сельской местности, в 9 школах 

произведен ремонт спортивных залов. В образовательных организациях района проводится 



систематическая и целенаправленная работа по поэтапному внедрению Всероссийского 

физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне».  

Все кабинеты начальных классов оснащены комплектом компьютерной техники и 

оргтехникой. Показатель «Количество учащихся, приходящихся на 1 компьютер», составляет 11 

человек на 1 ПК. 

Школьные библиотеки обеспечены учебниками для всех обучающихся 1 – 11 классов, а также 

учебниками для обучения детей с ОВЗ и У/О. 

Горячим питанием охвачены все учащиеся 1-4 классов. За счет средств муниципального 

бюджета охвачены горячим питанием 100 % обучающихся из многодетных семей, семей, 

находящихся в трудной жизненной ситуации. Дети с ограниченными возможностями здоровья 

обеспечены бесплатным двухразовым питанием.  

В период летней оздоровительной кампании на базе общеобразовательных организаций 

района функционируют летние оздоровительные лагеря с дневным пребыванием детей. За счет 

средств муниципального бюджета организовано страхование всех детей на период и нахождения 

в лагерях с дневным пребыванием.  

Созданы условия для реализации способностей учащихся, использования имеющихся знаний 

на конкурентной основе, участвуя в многочисленных соревнованиях, конкурсах, олимпиадах. 

В школах уделяется большое внимание работе, направленной на профилактику употребления 

психоактивных веществ среди несовершеннолетних. Это участие во Всероссийском Интернет-

уроке антинаркотической направленности, Всероссийской акции, приуроченной к Всемирному 

дню борьбы со СПИДом, «Спорт вместо наркотиков», «Беги за мной», «Уроки для детей и их 

родителей», «За здоровье и безопасность наших детей», направленные на профилактику 

употребления наркотиков и психоактивных веществ. Для выяснения отношения подростков к 

наркотикам, в целях раннего выявления и организации психолого-педагогической работы, 

проводится анкетирование учащихся школ района.  

Школьники района участвуют и в различных республиканских конкурсах: «Школа - 

территория безопасности», «Я люблю тебя, жизнь!». 

В 9 школах осуществляется профильное обучение в старшем звене.  

Задача обеспечения современного качества образования, в том числе профильного обучения 

требует новых подходов в области кадровой политики. Возрастают требования к 

профессиональному уровню педагогов. В организациях, реализующих программы общего 

образования, работают 655 педагогических работников (в том числе 562 учителя). Анализ 

качественного состава педагогических работников организаций, реализующих программы общего 

образования, показывает, что доля педагогических работников пенсионного возраста составляет 

29 % в то время, как доля молодых специалистов (в возрасте до 27 лет) составляет всего 8,5 %. 

Несмотря на большую работу по обеспечению доступности качественного общего 

образования существуют проблемы, которые требуют решения в ближайшей перспективе с 

использованием программных методов. 

Недостаточно активно в образовательном процессе используются информационно-

коммуникативные технологии (программно-технические средства, направленные на усвоение 

различных образовательных запросов обучающихся). Необходимо увеличение и обновление парка 

компьютерной техники общеобразовательных организаций из расчета 1 компьютер на 2 

обучающихся. Требуется приобретение лицензионного программного обеспечения как для 

образовательного процесса, так и для административного персонала. Для работы в защищенных 

каналах сети Интернет необходима аттестация рабочих мест во всех образовательных 

организациях и Управлении образования. Для обеспечения информационной открытости 

общеобразовательных учреждений требуется постоянное сопровождение информационного 

портала МО «Тахтамукайский район». 

На балансе муниципальных общеобразовательных организаций находятся 23 единицы 

автотранспорта, предназначенные для перевозки детей, на которых осуществляется ежедневный 

подвоз детей в целях обеспечения доступа к общему образованию.  



Более трети учебных кабинетов укомплектованы на 60 % от примерных типовых перечней, 

рекомендованных к использованию Министерством образования и науки Российской Федерации 

в соответствии с государственными образовательными стандартами.  

Технологическое оборудование для столовых во всех организациях находится в 

удовлетворительном состоянии. Однако, столовый инвентарь требует постоянного обновления.  

Для выявления организаций – лидеров, для проведения массовых мероприятий, для 

обеспечения участия коллективов школ в муниципальных и региональных конкурсах требуется 

предусмотреть финансовые средства. 

Требуется поэтапная замена существующего оборудования и инвентаря спортивных залов и 

спортивных площадок общеобразовательных организаций, обновление фонда школьных 

учебников, приобретение учебно-методических пособий. 

Существует острая необходимость привлечения таких узких специалистов, как учителей-

логопедов, педагогов-психологов, дефектологов для работы с детьми с ОВЗ. 

Разработка Подпрограммы 2 вызвана необходимостью дальнейшего повышения качества и 

расширения доступности общего образования, усиления его соответствия стратегическим 

ориентирам образовательной политики Российской Федерации, основным направлениям развития 

экономики МО «Тахтамукайский район», а также запросам и ожиданиям граждан. 

В результате выполнения запланированных мероприятий в МО «Тахтамукайский район» 

будет сформирована модель образовательной системы, обеспечивающей современное качество 

общего образования. 

 Раздел 2. Полномочия ответственного исполнителя и основные параметры 

муниципальной Подпрограммы 2. 

В соответствии с Постановлением администрации «Тахтамукайский район» № 760 от 

25.10.2016 г. "Об утверждении Положения об Управлении образования администрации МО 

"Тахтамукайский район" к полномочиям Управления образования относятся: 

1. Определение и осуществление комплекса мер, направленных на обеспечение стабильного 

функционирования и эффективного развития системы образования. 

2. Создание единого образовательного пространства, обеспечивающего соблюдение 

федеральных государственных образовательных стандартов. 

3. Реализацию муниципальной программы развития образования Тахтамукайского района и 

ее подпрограмм, координация и контроль в пределах своей компетенции её выполнения. 

4. Планирование развития сети муниципальных образовательных организаций на территории 

муниципального образования «Тахтамукайский район». 

5. Контроль за исполнением на территории МО «Тахтамукайский район» решений районного 

Совета народных депутатов, постановлений и распоряжений главы администрации МО 

«Тахтамукайский район» в сфере образования, приказов руководителя Управления образования, 

осуществление контроля за соблюдением бюджетной и финансовой дисциплины в 

подведомственных образовательных организациях. 

6. Содействие в развитии передовых форм работы по реализации творческого потенциала 

участников образовательного процесса, оказание содействия лицам, которые проявили 

выдающиеся способности и к которым в соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 

273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации" относятся обучающиеся, показавшие высокий 

уровень интеллектуального развития и творческих способностей в определенной сфере учебной и 

научно-исследовательской деятельности, в научно-техническом и художественном творчестве, в 

физической культуре и спорте. 

7. В пределах своей компетенции создание необходимых условий для получения без 

дискриминации качественного образования лицами с ограниченными возможностями здоровья, 

для коррекции нарушений развития и социальной адаптации, оказания ранней коррекционной 

помощи на основе специальных педагогических подходов и наиболее подходящих для этих лиц 

языков, методов и способов общения и условия, в максимальной степени способствующие 

получению образования определенного уровня и определенной направленности, а также 



социальному развитию этих лиц, в том числе посредством организации инклюзивного 

образования лиц с ограниченными возможностями здоровья. 

Целью подпрограммы 2 является организация предоставления общедоступного, бесплатного 

общего и дополнительного образования в муниципальных образовательных организациях 

муниципального образования «Тахтамукайский район», удовлетворение потребностей населения 

муниципального образования «Тахтамукайский район» в предоставлении качественного общего и 

дополнительного образования в муниципальных образовательных организациях муниципального 

образования «Тахтамукайский район». 

Для достижения поставленной цели предусматривается решение следующей задач и 

подпрограммы 2: Повысить качество образования, создать условия в муниципальных 

образовательных организациях МО «Тахтамукайский район», обеспечивающие индивидуальное 

развитие каждого ребенка. 

 Сроки реализации программы: 2024-2028 годы.  

 Этапы реализации программы не выделяются. 

В рамках реализации подпрограммы 2 «Развитие системы общего образования в МО 

«Тахтамукайский район» предполагается реализация основного мероприятия «Повышение 

доступности и качества начального общего, основного общего и среднего общего образования, в 

том числе в частных образовательных организациях», включающее следующие мероприятия: 

1) обеспечение устойчивых результатов обучения с учетом индивидуальных возможностей 

обучающихся и социальных запросов общества; 

2) одновременное функционирование в школе профильных и универсальных классов, 

оборудование предметных кабинетов; 

3) обеспечение качества образовательных услуг, соответствующего реализуемым 

государственным образовательным стандартам; 

4) повышение образовательного уровня педагогов и администрации школы в области 

экономики и управления; 

5) обеспечение деятельности (оказание услуг) муниципальных общеобразовательных 

организаций; 

6) проведение ремонтных работ, укрепление материально-технической базы муниципальных 

общеобразовательных учреждений; 

7) создание условий в общеобразовательных организациях для занятия физической культурой 

и спортом; 

8) мероприятия по реализации бесплатного горячего питания обучающихся, получающих 

начальное общее образование в государственных образовательных организациях Республики 

Адыгея (муниципальных образовательных организациях) в рамках государственной программы 

Республики Адыгея «Развитие образования»; 

9) обеспечение выплат ежемесячного денежного вознаграждения за классное руководство 

педагогическим работникам государственных образовательных организаций Республики Адыгея 

и муниципальных образовательных организаций, реализующих образовательные программы 

начального общего, основного общего и среднего общего образования, в том числе 

адаптированные основные общеобразовательные программы; 

10) организация образовательного процесса в образовательных организациях в условиях 

профилактики и предотвращения распространения новой короновирусной инфекции (COVID);  

11) обеспечение организации в муниципальных общеобразовательных организациях 

бесплатного питания для обучающихся, относящихся к категориям обучающихся, которым 

предоставляется бесплатное питание. 

 



Для оценки эффективности реализации программы определены следующие целевые показатели 

программы и подпрограмм муниципальной программы и их значения: 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
Подпрограмма 2 «Развитие системы общего образования в МО «Тахтамукайский район» 

1 Доля выпускников 9, 11 классов, не 

получивших аттестат об общем образовании 
% 

  0 0 0 0 0 

2 Удельный вес численности учителей в 

возрасте до 35 лет в общей численности 

учителей общеобразовательных организаций 

% 
  18 20 22 25 27 

3 Численность обучающихся 

общеобразовательных организаций в расчете 

на 1 педагогического работника организаций  

 
  19 18 17 16 15 

4 Отношение средней заработной платы 
педагогических работников 

образовательных организаций общего 

образования к среднемесячному доходу от 

трудовой деятельности в Республике Адыгея 

   100 100,0 100 100 100,0 

5 Доля общеобразовательных организаций, 

оценка деятельности которых, их 

руководителей и основных категорий 

работников осуществляется на основании 

показателей эффективности деятельности 

подведомственных муниципальных 

организаций общего образования 

   50,0 100,0 100 100 100,0 

6 Доля учащихся 10-11 классов в 

общеобразовательных организациях, 

обучающихся в классах с профильным 
изучением отдельных предметов 

%   30 50 50 50 50 

7 Доля учащихся, обучающихся в 

современных условиях, соответствующих 

требованиям федерального 

государственного образовательного 

стандарта 

%   83 85 88 90 95 

8 Доля общеобразовательных организаций, 

имеющих условия для реализации ФГОС 

для детей с ОВЗ и У/О 

%   10 10 15 20 25 

9 Доля обучающихся по программам общего 

образования, участвующих в олимпиадах и 

конкурсах различного уровня 

%   10 10,8 13 12 12,5 

10  Доля обучающихся, охваченных горячим 

питанием 
%   70 75 80 85 90 

11 Доля обучающихся, охваченных отдыхом и 

оздоровлением, организованными 
общеобразовательными организациями 

%   30 32 34 36 38 

12 Количество общеобразовательных 

организаций, в которых созданы условия для 

занятий физической культурой и спортом 

%   80 85 88 95 98 

13 Доля зданий образовательных организаций, 

отремонтированных и приведенных в 

соответствие с требованиями технических 

регламентов и санитарно-

эпидемиологических правил и нормативов,  

%   21 35,8 42,8 64,3 85,8 

 



Раздел 3. Обобщённая характеристика основных мероприятий муниципальной 

Подпрограммы 2. 

Реализация мероприятий подпрограммы № 2 " Развитие системы общего образования в 

муниципальном образовании «Тахтамукайский район»" обеспечивает выполнения задачи 

программы № 2 по обеспечению повышения качества образования, созданию условия в 

муниципальных образовательных организациях МО «Тахтамукайский район», обеспечивающие 

индивидуальное развитие каждого ребенка. 

Перечень основных мероприятий муниципальной программы 

N 

п/п 

Наименовани

е основного 

мероприятия 

Срок 

выполнения 
Задача 

Связь с целевыми показателями 

(индикаторами) программы 

Программа «Развитие образования на территории муниципального образования 

2. Развитие системы общего образования в муниципальном образовании «Тахтамукайский 

район». 
2.1. Повышение 

доступности 

и качества 

начального 

общего, 

основного 

общего и 

среднего 

общего 
образования, 

в том числе в 

частных 

образователь

ных 

организациях

. 

 Повышение 

качества 

образования, 

создание условий 

в муниципальных 

образовательных 

организациях МО 

«Тахтамукайский 

район», 
обеспечивающие 

индивидуальное 

развитие каждого 

ребенка. 

 доля выпускников 9, 11 классов, не 

получивших аттестат об общем образовании;  

 удельный вес численности учителей в возрасте 

до 35 лет в общей численности учителей 

общеобразовательных организаций; 

 численность обучающихся 

общеобразовательных организаций в расчете на 

1 педагогического работника организаций; 

 отношение средней заработной платы 
педагогических работников образовательных 

организаций общего образования к 

среднемесячной начисленной заработной плате 

наемных работников в организациях, у 

индивидуальных предпринимателей и 

физических лиц (среднемесячному доходу от 

трудовой деятельности) в Республике Адыгея; 

 доля общеобразовательных организаций, 

оценка деятельности которых, их руководителей 

и основных категорий работников 

осуществляется на основании показателей 
эффективности деятельности 

подведомственных муниципальных 

организаций общего образования. 

 доля учащихся 10-11 классов в 

общеобразовательных организациях, 

обучающихся в классах с профильным 

изучением отдельных предметов; 

 доля обучающихся в современных условий 

образования, удовлетворяющих требованиям 

федеральных государственных образовательных 

стандартов; 

 доля общеобразовательных организаций, 

имеющих условия для реализации ФГОС для 

детей с ОВЗ и У/О; 

 доля детей-инвалидов и детей с ОВЗ, 

охваченных общим образованием в 

инклюзивной форме; 

 доля обучающихся по программам общего 

образования, участвующих в олимпиадах и 

конкурсах различного уровня; 

 доля обучающихся по программам общего 

образования, участвующих в олимпиадах и 
конкурсах различного уровня; 

 доля обучающихся, охваченных горячим 

питанием; 



 доля обучающихся, охваченных отдыхом и 

оздоровлением, организованных 

общеобразовательными организациями; 

 доля общеобразовательных организаций, в 

которых созданы условия для занятия 

физической культурой и спортом; 

 доля зданий образовательных организаций, 

отремонтированных и приведенных в 

соответствие с требованиями технических 

регламентов и санитарно-эпидемиологических 

правил и нормативов. 

 

Раздел 4. Ресурсное обеспечение Подпрограммы 2. 

Объем бюджетных ассигнований на реализацию Подпрограммы 2 за счет средств 

муниципальногобюджета МО «Тахтамукайский район» составляет 5 934 787 тыс. рублей, в том 

числе по годам: 

2024 год – 1 157 215 тыс. рублей,   

2025 год – 1 165 761 тыс. рублей,   

2026 год – 1 203 937 тыс. рублей,   

2027 год – 1 203 937 тыс. рублей,   

2028 год – 1 203 937 тыс. рублей.



Паспорт Подпрограммы 3 

«Развитие дополнительного образования для детей Тахтамукайского района» 

Муниципальной программы МО «Тахтамукайский район» 

"Развитие образования"  

Ответственный 

исполнитель 

Подпрограммы 3 

Управление образования администрации МО «Тахтамукайский район» 

Участники 

подпрограммы 3 

Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного 

образования "Центр дополнительного образования для детей" МО 

"Тахтамукайский район" 

Цель подпрограммы 

3 

Организация предоставления качественного и доступного 

дополнительного образования для детей на территории Тахтамукайского 

района, способного обеспечить дальнейшую самореализацию личности, 

ее профессиональное самоопределение.  

Реализация мероприятий персонифицированного финансирования 

дополнительного образования детей. 

Задачи 

подпрограммы 3 

1. Обеспечение доступности дополнительного образования детей, в 

том числе детям с органичными возможностями здоровья.   

2. Развитие системы воспитания и дополнительного образования детей. 

3. Совершенствование образовательных программ дополнительного 

образования детей;  

4. Увеличение количества обучающихся, охваченных 

дополнительными образовательными программами. 

5. Обеспечение современных и безопасных условий для получения 

дополнительного образования.  

6. Внедрение системы мотивации педагогов дополнительного 

образования на достижение результатов профессиональной 

деятельности.  

7. Развитие системы обратной связи с потребителями услуг 

дополнительного образования детей. 

8. Обеспечение функционирования системы персонифицированного 

финансирования, обеспечивающей свободу выбора образовательных 

программ, равенство доступа к дополнительному образованию за счет 

средств бюджетов бюджетной системы, легкость и оперативность смены 

осваиваемых образовательных программ. 

Целевые показатели 

(индикаторы) 

подпрограммы 3 

 доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, обучающихся по 

дополнительным общеобразовательным программам, использующих 

сертификаты персонифицированного финансирования дополнительного 

образования детей; 

 число участников открытых онлайн-уроков, реализуемых с учетом 

опыта цикла открытых уроков "Проектория" или иных аналогичных по 

возможностям, функциям и результатам проектов, направленных на 

раннюю профориентацию; 

 число детей, участвующих в республиканских, всероссийских, 

международных мероприятиях; 

 количество победителей и призеров конкурсов, смотров, 

соревнований и т.п.; 

 удовлетворенность потребителей (родителей и детей) качеством 

оказания услуг по предоставлению дополнительного образования для 

детей. 



Раздел 1. Общая характеристика сферы реализации Подпрограммы 3: состояние и 

основные проблемы в указанной сфере. 

Программы дополнительного образования реализуется во всех образовательных организациях 

район, в том числе в МБУ ДО «ЦДОДД» 

Система дополнительного образования предоставляет возможность для обучения по шести 

направленностям, в том числе:  

 по туристско-краеведческой направленности;  

 по военно-патриотической направленности; 

 по культурологической направленности;  

 по физкультурно-спортивной направленности;  

 по художественно – эстетической направленности;  

 по спортивно – технической направленности. 

Охват детей в возрасте от 5 до 18 лет программами дополнительного образования детей 

составляет 75 %. от общего числа. 

В последние годы в системе дополнительного образования детей МО «Тахтамукайский район» 

происходят качественные изменения, в числе которых реализация новых программ 

дополнительного образования для детей. В результате деятельности по обновлению содержания 

дополнительного образования увеличилось количество программ с применением проектно – 

исследовательской деятельности, с использованием информационных технологий.  

Система дополнительного образования района позволяет реализовать детям и подросткам 

свои способности, дает возможность участвовать в различных творческих конкурсах, научно – 

исследовательских конференциях, форумах и других мероприятиях регионального, 

всероссийского и международного уровней, а также самоопределиться в выборе дальнейшей 

профессии.  

 Наряду с положительными тенденциями в развитии системы дополнительного образования 

и воспитания детей МО «Тахтамукайский район», в сфере существует ряд проблем:  

 недостаточное развитие системы дополнительного образования в части поддержки 

технического творчества и изобретательской деятельности; 

 недостаточный уровень развития социального проектирования и активации социальных 

проектов; 

 отсутствие необходимой методической литературы, наглядных и дидактических пособий, 

материалов для кружков. 

В целях реализации мероприятий федерального проекта «Успех каждого ребенка» 

национального проекта «Образование», утвержденного протоколом президиума Совета при 

Президенте Российской Федерации по стратегическому развитию и национальным проектам от 

 охват детей в возрасте от 5 до 18 лет, имеющих право на получение 

дополнительного образования в рамках системы 

персонифицированного финансирования – не менее 25% 

Сроки реализации 

подпрограммы 3 

2024-2028 годы 

Объемы бюджетных 

ассигнований 

подпрограммы 3 

Объем бюджетных ассигнований на реализацию Подпрограммы 3 

«Развитие системы дополнительного образования в муниципальном 

образовании «Тахтамукайский район» за счет средств муниципального 

бюджета МО «Тахтамукайский район» составляет 123 553 тыс. рублей. 

Объемы финансирования Подпрограммы 3 по годам: 

2024 год – 22 739 тыс. рублей, 

2025 год – 23 648 тыс. рублей,  

2026 год – 25 722 тыс. рублей, 

2027 год – 25 722 тыс. рублей, 

2028 год – 25 722 тыс. рублей. 



3 сентября 2018 г. №10, в целях обеспечения равной доступности качественного 

дополнительного образования в  МО «Тахтамукайский район» реализуется система 

персонифицированного финансирования дополнительного образования детей, подразумевающая 

предоставление детям сертификатов дополнительного образования. С целью обеспечения 

использования сертификатов дополнительного образования МО «Тахтамукайский район» 

руководствуется региональными Правилами персонифицированного финансирования 

дополнительного образования детей и ежегодно принимает программу персонифицированного 

финансирования дополнительного образования детей в «наименование муниципалитета» 

Раздел 2. Полномочия ответственного исполнителя и основные параметры 

муниципальной Подпрограммы 3. 

В рамках реализации подпрограммы 3 «Развитие системы дополнительного образования в 

муниципальном образовании «Тахтамукайский район» предполагается реализация основного 

мероприятия «Обеспечение внедрения персонифицированного финансирования 

дополнительного образования детей», включающее следующие мероприятия: 

1. обеспечение деятельности Центра дополнительного образования для детей; 

2. укрепление материально-технической базы Центра дополнительного образования для 

детей; 

3. благоустройство Центра дополнительного образования для детей; 

4. увеличение охвата детей от 5 до 18 лет программами дополнительного образования. 

5. обеспечение функционирования системы персонифицированного финансирования, 

обеспечивающей свободу выбора образовательных программ, равенство доступа к 

дополнительному образованию за счет средств бюджетов бюджетной системы, легкость и 

оперативность смены осваиваемых образовательных программ. 

Целевыми индикаторами подпрограммы 3 «Развитие системы дополнительного образования 

в МО «Тахтамукайский района» (далее – Подпрограмма 3) являются: 

 доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, обучающихся по дополнительным 

общеобразовательным программам (рассчитывается как отношение численности детей 

возрасте от 5 до 18 лет по дополнительным общеобразовательным программам к общей 

численности детей возрасте от 5 до 18 лет в районе, %); 

 число участников открытых онлайн-уроков, реализуемых с учетом опыта цикла открытых 

уроков "Проектория" или иных аналогичных по возможностям, функциям и результатам 

проектов, направленных на раннюю профориентацию; 

 число детей, участвующих в республиканских, всероссийских, международных 

мероприятиях; 

 количество победителей и призеров конкурсов, смотров, соревнований и т.п. 

 удовлетворенность потребителей (родителей и детей) качеством оказания услуг по 

предоставлению дополнительного образования для детей (рассчитывается как отношение 

количества удовлетворенного населения качеством оказания услуг по предоставлению 

дополнительного образования по данным социального опроса к общему количеству опрошенного 

населения, в рамках проводимого социального опроса, %). 

- Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, использующих сертификаты дополнительного 

образования. Характеризует степень внедрения механизма персонифицированного 

финансирования и доступность дополнительного образования. Определяется отношением числа 

детей в возрасте от 5 до 18 лет, использующих сертификаты дополнительного образования, к 

общей численности детей в возрасте от 5 до 18 лет, проживающих на территории МО 

«Тахтамукайский район».   

Рассчитывается по формуле: 

С = Чсерт/Чвсего , где: 

С – доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, использующих сертификаты дополнительного образования; 

Чсерт – общая численность детей, использующих сертификаты дополнительного образования. 



Чвсего – численность детей в возрасте от 5 до 18 лет, проживающих на территории муниципалитета. 

Для оценки эффективности реализации программы определены следующие целевые 

показатели программы и подпрограмм муниципальной программы и их значения: 
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Муниципальная программа «Развитие образования в МО «Тахтамукайский район» 

Подпрограмма 3 «Развитие системы дополнительного образования в МО «Тахтамукайский район» 

1 Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, 

обучающихся по дополнительным 

общеобразовательным программам 

%  75 82 85 86 87 88 

2 Число участников открытых онлайн-уроков, 

реализуемых с учетом опыта цикла 

открытых уроков "Проектория" или иных 
аналогичных по возможностям, функциям и 

результатам проектов, направленных на 

раннюю профориентацию 

чел 

 

      

3 Удовлетворенность потребителей 

(родителей и детей) качеством оказания 

услуг по предоставлению дополнительного 

образования для детей 

% 

 

80,0 85,3 88,7 89 90 91 

4 Число детей, участвующих в 

республиканских, всероссийских, 

международных мероприятиях 

Чел 

 

468 515 550 595 620 640 

5 Количество победителей и призеров 

конкурсов, смотров, соревнований и т.п. 
Чел 

 
228 240 253 265 278 291 

 

Раздел 3. Обобщённая характеристика основных мероприятий муниципальной 

Подпрограммы 3. 

Реализации мероприятий подпрограммы № 3 "Развитие системы дополнительного образования 

в муниципальном образовании «Тахтамукайский район»" направлены на обеспечение 

функционирования системы персонифицированного финансирования дополнительного 

образования детей»: 

- внедрение и обеспечение функционирования системы персонифицированного 

финансирования дополнительного образования детей, подразумевающей предоставление детям 

сертификатов дополнительного образования с возможностью использования в рамках системы 

персонифицированного финансирования дополнительного образования детей. 

 

Раздел 4. Ресурсное обеспечение Подпрограммы 3. 

Объем бюджетных ассигнований на реализацию Подпрограммы 3 «Развитие системы 

дополнительного образования в муниципальном образовании «Тахтамукайский район» за счет 

средств муниципального бюджета МО «Тахтамукайский район» составляет 123 553 тыс. рублей. 

Объемы финансирования Подпрограммы 3 по годам: 

 

2024 год – 22 739 тыс. рублей, 

2025 год – 23 648 тыс. рублей,  

2026 год – 25 722 тыс. рублей, 

2027 год – 25 722 тыс. рублей, 

2028 год – 25 722 тыс. рублей.   

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Паспорт подпрограммы 4 

«Обеспечение реализации муниципальной программы МО «Тахтамукайский район» 

«Развитие образования»  

 

 

Раздел 1. Общая характеристика сферы реализации Подпрограммы 4: состояние и 

основные проблемы в указанной сфере. 

Подпрограмма «Обеспечение реализации муниципальной программы» МО 

«Тахтамукайский район» «Развитие образования» направлена на реализацию Программы и 

предусматривает обеспечение управления реализацией мероприятий подпрограмм: «Развитие 

системы дошкольного образования в муниципальном образовании «Тахтамукайский район», 

«Развитие системы общего образования в муниципальном образовании «Тахтамукайский 

район», «Развитие системы дополнительного образования в муниципальном образовании 

«Тахтамукайский район», «Обеспечение реализации муниципальной программы «Развитие 

Ответственный 

исполнитель 

Подпрограммы 4 

Управление образования МО «Тахтамукайский район» 

Соисполнители 

Подпрограммы 4 

Отсутствуют 

Цели  

Подпрограммы 4 

Обеспечение организационных, информационных и методических 

условий для реализации муниципальной программы. 

Повышение эффективности бюджетных расходов. 

Задачи 

Подпрограммы 4 

Создание условий для обеспечения доступности образования. 

Создание условий для повышения качества образования. 

Создание условий для повышения эффективности управления системой 

общего образования. 

Целевые  

показатели 

(индикаторы) 

Подпрограммы 4 

 

 доля муниципальных услуг Управления образования МО 

«Тахтамукайский район», по которым утверждены административные 

регламенты их оказания, в общем количестве муниципальных услуг, 

оказываемых Управлением образования; 

 доля образовательных учреждений, имеющих эффективно 

функционирующие органы управления, от их общего числа; 

 доля образовательных учреждений, организующих независимую оценку 

качества образования, от их общего числа; 

 удовлетворенность населения доступностью и качеством 

предоставляемых образовательных услуг. 

Сроки реализации 

Подпрограммы 4 

2024-2028 годы 

Объемы 

бюджетных 

ассигнований 

Подпрограммы 4 

Объем бюджетных ассигнований на реализацию Подпрограммы 4 

«Обеспечение реализации муниципальной программы «Развитие 

образования» за счет средств муниципального бюджета МО 

«Тахтамукайский район» составляет 207 184 тыс. руб. 

Объемы финансирования Подпрограммы по годам: 

2024 год – 40 171 тыс. рублей, 

2025 год – 40 071 тыс. рублей, 

2026 год – 42 314 тыс. рублей,  

2027 год – 42 314 тыс. рублей, 

2028 год – 42 314 тыс. рублей. 



образования», «Повышение качества и конкурентоспособности образовательных услуг в 

муниципальном образовании «Тахтамукайский район». 

Реализация Подпрограммы 4 призвана обеспечить существенное повышение качества 

управления процессами развития системой образования Тахтамукайского района.  

Подпрограмма устанавливает меры, направленные на обеспечение доступности и качества 

муниципальных услуг в сфере образования, осуществляет координирующую функцию, 

комплексный анализ ситуации в образовании, обеспечивает выработку общих эффективных 

подходов к решению проблем образования, предоставление муниципальных услуг в сфере 

образования Тахтамукайского района. 

В соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012г. № 273-ФЗ 

«Об образовании в Российской Федерации» организация предоставления общедоступного и 

бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования 

по основным общеобразовательным программам в муниципальных образовательных 

организациях (за исключением полномочий по финансовому обеспечению реализации 

основных общеобразовательных программ в соответствии с федеральными государственными 

образовательными стандартами) относится к вопросам местного значения муниципальных 

районов. От грамотного планирования развития муниципальной образовательной сети зависит 

степень удовлетворения запросов личности и семьи в получении качественных 

образовательных услуг, соответствующих современным требованиям. 

Кроме того, Управление образования - главный распорядитель средств местного бюджета, 

выделяемых на финансовое обеспечение подведомственных муниципальных организаций 

общего и дополнительного образования. 

Одним из основных задач муниципальной системы образования является обеспечение прав 

граждан и государственных гарантий на получение общедоступного и качественного 

бесплатного общего образования. Особое внимание уделяется вопросам обеспечения качества 

общего образования. Проводится серьезное обновление программ и методов работы школ. 

Реализуются федеральные государственные образовательные стандарты дошкольного и общего 

образования, обеспечивается формирование ключевых компетенций школьников, доступность 

для каждого старшеклассника профильного обучения, соответствующего его склонностям и 

жизненным планам. 

Раздел 2. Полномочия ответственного исполнителя и основные параметры 

муниципальной Подпрограммы 4. 

Приоритетами государственной политики в сфере реализации подпрограммы являются: 

― создание системы управления реализацией муниципальной программы, 

предусматривающей, разработку нормативных правовых актов, направленных на внедрение 

федеральных государственных образовательных стандартов, системы оценки качества 

образовательных услуг, механизмов эффективного контракта; 

― создание системы мониторинга муниципальной программы; 

обеспечение информационной открытости деятельности образовательных организаций. 

Целями реализации подпрограммы «Обеспечение реализации муниципальной программы 

МО «Тахтамукайский район» "Развитие образования" являются:  

 обеспечение организационных, информационных и методических условий для реализации 

муниципальной программы; 

 повышение эффективности бюджетных расходов, направленных на развитие системы 

образования Тахтамукайского района. 

Основные задачи, направленные на реализацию данных целей: 

1. Создание условий для обеспечения доступности образования. 

2. Создание условий для повышения качества. 

3. Создание условий для повышения эффективности управления системой общего 

образования. 
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Целевыми индикаторами подпрограммы 4 «Обеспечение реализации муниципальной 

программы «Развитие образования» (далее – Подпрограмма 4) являются: 

 доля муниципальных услуг Управления образования МО «Тахтамукайский район», по 

которым утверждены административные регламенты их оказания, в общем количестве 

муниципальных услуг, оказываемых Управлением образования детей (рассчитывается как 

отношение количества удовлетворенного населения дошкольным образованием по данным 

социального опроса к общему количеству опрошенного населения, в рамках проводимого 

социального опроса, %) 

 доля образовательных учреждений, организующих независимую оценку качества 

образования (рассчитывается как отношение количества образовательных учреждений, 

организующих независимую оценку качества образования, к их общему числу, %); 

 удовлетворенность населения доступностью и качеством предоставляемых 

образовательных услуг (рассчитывается как отношение количества удовлетворенного 

населения качеством оказания образовательных услуг по данным социального опроса к общему 

количеству опрошенного населения, в рамках проводимого социального опроса, %). 

 

Для оценки эффективности реализации программы определены следующие целевые 

показатели программы и подпрограмм муниципальной программы и их значения: 
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Муниципальная программа «Развитие образования в МО «Тахтамукайский район» 

Подпрограмма 4 «Обеспечение реализации муниципальной программы «Развитие образования в МО 

«Тахтамукайский район» 

1 Доля муниципальных услуг Управления 

образования Тахтамукайского района, по 
которым утверждены административные 

регламенты их оказания, в общем 

количестве муниципальных услуг, 

оказываемых Управлением образования 

Тахтамукайского района 

% 

 

100 100 100 100 100 100 

2 Удовлетворенность населения 

доступностью и качеством образовательных 

услуг 

% 

 

96,0 96,8 97,5 98,0 99,0 100 

3 Доля образовательных учреждений, 

организующих независимую оценку 

качества образования, от их общего числа 

% 

 

59,4 37,8 2,8 59,4 37,8 2,8 

4 Количество образовательных учреждений, 

имеющих эффективно функционирующие 

органы управления 

% 

 

100 100 100 100 100 100 

 

Раздел 3. Обобщённая характеристика основных мероприятий муниципальной 

Подпрограммы 4. 

Реализации мероприятий подпрограммы 4 направлены на обеспечение организационных, 

информационных и методических условий для реализации муниципальной программы. 

Повышение эффективности бюджетных расходов. 

 

Раздел 4. Ресурсное обеспечение Подпрограммы 4. 



Объем бюджетных ассигнований на реализацию Подпрограммы 4 «Обеспечение реализации 

муниципальной программы «Развитие образования» годы за счет средств муниципального 

бюджета МО «Тахтамукайский район» составляет 207 184 тыс. руб. 

 Объемы финансирования Подпрограммы по годам: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2024 год – 40 171 тыс. рублей, 

2025 год – 40 071 тыс. рублей, 

2026 год – 42 314 тыс. рублей,  

2027 год – 42 314 тыс. рублей, 

2028 год – 42 314 тыс. рублей. 

 

 

 



Паспорт Подпрограммы 5 

«Повышение качества и конкурентоспособности образовательных услуг в 

муниципальном образовании «Тахтамукайский район» 

муниципальной программы МО «Тахтамукайский район» 

«Развитие образования»  

                    
Ответственный 

исполнитель 

Подпрограммы 5  

Управление образования администрации МО «Тахтамукайский 

район» 

Соисполнитель 

подпрограммы  

Муниципальные бюджетные образовательные организации МО 

«Тахтамукайский район» 

Цель Подпрограммы 5 - Повышение качества и конкурентоспособности образовательных 

услуг в МО «Тахтамукайский район»; 

- Повышение доступности и качества предоставления 

образовательных услуг в сфере начального общего, основного общего 

и среднего общего образования 

Задачи Подпрограммы 5 1. Обеспечение высокого качества услуг общего образования. 

2. Создание условий, способствующих формированию 

педагогических кадров с высоким уровнем квалификации, несущих 

высокую социальную ответственность за качество образования. 

3. Создание комфортных условий реализации учебно-

воспитательного процесса. 

4. Создание привлекательного имиджа муниципальных 

образовательных учреждений. 

5. Формирование эффективной системы выявления, поддержки и 

развития способностей и талантов у детей и молодежи, основанной на 

принципах справедливости, всеобщности и направленной на 

самоопределение и профессиональную ориентацию всех 

обучающихся.  

6. Создание современной и безопасной цифровой образовательной 

среды, обеспечивающей высокое качество и доступность образования 

всех видов и уровней. 

7. Внедрение национальной системы профессионального роста 

педагогических работников, охватывающей не менее 50 процентов 

учителей общеобразовательных организаций. 

8. Создание условий для развития наставничества, поддержки 

общественных инициатив и проектов, в том числе в сфере 

добровольчества (волонтерства). 

9. Привлечение педагогических работников наиболее 

востребованных специальностей, трудоустроенных в муниципальные 

общеобразовательные организации. 

Целевые показатели  

(индикаторы)  

Подпрограммы 5 

 доля выпускников 11-х классов с высокими баллами ЕГЭ; 

 доля выпускников 11-х классов, поступивших в ВУЗ на 

бюджетной основе; 

 успеваемость по итогам ГИА выпускников 9 классов; 

 качество знаний, обучающихся 9 классов по итогам учебного года 

с учетом результатов ГИА; 

 успеваемость обучающихся по итогам учебного года с учетом 

результатов ГИА; 

 доля педагогов – участников профессиональных конкурсов; 



 доля педагогов с первой и высшей квалификационной категорией; 

 количество обучающихся, победивших в региональных 

предметных олимпиадах; 

 доля молодых специалистов. 

 количество привлеченных педагогических работников. 

Сроки реализации 

Подпрограммы 5 

2024-2028 годы 

Объемы бюджетных 

ассигнований 

Подпрограммы 5 

Объем бюджетных ассигнований на реализацию Подпрограммы 5 

«Повышение качества и конкурентоспособности 

образовательных услуг» за счет средств муниципального бюджета 

МО «Тахтамукайский район» составляет 14 750 тыс. руб. 

Объемы финансирования Подпрограммы по годам: 

2024 год – 10 750 тыс. рублей, 

2025 год – 1 000 тыс. рублей,  

2026 год – 1 000 тыс. рублей, 

2027 год – 1 000 тыс. рублей, 

2028 год – 1 000 тыс. рублей. 

 

Раздел 1. Общая характеристика сферы реализации Подпрограммы 5: состояние и 

основные проблемы в указанной сфере. 

Реализация мероприятий Подпрограммы 5 осуществляется Управлением образования 

администрации МО «Тахтамукайский район». 

Подпрограмма 5 устанавливает меры по реализации образовательной политики в области 

общего образования. В сферу действия Подпрограммы 5 входят общеобразовательные 

учреждения МО «Тахтамукайский район».  

Муниципальная образовательная сеть включает в себя 22 общеобразовательное учреждение, 

что позволяет обеспечить конституционное право граждан на получение общедоступного 

бесплатного общего образования с учетом потребностей различных категорий граждан.   

К полномочиям органов местного самоуправления относится поддержка талантливых детей, 

показавших особые результаты в учебной, спортивной и творческой деятельности.  

Ежегодно проводятся региональные и муниципальные профессиональные конкурсы «Учитель 

года», «Новой школе – новые учителя», «Воспитатель года», «Руководитель образовательной 

организации», в которых успешно участвуют педагоги района. Организационные мероприятия и 

поощрение победителей и лауреатов профессиональных конкурсов финансируются за счет 

средств муниципального бюджета. 

Совершенствуются условия для реализации способностей учащихся, использования 

имеющихся знаний на конкурентной основе, обеспечивая участие в многочисленных 

соревнованиях, конкурсах, олимпиадах. 

Уделяется внимание вопросам здоровьесбережения учащихся и безопасности 

образовательных учреждений.  

Наибольший дефицит в учителях начальных классов, учителях иностранного языка, 

математики, русского языка и физической культуры. Управлением образования ведется 

определенная работа по решению проблемы обеспечения кадрами муниципальной системы 

образования. Несмотря на имеющиеся вакансии, выполнение учебного плана производится в 

полном объеме за счет увеличения нагрузки основных педагогических работников, привлечения 

специалистов по совместительству из соседних школ, использования дистанционных форм 

проведения занятий. 

Педагоги создают и используют электронные образовательные ресурсы, успешно 

осуществляют свою профессиональную деятельность, используя современные достижения 

педагогической практики (здоровьесберегающие, игровые, личностно ориентированные 



технологии, проектные методы обучения), распространяют свой опыт не только на уровне 

района, но и на уровне РА.  

Методическая поддержка развитию педагогического потенциала образовательных 

учреждений обеспечивается МКУ «ИМЦ». В первую очередь, это прохождение аттестации на 

присвоение квалификационной категории.  

Школы района отказались от бумажных журналов и дневников и перешли на ведение только 

электронного журнала и дневников, для чего школам необходима компьютерная техника и 

широкополосный Интернет. 

Несмотря на большую работу по обеспечению доступности качественного общего 

образования, существуют проблемы, которые требуют решения в ближайшей перспективе с 

использованием программных методов. 

Более трети учебных кабинетов укомплектованы на 60% от примерных типовых перечней, 

рекомендованных к использованию Министерством образования и науки Российской Федерации 

в соответствии с государственными образовательными стандартами. Необходима замена 

ученической мебели в соответствии с санитарными правилами и нормативами. 

Разработка Подпрограммы 5 вызвана необходимостью дальнейшего повышения качества 

общего образования, усиления его соответствия стратегическим ориентирам образовательной 

политики Российской Федерации, основным направлениям развития экономики МО 

«Тахтамукайский район», а также запросам и ожиданиям граждан. 

Раздел 2. Полномочия ответственного исполнителя и основные параметры 

муниципальной Подпрограммы 5. 

1. Основными приоритетами в образовательной политике МО «Тахтамукайский район» в 

рамках реализации Подпрограммы 5 являются (Согласно приложения № 1 к подпрограмме 5):  

  Повышение качества и конкурентоспособности образовательных услуг; 

  Совершенствование учительского корпуса 

  Расширение сети муниципальных дошкольных учреждений, повышение качества услуг, 

предоставляемых дошкольными ОУ. 

  Развитие системы воспитания и дополнительного образования детей. 

  Привлечение педагогических кадров  

2. В соответствии с приоритетами определена цель Подпрограммы 5 – повышение качества 

и конкурентоспособности образовательных услуг в МО «Тахтамукайский район». 

Целью подпрограммы 5 является повышение качества и конкурентоспособности 

образовательных услуг в МО «Тахтамукайский район». 

Для достижения поставленной цели предусматривается решение следующих задач 

подпрограммы 5: 

 расширение перечня образовательных услуг, оказываемых образовательными 

учреждениями (в том числе на платной основе); 

 расширение возможностей для творческого развития личности ребенка, реализации его 

интересов; 

 информационно-методическое сопровождение введения федеральных государственных 

образовательных стандартов; 

 развитие инновационного опыта работы муниципальных общеобразовательных 

учреждений; 

 привлечение в общеобразовательные организации квалифицированных педагогических 

кадров. 

Целевыми индикаторами подпрограммы 5 «Повышение качества и конкурентоспособности 

образовательных услуг в муниципальном образовании «Тахтамукайский район» являются: 

 доля выпускников 11-х классов с высокими баллами ЕГЭ (рассчитывается как 

отношение количества выпускников 11-х классов с высокими баллами ЕГЭ хотя бы по одному 

сдаваемому предмету к общему выпускников 11-х классов, %); 



 доля выпускников 11-х классов, поступивших в ВУЗ на бюджетной основе 

(рассчитывается как отношение количества выпускников 11-х классов, поступивших в ВУЗ на 

бюджетной основе к общему числа выпускников, %); 

 успеваемость по итогам ГИА выпускников 9 классов; 

 качество знаний, обучающихся 9 классов по итогам учебного года с учетом результатов 

ГИА; 

 успеваемость обучающихся по итогам учебного года с учетом результатов ГИА; 

 доля педагогов – участников профессиональных конкурсов (рассчитывается как 

отношение численности педагогов – участников профессиональных конкурсов различных 

уровней к общей численности педагогов, %); 

 доля педагогов с первой и высшей квалификационной категорией (рассчитывается как 

отношение численности педагогов с первой и высшей квалификационной категорией к общей 

численности педагогов, %); 

 количество обучающихся, победивших в региональных предметных олимпиадах; 

 доля молодых специалистов (рассчитывается как отношение численности педагогов в 

возрасте до 35 лет к общей численности педагогов, %); 

 количество привлеченных педагогических работников наиболее востребованных 

специальностей, трудоустроенных в муниципальные общеобразовательные организации. 

 

Для оценки эффективности реализации программы определены следующие целевые 

показатели программы и подпрограмм муниципальной программы и их значения: 
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1 2 3 4 5 6    7 8 9 10 
Муниципальная программа «Развитие образования в МО «Тахтамукайский район» 

Подпрограмма 5 «Повышение качества и конкурентоспособности образовательных услуг в МО 

«Тахтамукайский район» 
1 Доля выпускников 11-х классов с 

высокими баллами ЕГЭ 
% 

 
33 

34,

2 
35,0 37,5 40,0 45,0 

2 Доля выпускников 11-х классов, 
поступивших в ВУЗ на бюджетной основе 

% 
 

41 
41,
6 

42,9 43,8 45,0 50,0 

3 Успеваемость по итогам ГИА 

выпускников 9 классов 
% 

 
96 

97,

0 
98,5 99,3 100 100 

4 Качество знаний обучающихся 9 классов 

по итогам учебного года с учетом 

результатов ГИА 

% 

 
37,

6 

40,

0 
40,5 41,0 41,5 42,0 

5 Качество знаний обучающихся 11 классов 

по итогам учебного года с учетом 

результатов ГИА 

% 

 
70,

6 

71,

0 
71,5 72,0 72,5 73,0 

6 Доля педагогов – участников 

профессиональных конкурсов 
% 

 
6 7,5 8,0 8,9 9,3 10 

7 Количество обучающихся, победивших в 

региональных предметных олимпиадах 

ед

. 

 
4 10 13 15 18 20 

8 Доля педагогов с высшей и первой 

квалификационной категорией  
% 

 56,

0 

56,

9 
57,8 58,7 60,0 62,0 

9 Доля молодых специалистов  %  10 12 15 18 20 22 

10 Количество привлеченных 

педагогических работников 

че

л 

 
50 50 50 50 50 50 

 



Раздел 3. Обобщённая характеристика основных мероприятий муниципальной 

Подпрограммы  

Реализация мероприятий подпрограммы № 5 «Повышение качества и 

конкурентоспособности образовательных услуг» направлена на создание условий для 

функционирования доступной и качественной системы образования, в том числе дошкольного, 

общего и дополнительного образования. 

 

Раздел 4. Ресурсное обеспечение Подпрограммы 5. 

Объем бюджетных ассигнований на реализацию Подпрограммы 5 «Повышение качества 

и конкурентоспособности образовательных услуг» за счет средств муниципального бюджета 

МО «Тахтамукайский район» составляет 14 750 тыс. руб. 

Объемы финансирования Подпрограммы по годам: 

2024 год – 10 750 тыс. рублей, 

2025 год – 1 000 тыс. рублей,  

2026 год – 1 000 тыс. рублей, 

2027 год – 1 000 тыс. рублей, 

2028 год – 1 000 тыс. рублей. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение № 1 к подпрограмме 5 

 
Подпрограмма «Повышение качества и конкурентоспособности образовательных услуг МО 

«Тахтамукайский район» на 2024 год 
 

№ Наименование мероприятия   

Раздел 1. Повышение качества и конкурентоспособности образовательных услуг 

1.1 Организация и проведение ОГЭ, ЕГЭ 9,11-х классов (приобретения, канцелярские)          4 112,00    

1.2 Обеспечение работы информационных систем 500,00    

     4 612,00                            

Раздел 2. Совершенствование учительского корпуса 

2.1 Установление единовременной выплаты учителю-победителю районного конкурса 

«Учитель года» 

                      

12,0    

2.2 Чествование молодых педагогов, впервые приступивших к педагогической 
деятельности 

100,0                                          

2.3  Награждение педагов, достигших высоких результатов в обучении и воспитании 

детей авг.конференция, день учителя 

                                                         

100,0    

2.4 Чествование учителей – победителей профессиональных конкурсов бюджетных 

образовательных учреждений 

                                                           

50,0    

2.5 Установление единовременной выплаты победителю конкурса «Руководитель ОО» 12,0                                                

2.6 Установление единовременной выплаты учителю «Новой школе- новые учителя» 12,0                                                            

    286,0                                                            

Раздел 3. Расширение сети муниципальных дошкольных учреждений, повышение качества услуг, 

предоставляемых дошкольными ОУ 

3.1 Поощрение педагогических работников ДОУ, достигших высоких результатов в 

работе 

                                                           

50,00    

3.2 Установление ежемесячной доплаты воспитателю-победителю районного 

конкурса «Воспитатель года» 

12,0                                                            

    62,00                                                              

Раздел 4. Развитие системы воспитания и дополнительного образования детей 

4.1 Организация учебно-полевых сборов учащихся 10-х классов. 50,0                                                         

Раздел 5. Привлечение педагогических кадров 

5.1 Заключение договоров на целевое обучение выпускников школ района по 

педагогическим специальностям 

                                                         

500,0    

5.2 Организация совместных мероприятий с старшекурсниками АГУ и Адыгейского 

педагогического колледж 

                                                           

70,0    

5.3 Организация прохождения педагогической практики студентами АГУ и 

Адыгейского педагогического колледжа в муниципальных общеобразовательных 
организациях с частичной компенсацией оплаты жилья 

                                                         

150,0  

5.4 Организация участия старшеклассников муниципальных общеобразовательных 

организаций в профориентационных мероприятиях, проводимых АГУ и 

Адыгейского педагогического колледжа, КубГУ и Краснодарского 

педагогического колледжа 

                                                           

70,0  

5.5 Частичная компенсация арендной платы по договору аренды (найма) жилого 

помещения педагогическим работникам муниципальных бюджетных 

общеобразовательных учреждений  

5 000,0 

    5 790,0                                                          

  Всего по разделам 10 750,0                                                         

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                      



Паспорт подпрограммы 6 

«Создание новых мест в образовательных организациях МО «Тахтамукайский район» 

муниципальной программы МО «Тахтамукайский район» «Развитие образования»  

 

 

Раздел 1. Общая характеристика сферы реализации Подпрограммы 6: состояние и 

основные проблемы в указанной сфере. 

Подпрограмма 6 «Создание новых мест в образовательных учреждениях» муниципальной  

программы МО «Тахтамукайский район» «Развитие образования на 2023-2028 годы» 

направлена на создание современных условий обучения и воспитания учащихся, удержание 

Ответственный 

исполнитель 

Подпрограммы 6 

Администрация МО «Тахтамукайский район» 

Управление образования МО «Тахтамукайский район» 

Соисполнители 

Подпрограммы 6 

Отсутствуют  

Цели Подпрограммы 6 Создание в Тахтамукайском районе новых мест в 

образовательных учреждениях в соответствии с прогнозируемой 

потребностью и современными условиями обучения 

Задачи Подпрограммы 

6 

1) обеспечение односменного режима обучения в 1-11 классах 

общеобразовательных организаций и удержание существующего 

односменного режима; 

2) поэтапный перевод обучающихся в новые здания 

образовательных организаций из зданий с износом 50% и более; 

3) ликвидация очередности в дошкольные образовательные 

организации 

4) создание дополнительных мест для детей в возрасте от 1,5 до 

3 лет любой направленности в организациях, осуществляющих 

образовательную деятельность, в том числе у индивидуальных 

предпринимателей, осуществляющих образовательную 

деятельность по образовательным программам дошкольного 

образования, в т.ч. адаптированным, и присмотр и уход за детьми 

Целевые показатели 

(индикаторы) 

Подпрограммы 6 

 число новых мест в образовательных организациях 

Тахтамукайского района, в том числе введенных за счет 

строительства новых зданий; 

 удельный вес численности обучающихся, занимающихся в 

одну смену, в общей численности обучающихся в 

общеобразовательных организациях. 

Сроки реализации 

Подпрограммы 6 

 2024-2028 годы 

Объемы бюджетных 

ассигнований 

Подпрограммы 6 

 

Объем бюджетных ассигнований на реализацию 

Подпрограммы 6 «Создание новых мест в образовательных 

учреждениях Тахтамукайского района» составляет 1 393 956 тыс. 

рублей.  

Объемы финансирования Подпрограммы 6 по годам: 

2024 год – 1 176 156 тыс. рублей, 

2025 год – 217 800 тыс. рублей,  

2026 год – 0 тыс. рублей, 

2027 год – 0 тыс. рублей, 

2028 год – 0 тыс. рублей. 



имеющегося односменного режима обучения в школах Тахтамукайского района, перевод 

учащихся 1-11 классов на обучение в одну смену, ликвидацию очередности в дошкольные 

образовательные организации путем введения новых мест. 

За последние годы в связи со строительством нового многоквартирного жилья в районе 

выросло количество детей дошкольного и школьного возраста. Так по состоянию на 1 сентября 

2022 года – 4 414 человека, ежегодно контингент учащихся увеличивается более, чем на 400 

человек. Не менее значителен прирост детей дошкольного возраста. В электронной очереди 

АИС «Комплектование ДОО» на получение места в детских садах Тахтамукайского района 

состоит 1364 ребенка. Наблюдается высокий процент переуплотненности детских садов, 

достигающий 50% в ряде ДОО.  

Проблема с нехваткой мест в дошкольных образовательных организациях МО 

«Тахтамукайский район» постепенно решается. На территории района вводятся места за счет 

использования имеющихся площадей, реконструкции имеющихся зданий, а также 

строительства новых зданий. В 2019 г. построены два детских сада с проектной мощностью 240 

мест каждый.  

Вследствие увеличения числа детей имеющиеся площади образовательных учреждений 

района не в состоянии 100% предоставить всем учащимся школ возможность получения общего 

образования в одну смену в п. Яблоновский и а. Новая Адыгея.  

Таким образом, все действующие школы в п. Яблоновский и а. Новая Адыгея вынуждены 

заниматься в две смены. Во всех указанных школах не хватает учебных кабинетов для 

организации учебного процесса в одну смену. 

Раздел 2. Полномочия ответственного исполнителя и основные параметры 

муниципальной Подпрограммы 6. 

Целями Подпрограммы 6 «Создание новых мест в образовательных учреждениях» 

муниципальной программы МО «Тахтамукайский район» «Развитие образования» на 2023-2028 

годы являются:  

 создание в Тахтамукайском районе новых мест в образовательных организациях в 

соответствии с прогнозируемой потребностью и современными условиями обучения; 

 обеспечение односменного режима обучения в 1-11 классах общеобразовательных 

учреждений; 

 поэтапный перевод обучающихся в новые здания общеобразовательных учреждений из 

зданий с износом 50% и более; 

 создание дополнительных мест для детей в возрасте от 1,5 до 3 лет любой 

направленности в организациях, осуществляющих образовательную деятельность, в том числе 

у индивидуальных предпринимателей осуществляющих образовательную деятельность по 

образовательным программам дошкольного образования, в т.ч. адаптированным, и присмотр и 

уход за детьми; 

 ликвидация очередности в детских садах. 

Целевыми индикаторами подпрограммы 6 «Создание новых мест в образовательных 

организациях МО «Тахтамукайский район» являются:  

 число новых мест в образовательных организациях Тахтамукайского района, в том числе 

введенных за счет строительства новых зданий; 

 удельный вес численности обучающихся, занимающихся в одну смену (рассчитывается 

как отношение численности обучающихся, занимающихся в одну смену, к общей численности 

обучающихся в общеобразовательных организациях, %). 

 

Для оценки эффективности реализации программы определены следующие целевые 

показатели программы и подпрограмм муниципальной программы и их значения: 
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Муниципальная программа «Развитие образования в МО «Тахтамукайский район» 

Подпрограмма 6 «Создание новых мест в образовательных организациях МО «Тахтамукайский 

район» 

1 Число новых мест в образовательных 

учреждениях Тахтамукайского 

района, в том числе введенных за счет 

строительства (выкупа) новых зданий 

Е

д 

 

- 240 - - - - 

2 Удельный вес численности 

обучающихся, занимающихся в одну 
смену, в общей численности 

обучающихся в общеобразовательных 

организациях 

% 

 

33 30 10 10 10 10 

 

Раздел 3. Обобщённая характеристика основных мероприятий муниципальной 

Подпрограммы 6. 

Реализация мероприятий подпрограммы № 6 "Создание новых мест в образовательных 

организациях МО «Тахтамукайский район»" направлена на развитие инфраструктуры 

образовательных организаций в соответствии с прогнозируемой потребностью для обеспечения 

качественного и доступного образования. 

 

Раздел 4. Ресурсное обеспечение Подпрограммы 6 

Объем бюджетных ассигнований на реализацию Подпрограммы 6 «Создание новых мест в 

образовательных учреждениях Тахтамукайского района» составляет 1 393 956 тыс. рублей.  

Объемы финансирования Подпрограммы 6 по годам: 

2024 год – 1 176 156 тыс. рублей, 

2025 год – 217 800 тыс. рублей,  

2026 год – 0 тыс. рублей, 

2027 год – 0 тыс. рублей, 

2028 год – 0 тыс. рублей. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Паспорт Подпрограммы 7 

«Совершенствование материально-технической базы образовательных учреждений» 

муниципальной программы МО «Тахтамукайский район» 

«Развитие образования»  

                    
Ответственный 

исполнитель 

Подпрограммы 7  

Управление образования администрации МО «Тахтамукайский 

район» 

Соисполнитель 

подпрограммы  

Муниципальные бюджетные образовательные организации 

МО «Тахтамукайский район» 

Цель Подпрограммы 7 - Создание комфортных и безопасных условий для организации 

образовательного процесса 

Задачи Подпрограммы 

7 

- модернизация, замена оборудования;  

- создание условий для образовательного процесса: оснащение 

и обновление материально-технической базы, создание 

оптимальных условий содержания и образования; 

- осуществление текущего и капитального ремонта; 

- обеспечение безопасности обучающихся, воспитанников и 

работников; 

- обслуживание и ремонт автобусов в образовательных 

организациях МО «Тахтамукайский район» 

Целевые показатели 

(индикаторы) 

Подпрограммы 7 

- доля муниципальных образовательных учреждений, 

прошедших текущий и капитальный ремонт  

 - доля муниципальных образовательных учреждений, 

оснащенных современным технологическим оборудованием, 

учебным оборудованием, ученической мебелью; 

 - доля муниципальных образовательных учреждений, 

оснащенных современными техническими средствами обучения и 

оргтехникой 

Сроки реализации 

Подпрограммы 7 

2024-2028 годы 

Объемы бюджетных 

ассигнований 

Подпрограммы 7 

Объем бюджетных ассигнований на реализацию 

Подпрограммы 7 «Совершенствование материально-

технической базы образовательных учреждений» 

муниципальной программы МО «Тахтамукайский район» 

«Развитие образования» составляет 25 000 тыс. руб. 

Объемы финансирования Подпрограммы по годам: 

2024 год – 5 000 тыс. рублей, 

2025 год – 5 000 тыс. рублей,  

2026 год – 5 000 тыс. рублей, 

2027 год – 5 000 тыс. рублей, 

2028 год – 5 000 тыс. рублей. 

 

Раздел 1. Общая характеристика сферы реализации Подпрограммы 7: состояние и 

основные проблемы в указанной сфере. 

Реализация мероприятий Подпрограммы 7 осуществляется Управлением образования 

администрации МО «Тахтамукайский район». 

На сегодняшний день в МО «Тахтамукайский район» функционирует 22 

общеобразовательные, 16 дошкольных и 1 организация дополнительного образования (Центр 

дополнительного образования для детей Тахтамукайского района. 



  В образовательных организациях района ведется целенаправленная работа по укреплению 

материально-технической базы образовательных организаций. 

За три последних года модернизации общего образования существенно окрепла 

материально-техническая база школ, проведены капитальные ремонты зданий и помещений, 

закуплено учебно-лабораторное оборудование. Увеличение количества технологического 

оборудования, компьютеров, принтеров и т.д. требует соблюдения противопожарных правил и 

правил техники безопасности в образовательных организациях. 

Все организации оснащены первичными средствами пожаротушения, однако один раз в два 

года требуется перезарядка огнетушителей. Также часто необходимо покупать огнетушители, 

т.к. они часто выходят из строя. 

В плане антитеррористической безопасности в последнее время наметились 

положительные тенденции. Образовательные организации оснащены охранной сигнализацией 

«тревожная кнопка, на обслуживание которых требуются средств. На сегодняшний день все 

образовательные организации оснащены АПС, однако постоянно требуются средства для 

сервисного обслуживания сигнализации и ремонта 

Образование на современном этапе является одним из главных приоритетов общества и 

государства. Развитие российского образования направлено на расширение его доступности, 

повышение качества и эффективности. 

 Для обеспечения качества образования необходимо совершенствовать учебно-

материальную базу образовательных учреждений, развивать новые технологии обучения. 

Остается актуальной проблема обновления учебной базы учреждений общего образования 

Тахтамукайского района. Не все общеобразовательные учреждения оснащены современными 

учебными кабинетами, интерактивными досками, учебной компьютерной техникой. 

Программа разработана на основе анализа современного состояния образования и 

определяет стратегические направления развития системы образования. 

Программа предполагает комплекс мер ресурсного обеспечения системы образования, 

позволяющий повысить доступность и качество общего и дошкольного образования и 

поддержку образовательных учреждений-лидеров, которые создают лучшие образцы 

образовательной практики, опыт которых будет использован другими образовательными 

учреждениями. 

 

Раздел 2. Полномочия ответственного исполнителя и основные параметры 

муниципальной Подпрограммы 7. 

Основными приоритетами в образовательной политике МО «Тахтамукайский район» в 

рамках реализации Подпрограммы 7 являются:  

- Повышение антитеррористической безопасности муниципальных образовательных 

организаций МО «Тахтамукайский район». 

- Снижение рисков возникновения нештатных ситуаций, травматизма и гибели людей. 

Решение текущих проблем по противопожарной безопасности в общеобразовательных, 

дошкольных организациях и организации дополнительного образования. Повышение общей 

грамотности в области противопожарной безопасности работников и обучающихся района. 

- Обеспечение безопасности обучающихся, воспитанников и работников образовательных 

организаций во время их учебной и трудовой деятельности. 

- Повышение уровня антитеррористической безопасности в образовательных организациях 

МО «Тахтамукайский район». 

- Создание и совершенствование технической базы в области предупреждения пожаров в 

образовательных организациях МО «Тахтамукайский район» 

Приоритетным направлением деятельности администрации МО «Тахтамукайский район» 

является создание условий в образовательных учреждениях для реализации федеральных 

государственных образовательных стандартов дошкольного общего, начального общего, 

основного общего и среднего общего образования.  



Вместе с тем, при подготовке учреждений образования к новому учебному году выявлен 

ряд проблем. 

Износ зданий около 40% имеют больше половины учреждений, в связи с чем необходимо 

проведение комплексных капитальных ремонтов. 

Во всех образовательных учреждениях не ликвидирована потребность в замене оконных 

блоков, в большинстве учреждений - в ремонте фасадов, в ремонте санузлов, пищеблоков, в 

ограждении территории. 

Целью подпрограммы 7 является Создание комфортных и безопасных условий для 

организации образовательного процесса (Согласно Приложение № 1 к подпрограмме 7): 

 Создание комфортных условий для организации образовательного процесса; 

 Осуществление текущего и капитального ремонта муниципальных образовательных 

учреждений  

 Обслуживание и ремонт автобусов в образовательных организациях МО 

«Тахтамукайский район» 

 Модернизация и замена технологического и специализированного оборудования 

 Ремонтные работы. 

 Модернизация пожарной сигнализации 

 Модернизация системы видеонаблюдения 

 Модернизация системы оповещения 

 Огнезащитная обработка деревянных конструкций. 

Для достижения поставленной цели предусматривается решение следующих задач 

подпрограммы 7: 

- модернизация, замена оборудования;  

- создание условий для образовательного процесса: оснащение и обновление материально-

технической базы, создание оптимальных условий содержания и образования; 

- осуществление текущего и капитального ремонта; 

- обеспечение безопасности обучающихся, воспитанников и работников; 

- обслуживание и ремонт автобусов в образовательных организациях МО «Тахтамукайский 

район» 

Целевыми индикаторами подпрограммы 7 являются: 

- доля муниципальных образовательных учреждений, прошедших текущий и капитальный 

ремонт  

 - доля муниципальных образовательных учреждений, оснащенных современным 

технологическим оборудованием, учебным оборудованием, ученической мебелью; 

 - доля муниципальных образовательных учреждений, оснащенных современными 

техническими средствами обучения и оргтехникой  

Для оценки эффективности реализации программы определены следующие целевые 

показатели программы и подпрограмм муниципальной программы и их значения: 
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Муниципальная программа «Развитие образования в МО «Тахтамукайский район» 

Подпрограмма 7 «Совершенствование материально-технической базы образовательных учреждений» 

1 - доля муниципальных 

образовательных учреждений, 

прошедших текущий и капитальный 
ремонт 

% 

 10 10 20 20 20 20 



2 - доля муниципальных 

образовательных учреждений, 

оснащенных современным 
технологическим оборудованием, 

учебным оборудованием, 

ученической мебелью 

% 

 10 10 20 20 20    20 

3 - доля муниципальных 
образовательных учреждений, 

оснащенных современными 

техническими средствами обучения 
и оргтехникой 

% 

 10 10 20 20 20 20 

 

Раздел 3. Обобщённая характеристика основных мероприятий муниципальной 

Подпрограммы 7  

Реализация мероприятий подпрограммы № 7 «Совершенствование материально-

технической базы образовательных учреждений» направлена на создание условий для 

функционирования доступной и качественной системы образования, в том числе дошкольного, 

общего и дополнительного образования. 

 

Раздел 4. Ресурсное обеспечение Подпрограммы 7. 

Объем бюджетных ассигнований на реализацию Подпрограммы 7 «Совершенствование 

материально-технической базы образовательных учреждений» за счет средств 

муниципального бюджета МО «Тахтамукайский район» составляет 25 000 тыс. руб. 

Объемы финансирования Подпрограммы по годам: 

2024 год – 5 000 тыс. рублей, 

2025 год – 5 000 тыс. рублей,  

2026 год – 5 000 тыс. рублей, 

2027 год – 5 000 тыс. рублей, 

          2028 год – 5 000 тыс. рублей. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение № 1 к подпрограмме 7 

ПОДПРОГРАММА 7 

"Совершенствование материально-технической базы образовательных учреждений" на 2024 год 

Наименование мероприятия Объекты  Сумма  

Модернизация и замена технологического и 

специализированного оборудования 

Образовательные 

учреждения 

           1 000 000,00    

Ремонт отопительной системы Образовательные 

учреждения 

           1 000 000,00    

Ремонтные работы Образовательные 

учреждения 

           1 200 000,00    

Укрепление МТБ ОУ приобретение: компьютеров, 

принтеров и МФУ, техники, технологического 

оборудования, а также ученической мебели (парты и 

стулья) 

Образовательные 

учреждения 

           3 000 000,00    

Ремонт кровли Образовательные 

учреждения 

           3 000 000,00    

Обслуживание и ремонт школьных автобусов Образовательные 
учреждения 

           2 000 000,00    

Модернизация пожарной сигнализации Образовательные 

учреждения 

           2 000 000,00    

Модернизация системы видеонаблюдения Образовательные 

учреждения 

           2 000 000,00    

Модернизация системы оповещения Образовательные 

учреждения 

           1 000 000,00    

Огнезащитная обработка деревянных конструкций Образовательные 

учреждения 

           1 000 000,00    

          17 200 000,00    

в соответствии с п. 27 а ПП РФ № 1006 от 02 августа 

2019 года оборудование объектов (территорий) 

системой контроля и управления доступом  

СШ №2              350 000,00    

СШ № 3              700 000,00    

СШ № 5              700 000,00    

СШ №25              700 000,00    

СШ №27              300 000,00    

            2 750 000,00    

По п. 27 «б» оснащение въездов на объект (территорию) 

средствами снижения скорости и (или) 

противотаранными устройствами. 

СШ №2                70 000,00    

СШ № 3                70 000,00    

СШ № 5                70 000,00    

СШ №25                70 000,00    

               280 000,00    

Оборудовать контрольно-пропускным пунктом вход 

(въезд) на прилегающую территорию. п.27 «а» 

СШ №2              150 000,00    

СШ № 3              150 000,00    

СШ № 5              150 000,00    

СШ №25              150 000,00    

               600 000,00    

По п. 26 «Б» обеспечить жесткую фиксацию ворот в 

закрытом положении 

СШ № 3                10 000,00    

СШ № 5                10 000,00    

СШ №25                10 000,00    

                 30 000,00    

в соответствии с пунктом 25 п. п. "а" необходимо 

оборудовать 1 этаж объекта охранной сигнализацией (с 

блокировкой окон, дверей на предотвращение 

несанкционированного проникновения) с выводом 

сигнала на пост охраны 

СШ №1              417 288,00    

СШ №3              523 085,00    

СШ №6              455 683,00    

СШ №25              433 986,00    

            1 830 042,00    

в соответствии с пунктом 25 п. п. "а" необходимо 
оборудовать 1 этаж объекта охранной сигнализацией (с 

блокировкой окон, дверей на предотвращение 

несанкционированного проникновения) с выводом 

сигнала на пост охраны 

СШ №3                47 882,00    

СШ №8              129 567,00    

СШ №9              111 114,00    

СШ №15                62 722,00    

СШ №12                55 582,00    



СШ №14              110 553,00    

СШ №15                83 811,00    

ОШ №16                54 252,00    

СШ №20              107 537,00    

СШ №24              138 220,00    

ДОУ Нальмес              172 833,00    

ДОУ Малышок                88 131,00    

ДОУ Дэхэбын                90 769,00    

ДОУ Насып              172 406,00    

ДОУ Калинка              172 833,00    

ДОУ Ивушка                83 983,00    

ДОУ Красная 

шапочка 

             126 723,00    

ДОУ Сказка              115 226,00    

ДОУ Ручеек              140 855,00    

ДОУ Дюймовочка              112 418,00    

ДОУ Вишенка              144 224,00    

ДОУ Нэфсэт              174 689,00    

            2 496 330,00    

Установка устройства бесперебойного питания для 

систем оповещения и эвакуацией при возникновении 

ЧС 

СШ №1                26 000,00    

СШ №3                26 000,00    

СШ №5                26 000,00    

СШ №6                26 000,00    

СШ №25                26 000,00    

СШ №27                26 000,00    

Сш№4                26 000,00    

СШ №7                26 000,00    

СШ №8                26 000,00    

СШ №9                26 000,00    

СШ №10                26 000,00    

СШ №11                26 000,00    

СШ №12               26 000,00    

СШ №13                26 000,00    

СШ №14                26 000,00    

СШ №15                52 000,00    

ОШ №16                26 000,00    

НШ №17                26 000,00    

СШ №19                26 000,00    

СШ №20                26 000,00    

СШ №24                26 000,00    

ДОУ Нальмес                26 000,00    

ДОУ Малышок                26 000,00    

ДОУ Дэхэбын                26 000,00    

ДОУ Насып                26 000,00    

ДОУ Калинка                26 000,00    

ДОУ Ивушка                26 000,00    

ДОУ Красная 

шапочка 

               26 000,00    

ДОУ Сказка                26 000,00    

ДОУ Ручеек                26 000,00    

ДОУ Дюймовочка                26 000,00    

ДОУ Вишенка                26 000,00    

ДОУ Ласточка                26 000,00    

ДОУ Солнышко                26 000,00    

               910 000,00    

вентиляция  СШ №2              500 000,00    

СШ №27            1 500 000,00    

          2 000 000,00    

замена пола СШ №7              500 000,00    



теневой навес СШ №7            1 200 000,00    

ДОУ Теремок            1 200 000,00    

ремонт медицинского кабинета СШ №20              200 000,00    

ремонт котельной СШ №13, 17          17 000 000,00    

узлы учета  10 школ            1 000 000,00    

реконструкция  СШ №9            5 000 000,00    

ремонт теплотрассы СШ №1              200 000,00    

СШ №3              150 000,00    

СШ №6              150 000,00    

СШ №7              150 000,00    

СШ №8              150 000,00    

СШ №14              300 000,00    

ДОУ Малышок              300 000,00    

СШ №25              200 000,00    

ремонт ограждений СШ №1              500 000,00    

СШ №14              500 000,00    

ДОУ Малышок              500 000,00    

ДОУ Красная 

шапочка 

           1 000 000,00    

ДОУ Сказка              500 000,00    

замена крыши СШ №14            4 000 000,00    

Устройство спортивной площадки СШ№ 6            6 000 000,00    

ДОУ Нэфсэт            1 500 000,00    

Замена системы пожарной сигнализации 

СШ №3 филиал                50 000,00    

СШ №4              880 000,00    

СШ №7              880 000,00    

СШ №8              440 000,00    

СШ №9              350 000,00    

СШ №9              100 000,00    

СШ №10              750 000,00    

СШ №12              370 000,00    

СШ №15              350 000,00    

СШ №15              350 000,00    

ОШ №16              330 000,00    

ОШ №16              330 000,00    

НШ №17              350 000,00    

СШ №20              450 000,00    

СШ №27              360 000,00    

ВСЕГО  76 306,37 тыс.руб. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Паспорт Подпрограммы 8 

«Организация временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 

14 до 18 лет в свободное от учебы время» 

Муниципальной программы МО «Тахтамукайский район» 

"Развитие образования"  

Раздел 1. Общая характеристика сферы реализации Подпрограммы 8: состояние и 

основные проблемы в указанной сфере. 

1.1. Организация временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 

до 18 лет в свободное от учебы время для обучающихся в муниципальных бюджетных 

образовательных учреждениях средних общеобразовательных школ Тахтамукайского района 

осуществляется в соответствии с: Федеральным Законом Российской Федерации №273-ФЗ от 

29.12.2012 г. «Об образовании в Российской Федерации», Законом Российской Федерации от 

19.04.1991 N 1032-1 "О занятости населения в Российской Федерации", Федеральным законом от 

24 июня 1999 года N 120-ФЗ "Об основах системы профилактики безнадзорности и 

правонарушений несовершеннолетних", Трудовым кодексом Российской Федерации, Приказом 

Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 28.06.2007 N 

449, Приказ Управления государственной службы занятости населения Республики Адыгея от 

30.09.2013г. №01/2-121 «Об утверждении Административного регламента предоставления 

государственной услуги по организации временного трудоустройства несовершеннолетних 

граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время, безработных граждан, 

испытывающих трудности в поиске работы, безработных граждан в возрасте от 18 до 25 лет, 

Ответственный 

исполнитель 

Подпрограммы 8 

Управление образования администрации МО «Тахтамукайский 

район» 

Участники 

подпрограммы 8 

Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение  

Цель подпрограммы 

8 

Создание, отработка и развитие правовых, экономических и 

организационных условий и механизмов осуществления мероприятий 

по временному трудоустройству   несовершеннолетних граждан в 

возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время. 

Задачи 

подпрограммы 8 

Улучшение социальной ситуации и снижение социальной 

напряженности на рынке труда Тахтамукайского района, привлечение 

несовершеннолетних граждан к общественно-значимым формам 

самореализации. 

Целевые показатели 

(индикаторы) 

подпрограммы 8 

 Количество трудоустроенных   несовершеннолетних граждан в 

возрасте от 14 до 18 лет в свободной от учебы время 

Сроки реализации 

подпрограммы 8 

2024-2028 годы 

Объемы бюджетных 

ассигнований 

подпрограммы 8 

Объем бюджетных ассигнований на реализацию Подпрограммы 8 

«Организация временного трудоустройства несовершеннолетних 

граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время» за 

счет средств муниципального бюджета МО «Тахтамукайский район» 

составляет 4 800 тыс. рублей. 

Объемы финансирования Подпрограммы 8 по годам: 

2024 год – 800 тыс. рублей, 

2025 год – 1 000 тыс. рублей,  

2026 год – 1 000 тыс. рублей, 

2027 год – 1 000 тыс. рублей, 

2028 год – 1 000 тыс. рублей. 



имеющих среднее профессиональное образование или высшее образование и ищущих работу в 

течение года с даты выдачи им документа об образовании и о квалификации», другими 

законодательными и нормативно-правовыми актами Российской Федерации и Республики 

Адыгея. 

1.2. Программа «Организация временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в 

возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время» на 2023-2025 годы  разработана для 

обучающихся в муниципальных бюджетных образовательных учреждениях средних 

общеобразовательных школ Тахтамукайского района в целях повышения качества организации 

временного трудоустройства несовершеннолетних граждан, и определяет порядок 

трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы 

время. 

Раздел 2. Полномочия ответственного исполнителя и основные параметры 

муниципальной Подпрограммы 8. 

В рамках реализации подпрограммы 3 «Организация временного трудоустройства 

несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время» 

предполагается реализация основного мероприятия «Организация временного трудоустройства 

несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время». 

Основной целью Программы «Организация временного трудоустройства 

несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время» на 2022-

2024 годы является обеспечение права граждан на труд и на вознаграждение за труд, 

удовлетворение потребностей несовершеннолетних граждан в работе и заработке в свободное от 

учебы время, приобретение опыта и навыков работы, а также повышение эффективности 

системы трудового воспитания и профориентационной подготовки учащихся, социализация и 

адаптация подростков в условиях современной бизнес-среды. 

  Задачи Программы «Организация временного трудоустройства несовершеннолетних 

граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время» для обучающихся в 

муниципальных бюджетных образовательных учреждениях средних общеобразовательных школ 

Тахтамукайского района: 

- обеспечение временной занятости несовершеннолетних граждан, особо нуждающихся в 

социальной защите, в свободное от учебы время; 

- расширение возможности для развития трудовых навыков учащихся; 

- информирование несовершеннолетних граждан и работодателей о планируемых 

мероприятиях по организации временной занятости подростков; 

- предоставление возможности для получения заработка учащимся, которым это необходимо; 

- профилактика детской безнадзорности и правонарушений. 

     Программа представляет собой совокупность мер, позволяющих организовать систему 

трудовой адаптации несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет, обратившихся в 

службу занятости Тахтамукайского района в целях временного трудоустройства, на основе 

широкого взаимодействия с работодателями в районе. Это позволит не только решать проблемы 

трудоустройства подростков, но и создаст условия для формирования гибкого регулирования 

временной занятости со стороны местного самоуправления района.   

Реализация указанных задач необходима для достижения программных целей. 

Совершенствование системы трудовой адаптации подростков, поможет профессиональному и 

социальному развитию подрастающего поколения, усилит профилактику безнадзорности и 

правонарушений среди несовершеннолетних граждан, снизит уровень социальной 

напряженности на рынке труда. 

Основные направления деятельности для несовершеннолетних граждан в  возрасте от 14 до 18 

лет в свободное от учебы время определяются целями и задачами настоящей Программы, 

трехсторонним договором "О совместной деятельности по организации временного 

трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы 

время" между: Управлением образования муниципального образования «Тахтамукайский район», 



филиалом государственного казенного учреждения Республики Адыгея «Адыгейский 

республиканский центр занятости населения» в Тахтамукайском районе и Муниципальными 

бюджетными образовательными учреждениями средних общеобразовательных школ 

Тахтамукайского района. 

Виды работ по «Организации временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в 

возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время» на 2023-2025 годы: 

- Косметический ремонт учебных классов. 

- Ремонт школьной мебели. 

- Реставрация книг и наглядных пособий в школьной библиотеке. 

 - Утепление кабинетов. 

- Уборка классов, коридоров, холлов. 

- Поддержание территории в чистом санитарном состоянии. 

- Уборка территории с соблюдением предельно допустимых нагрузок для лиц моложе 18 лет 

при подъеме и перемещении тяжестей. 

- Работа на пришкольном участке (побелка деревьев, перекопка, внесение компоста, торфа, 

обрезка кустов, уборка газонов). 

- Работа по озеленению (посев трав, посадка кустарников, деревьев). 

- Уход за историко-архитектурными памятниками. 

- Приведение в порядок воинских захоронений, мемориалов, братских могил. 

- Уход за престарелыми, инвалидами и больными людьми. 

- Работа в лагерях с дневным пребыванием на базе общеобразовательных организаций. 

- Прочие. 

При временном трудоустройстве обучающихся, преимуществом пользуются следующие 

категории несовершеннолетних граждан: дети-сироты, опекаемые, учащиеся, состоящие на 

профилактическом учете в школе, в Комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав 

Администрации муниципального образования "Тахтамукайский район", дети из неполных, 

малообеспеченных, многодетных семей, из семей, находящихся в трудной жизненной ситуации, 

социально опасном положении. 

Основанием для направления на временное трудоустройство является наличие следующих 

документов: 

- заявление о приеме на работу (на имя руководителя муниципального общеобразовательного 

учреждения); 

- документ о прохождении медицинского обследования (медицинский допуск, заверенный 

врачом); 

-  копия паспорта; 

- копия страхового свидетельства государственного пенсионного страхования; 

- копия ИНН; 

- письменное согласие законных представителей (родителей, опекунов, попечителей). 

На период организации временного трудоустройства, несовершеннолетние граждане, 

принимаются на временную работу по срочному трудовому договору с работодателем 

(руководитель общеобразовательного учреждения) и обязательным ознакомлением с приказом о 

приеме на работу. В срочном трудовом договоре с подростком должны быть отражены все 

необходимые положения, установленные Трудовым кодексом. 

Продолжительность рабочего времени несовершеннолетних граждан устанавливается в 

зависимости от их возраста, в соответствии со ст. 92, 94 и ст. 268 ТК РФ. 

В обязанности подростка входят: 

- выполнение работы качественно и добросовестно; 

- бережное отношение к школьному имуществу, предоставленному во временное пользование; 

- соблюдение техники безопасности и инструктажа руководителя; 

- соблюдение дисциплины во время рабочего дня. 



Руководство по организации временного трудоустройства 

несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет свободное от учебы время для 

обучающихся в муниципальных бюджетных образовательных учреждениях средних 

общеобразовательных школ Тахтамукайского района 
Филиал государственного казенного учреждения Республики Адыгея «Адыгейский 

республиканский центр занятости населения» в Тахтамукайском районе систематически 

оказывает методическую и информационную поддержку руководителям муниципальных 

образовательных бюджетных учреждений средних общеобразовательных школ по организации 

временного трудоустройства несовершеннолетних граждан. 

 Филиал государственного казенного учреждения Республики Адыгея «Адыгейский 

республиканский центр занятости населения» в Тахтамукайском районе совместно с Управлением 

образования муниципального образования «Тахтамукайский район» систематически 

осуществляет контроль за деятельностью несовершеннолетних граждан.  

  Непосредственное руководство над несовершеннолетними гражданами в возрасте от 14 до 18 

лет осуществляет директор средней общеобразовательной школы. В своей работе он руководствуется 

приказами, распоряжениями, другими нормативными документами. 

 Директор средней общеобразовательной школы: 

- несет ответственность за жизнь и здоровье детей; 

- организует трудовую деятельность, определяет объем выполнения работ; 

- организует учет рабочего времени каждого несовершеннолетнего обучающегося; 

- следит за соблюдением режима труда и отдыха, санитарно-гигиеническими условиями труда 

школьников; 

- создает условия для эффективного и безопасного труда учащихся, оборудует рабочие места в 

соответствии с правилами охраны труда и техники безопасности: следит за соблюдением 

требований законодательства о труде несовершеннолетних граждан; 

- следит за проведением инструктажа по безопасности труда с регистрацией в надлежащих 

журналах и обеспечивает соблюдение обучающимися правил техники безопасности; 

- выполняет экспертно-консультативную функцию; 

- организует хранение в муниципальном общеобразовательном учреждении документов по 

организации временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет 

в свободное от учебы время; 

- представляет по запросу в Управление образования документы о работе несовершеннолетних 

граждан, обучающихся в муниципальных бюджетных общеобразовательных учреждениях средних 

общеобразовательных школ Тахтамукайского района. 

Финансирование Программы 

Порядок финансирования Программы «Организации временного трудоустройства 

несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет  в свободное от учебы время», определяется 

Договором, заключенным между филиалом государственного казенного учреждения Республики 

Адыгея «Адыгейский республиканский центр занятости населения» в Тахтамукайском районе, 

Управлением образования муниципального образования «Тахтамукайский район» и 

муниципальными бюджетными образовательными учреждениями средних общеобразовательных школ 

Тахтамукайского района. 

Филиал государственного казенного учреждения Республики Адыгея «Адыгейский 

республиканский центр занятости населения» в Тахтамукайском районе оказывает материальную 

поддержку несовершеннолетним гражданам на период их временного трудоустройства в размере, 

установленном действующим законодательством.  

Муниципальные общеобразовательные учреждения выплачивают заработную плату 

участникам временных работ, в соответствии с трудовым законодательством, пропорционально 

отработанному времени. 

Документом, необходимым для расчета заработной платы участникам мероприятия, является 

Табель учета рабочего времени, Акт выполненных работ. 



В срочном трудовом договоре с подростком указывается конкретная сумма заработной 

платы на период действия данного договора. 

Механизм реализации Программы 

Филиал государственного казенного учреждения Республики Адыгея «Адыгейский 

республиканский центр занятости населения» в Тахтамукайском районе и Управление образования 

муниципального образования «Тахтамукайский район» осуществляют координацию и контроль над 

ходом выполнения мероприятий программы.  Эта работа проводится в тесном взаимодействии с 

работодателями, органами социальной защиты населения, управлением образования, комиссиями 

по делам несовершеннолетних и другими заинтересованными организациями. 

 

План выполнения мероприятий 

 

№ 

п/п 

 

Наименование мероприятий 

Сроки 

исполнения 

 

Исполнители 

 

1 2 3 4 

1. Проводить ежегодно совещания с 

директорами средних общеобразовательных 

школ по вопросу организации временного   

трудоустройства подростков. 

до 31 декабря 

 

 

Филиал государственного казенного 

учреждения Республики Адыгея 

«Адыгейский республиканский центр 

занятости населения» в Тахтамукайском 

районе, Управление образования 

муниципального образования 

«Тахтамукайский район» 

2. Заключение договоров о совместном 

сотрудничестве по временному 

трудоустройству несовершеннолетних 

граждан. 
 

Постоянно 

 

 

 

Филиал государственного казенного 

учреждения Республики Адыгея 

«Адыгейский республиканский центр 

занятости населения» в Тахтамукайском 
районе 

3. Направление подростков на временное 

трудоустройство для осуществления в 

соответствии с перечнем видов работ, 

рабочих мест и профессий, на которых 

допускается труд несовершеннолетних 

граждан от 14 до 18 лет, только с письменного 

согласия родителей или лиц их заменяющих. 

Приоритетным правом на трудоустройство 

пользуются подростки из малообеспеченных 

и неблагополучных семей, а также 
оставшиеся без попечения родителей. 

Постоянно Филиал государственного казенного 

учреждения Республики Адыгея 

«Адыгейский республиканский центр 

занятости населения» в Тахтамукайском 

районе 

4. Осуществлять контроль по заключенным 

срочным трудовым договорам с 

работодателями трудоустраиваемыми 

подростками, за организацией работ и 

целевым использованием денежных средств, 

направленных работодателям на 

компенсацию расходов по трудоустройству 

подростков. 

Постоянно 

 

 

 

 

 

 

Филиал государственного казенного 

учреждения Республики Адыгея 

«Адыгейский республиканский центр 

занятости населения» в Тахтамукайском 

районе 

5. Всем участникам выполнения Программы 

сформировать и постоянно пополнять банк 

данных о количестве подростков, желающих 

трудоустроиться, и вакансий рабочих мест на 

предприятиях, в учреждениях и 

организациях. 

Постоянно 

 

 

 

 

 
 

Филиал государственного казенного 

учреждения Республики Адыгея 

«Адыгейский республиканский центр 

занятости населения» в Тахтамукайском 

районе 



6.      Принимать участие в выездных заседаниях 

комиссий по делам несовершеннолетних по 

вопросам трудоустройства подростков на 

временные рабочие места. 

Постоянно 

 

 

 

Филиал государственного казенного 

учреждения Республики Адыгея 

«Адыгейский республиканский центр 

занятости населения» в Тахтамукайском 

районе 

 

Потребность в денежных средствах для реализации Программы 8  

Заработная плата несовершеннолетних граждан на период их участия во временных работах 

начисляется в соответствии со ст.133 ТК РФ не менее минимального размера оплаты труда, 

пропорционально отработанному времени.  

 Затраты на одного несовершеннолетнего гражданина из средств муниципального образования 

«Тахтамукайский район» при почасовой оплате труда составит: 

 
№ Показатель Ед.изм Расчет Сумма 

1 Норма рабочих часов в год часов  Производственный календарь 

на год: 

1973 

2 МРОТ рублей Ежегодно 16 242,00 

3 Стоимость 1 часа рублей     12 мес.*(МРОТ) руб. 

норма рабочих часов в год 

 

4 

 

Продолжительность рабочего времени в 

неделю в свободное от учебы время:   

- для учащихся в возрасте от 14 до 16 лет   

- для учащихся в возрасте от 16 до 18 лет   

Продолжительность рабочего времени в 

неделю во время каникул: 

- для учащихся в возрасте от 14 до 16 лет 

- для учащихся в возрасте от 16 до 18 лет 

 

 

часов 

часов 

 
 
часов 
часов 

 

 

согласно ст.92 ТК РФ 

согласно ст.92 ТК РФ 

 
 
согласно ст.92 ТК РФ 

согласно ст.92 ТК РФ 

 

 

не более 12 ч. 

не более 17,5ч. 

 
 
не более 24 ч. 
не более 35 ч. 

5 Страховые взносы  % ФОТ 27,1% 

 

В качестве основных критериев оценки эффективности временных работ, проводимых 

государственным казенным учреждением Республики Адыгея «Центром занятости населения 

Тахтамукайского района» для несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет, будут 

использованы: 

- снижение уровня подростковой преступности, профилактика детской беспризорности и 

безнадзорности; приобщение подрастающего поколения к участию в реализации национальных 

проектов Президента Российской Федерации. 

- мероприятия Программы, направленные на социальную поддержку несовершеннолетних 

граждан в возрасте от 14 до 18 лет, эффективное использование финансовых средств, выделяемых 

из республиканского и местного бюджетов и средств работодателей, на реализацию 

государственной политики занятости на территории Тахтамукайского района, с учетом 

особенностей социально-экономического развития и прогноза ситуации на рынке труда. 

Целевыми индикаторами подпрограммы 8 «Организация временного трудоустройства 

несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время» (далее – 

Подпрограмма 8) являются: 

- Количество трудоустроенных   несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в 

свободной от учебы время. 

 

Для оценки эффективности реализации программы определены следующие целевые 

показатели программы и подпрограмм муниципальной программы и их значения: 

 



№ Целевой показатель (индикатор) 

(наименование) 

Е
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. 
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я 

Значения целевых показателей (индикаторов) 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
Муниципальная программа «Развитие образования в МО «Тахтамукайский район» 

Подпрограмма 8 «Организация временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте 

от 14 до 18 лет в свободное от учебы время» 

1 Организация временного трудоустройства 

несовершеннолетних граждан в возрасте 

от 14 до 18 лет в свободное от учебы время 

чел   200 200 250 250 250 

 

Раздел 3. Обобщённая характеристика основных мероприятий муниципальной 

Подпрограммы 8. 

Реализации мероприятий подпрограммы № 8 "Организация временного трудоустройства 

несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время»" 

направлены на Организация временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в 

возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время. 

Социальный эффект состоит в улучшении социальной и психологической ситуации в 

подростковой среде, в снижении социальной напряженности, улучшения физического и духовного 

уровня подростков, решения части проблем эффективной организации свободного времени, 

снижении уровня безнадзорности среди подростков. 

Выполнение мероприятий Программы 8 позволит: 

- организовать временное трудоустройство несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 

лет в свободное от учебы время; 

- обеспечить материальную поддержку участникам настоящей программы. 

 

Раздел 4. Ресурсное обеспечение Подпрограммы 8. 

Объем бюджетных ассигнований на реализацию Подпрограммы 8 «Развитие системы 

дополнительного образования в муниципальном образовании «Тахтамукайский район» за счет 

средств муниципального бюджета МО «Тахтамукайский район» составляет 4 800 тыс. рублей. 

Объемы финансирования Подпрограммы 8 по годам: 

 

2024 год – 800 тыс. рублей, 

2025 год – 1 000 тыс. рублей,  

2026 год – 1 000 тыс. рублей, 

2027 год – 1 000 тыс. рублей, 

2028 год – 1 000 тыс. рублей.   
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